A LA COMUNIDAD DE MADRID 

VICECONSEJERA  DE ORGANIZACIÓN EDUCATIVA

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO DE LA COMUNIDAD DE MADRID
D./Dña_____________________________________________________________, con DNI ___________________, profesor/a del Cuerpo de ______________________, con puesto de Tutor/a Jefe/a de Departamento, con destino en el presente curso 2011-2012 en el (nombre del centro) de _____________________________, de la localidad de _________________________, ocupando plaza como Funcionaria de Carrera, en la especialidad de _____________________, con teléfono _______________,  y correo-e ___________________________  y dirección a efectos de  notificación C/___________________________________________, de __________________________________, CP _________________, ante ese organismo comparezco y como mejor proceda en derecho, 

DIGO:

Que por medio del presente escrito y de conformidad con lo dispuesto en los artículos 114 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas, en la nueva redacción dada por la Ley 4/1999, vengo a formular en tiempo y forma RECURSO DE ALZADA, contra la denegación a mi solicitud para cobrar los trienios durante el año de funcionaria en prácticas, por considerar que vulnera el ordenamiento jurídico, ya que hay sentencias favorables a demandas como la mía y el propio  MEC en Instrucciones de 26 de marzo de 2008 considera: “Los funcionarios en prácticas de los cuerpos docentes a los que e refiere la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación que tengan reconocidos trienios como funcionarios interinos, tendrán derecho a percibir estos trienios durante el tiempo en el que su régimen jurídico sea el de funcionario en prácticas”. Este recurso lo interpongo basándome en los siguientes Antecedentes de Hecho y Fundamentos Jurídicos:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Que a lo largo del curso escolar _______________ desempeñé mi función docente como funcionaria en prácticas al superar los procesos selectivos convocados por la Consejería de Educación de Madrid, por Resolución de _____ de ___________ de 20__, BOCM de _____________, en la especialidad de ___________________________________________, perteneciente al Cuerpo de _________________________________________, según consta en la Resolución de _________ de julio de 20__ y que durante ese curso cumplía mi ____ trienio de servicios a la Administración.

SEGUNDO.-  Que con fecha  de ________ de ____________de 2012 interpuse reclamación ante la Dirección de Área Territorial de Madrid _______________, solicitando que se me abonaran los _______ trienios durante el año de prácticas, al conocer que se están produciendo sentencias favorables de los tribunales ante peticiones como las mías. Concretamente en Madrid, el Juzgado de lo Contencioso Administrativo nº 24 de Madrid, en Sentencia de 9 de febrero de 2012.
TERCERO.- Que con fecha de __de ____, me contestó  la Dirección de Área Territorial de Madrid ___________, denegándome el derecho a percibir los trienios durante el año de prácticas y esta resolución contraria a mis intereses es el motivo del presente Recurso..
FUNDAMENTOS DE DERECHO:

PRIMERO.- Que la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público, en su artículo 25, relativo a las retribuciones de los funcionarios interinos, en su punto segundo, establece: 


“Se reconocerán los trienios correspondientes a los servicios prestados antes de la entrada en vigor del presente Estatuto que tendrán efectos retributivos únicamente a partir de la entrada en vigor del mismo”. 

SEGUNDO.- Que el Real Decreto 213/2003, de 21 de febrero, por el que se modifica el Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero de 1986, por el que se fijan las retribuciones de los funcionarios en prácticas, reconoce, a los efectos retributivos que se regulan en esa disposición, el derecho a percibir durante la prestación de servicios como funcionario en prácticas, los trienios que tuvieran reconocidos.
TERCERO.- Que el MEC en Instrucciones de 26 de marzo de 2008 considera:


“Los funcionarios en prácticas de los cuerpos docentes a los que e refiere la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación que tengan reconocidos trienios como funcionarios interinos, tendrán derecho a percibir estos trienios durante el tiempo en el que su régimen jurídico sea el de funcionario en prácticas”.

CUARTO.- Que siendo funcionaria en prácticas de la Comunidad Autónoma de Madrid y habiendo prestado servicio como funcionaria interina durante más de ___________ años, considero que se me deben abonar los trienios consolidados como funcionaria interina, a tenor del Principio de Igualdad preceptuado en nuestra Carta Magna.
QUINTO.- Que supuestos similares han  sido estimados por diferentes Sentencias de  los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Madrid, por lo que esta Administración educativa, en aras al principio de economía procesal, debe estimar este recurso.

Y por todo lo expuesto, 
SUPLICO que tenga por presentado este escrito, con los documentos y copias que lo acompañan, lo admita y previos los trámites oportunos, declare la nulidad de la resolución de la Dirección de Área territorial de Madrid ___________ y en consecuencia, me sea reconocido el derecho a percibir las cantidades adeudadas durante el año de prácticas, pues no se me abonaron las cantidades correspondientes a los _________ trienios que debiera haber percibido durante mi año de funcionario/a en prácticas.

OTROSÍ DIGO, Que de conformidad con lo previsto en los artículos 45 y 56 de la Ley 29/1998, a este escrito se acompaña la siguiente documentación:

· Copia de la reclamación.

· Copia de la resolución denegatoria de la Administración.

· Copia de la hoja de servicios.

· Copia del nombramiento de funcionaria de carrera.

Por ser de Justicia que reitero en lugar y fecha “ut supra”.

En Madrid, a    de       de 2012.
EL/la interesado/a.

Fdo……………………………………….

