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La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién
Profesional, tiene por objeto, segln se establece en su articulo 1.1, la ordenacién de un sistema
integral de formacién profesional, cualificaciones y acreditacion, que responda con eficacia y
transparencia a las demandas sociales y economicas a través de las diversas modalidades
formativas.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, dedica el capitulo V de su titulo | a
las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo. En su articulo 39 recoge los
principios generales y establece que la formacién profesional en el sistema educativo comprende
los ciclos formativos de grado basico, de grado medio y de grado superior, asi como los cursos
de especializacion. Todos ellos tendran una organizacién modular, de duracion variable, que
integre los contenidos tedrico-practicos adecuados a los diversos campos profesionales,
asimismo, el Gobierno podrd aprobar la inclusion en la formaciéon profesional del sistema
educativo de otros programas formativos. Asimismo, en su articulo 42 establece que corresponde
a las Administraciones educativas, en el ambito de sus competencias, programar la oferta de las
ensefianzas de formacién profesional.

Actualmente el desarrollo reglamentario basico de aplicacién se encuentra, por un lado, en
el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de la
formacién profesional del sistema educativo, en el que se concretan los aspectos basicos
relacionados con la ordenacion y organizacién de la formacién profesional asi como la regulacién
en materia de titulos de formacion profesional y, por otro lado, en el Real Decreto 127/2014, de
28 de febrero, por el que se regulan aspectos especificos de la Formacion Profesional Basica de
las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo, se aprueban catorce titulos
profesionales basicos, se fijan sus curriculos basicos y se modifica el Real Decreto 1850/2009,
de 4 de diciembre, sobre expedicion de titulos académicos y profesionales correspondientes a
las ensefianzas establecidas en la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo de Educacion, que recoge
la ordenacion de estas ensefianzas, no contemplada en el Real Decreto 1147/2011, de 29 de
julio.

Asimismo, el Gobierno ha promulgado el Real Decreto 1085/2020, de 9 de diciembre, por el
que se establecen convalidaciones de modulos profesionales de los titulos de Formacion
Profesional del sistema educativo espafiol y las medidas para su aplicacion, y se modifica el Real
Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion general de la formacion
profesional del sistema educativo, que exige un desarrollo reglamentario de los procedimientos
de convalidacién para su aplicacién efectiva en la Comunidad de Madrid.

En el ambito de la Comunidad de Madrid se promulgé el Decreto 63/2019, de 16 de julio,
del Consejo de Gobierno, por el que se regula la ordenacién y organizacién de la formacién
profesional en la Comunidad de Madrid, que ha establecido los principios rectores en la
organizacion y ordenacién de la oferta de ensefianzas de formacion profesional en nuestra
region, de conformidad con lo establecido en la normativa basica. El citado decreto determina
las caracteristicas generales sobre la oferta en los diferentes regimenes y modalidades en los
gue pueden impartirse las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo, asi como,
entre otros ambitos, determinados aspectos sobre las condiciones para la matriculacion, la
evaluacién y la atencion a la diversidad. Este marco normativo exige la concrecién de los
procedimientos en relacion con la organizacion, matricula, evaluacién y acreditacion académica
de las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo en la Comunidad de Madrid.

Pagina 5 de 64



*******

Comunidad
de Madrid

CONSEJERIA DE EDUCACION,
UNIVERSIDADES, CIENCIA
Y PORTAVOCIA

Actualmente existe un cuerpo normativo disperso constituido, ente otras, por la Orden
2694/2009, de 9 de junio, por la que se regula el acceso, la matriculacion, el proceso de
evaluacion y la acreditacion académica de los alumnos que cursen en la Comunidad de Madrid
la modalidad presencial de la formacién profesional del sistema educativo establecida en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo de educacion, la Orden 1406/2015, de 18 de mayo, de la
Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte, por al que se regulan en la Comunidad de Madrid
las ensefianzas de formacion profesional en régimen a distancia, la Orden 1409/2015, de 18 de
mayo, de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte, por la que se regulan aspectos
especificos de la formacidn profesional basica en la Comunidad de Madrid y la Orden 2195/2017,
de 15 de junio, de la consejeria de Educacién, Juventud y Deporte, por la que se regulan
determinados aspectos de la formacion profesional dual del sistema educativo de la Comunidad
de Madrid. Estas 6rdenes regulan diferentes aspectos de las ensefianzas de formacion
profesional generalmente organizativos y procedimentales, que presentan muchos puntos en
comun y algunas especificidades.

La presente orden unifica los criterios y rene en un Gnico texto normativo las disposiciones
relativas a la matricula, evaluacion, acreditacion, asi como determinados aspectos organizativos,
ademas, contempla de una forma global la oferta de las ensefianzas de formacién profesional en
todos sus regimenes y modalidades, incorporando determinados aspectos que resultaran de
aplicacion en los cursos de especializacion, los cursos de formacién modular y los programas de
especializaciéon, que actualmente carecen de una regulacién especifica en cuanto a matricula,
evaluacion y acreditacion se refiere.

En el capitulo | se recogen las disposiciones generales y de organizacion de las ensefianzas
de formacion profesional. Este capitulo se divide en cuatro secciones, la seccién primera recoge
las disposiciones generales, mientras que las dos siguientes se centran especialmente en el
desarrollo de los médulos profesionales de Formacién en Centros de Trabajo, en adelante FCT,
y Proyecto. EI médulo profesional de FCT es transversal a casi todas las ensefianzas de
formacién profesional, y el modulo profesional de Proyecto se imparte de forma transversal en
todos los ciclos formativos de grado superior. Las caracteristicas especificas de estos modulos
profesionales los diferencian del resto, lo que unido a su caracter transversal hace que requieran
un tratamiento especifico y pormenorizado, sobre todo en las cuestiones relacionadas con los
aspectos organizativos para su desarrollo. Asimismo, este primer capitulo cuenta con una cuarta
seccion que recoge las cuestiones organizativas que resultan especificas en la oferta de las
ensefianzas de formacién profesional en régimen a distancia y, que ofrecen una organizacion
diferente a la establecida en el régimen presencial, puesto que esta oferta ofrece una matricula
flexible y debe adaptare a los ritmos y circunstancias del alumnado.

El capitulo Il determina los aspectos relativos a la matricula en las ensefianzas de formacién
profesional del sistema educativo. Este capitulo se estructura en tres secciones. La primera
seccién recoge las disposiciones que en el ambito de la matricula son comunes a todos los
regimenes y modalidades que existen en la oferta de las ensefianzas de formacion profesional.
La segunda seccidn concreta los aspectos especificos que en este ambito s6lo resultan de
aplicacion en las ensefianzas de formacién profesional que se ofertan en régimen presencial, y
la tercera seccion se refiere a las especificidades del régimen a distancia.

En el capitulo Il se establecen los procedimientos de evaluacién, las condiciones de
promocion y se determinan los aspectos relacionados con la acreditacion de las ensefianzas de
formacién profesional, con la concrecién de los documentos de evaluacion y acreditacion
correspondientes. En la seccién primera se determinan los aspectos generales en el &mbito de
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la evaluacion de las ensefianzas de formacién profesional. La secci6on segunda concreta los
aspectos que en el ambito de la evaluacion y promocién afectan al alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo. La seccién tercera concreta los procesos de evaluacion en las
diferentes ensefianzas de formacion profesional y las especificidades en los diferentes
regimenes y modalidades. La seccion cuarta regula los procedimientos de aplicacién en el marco
de la objetividad en la evaluacion que facilitan la revision y reclamacién de los resultados
obtenidos. Por ultimo, la seccién quinta concreta las caracteristicas y contenidos de los
documentos de evaluacién establecidos.

El capitulo IV se dedica a las convalidaciones y exenciones de los modulos profesionales,
establece el procedimiento, plazo y condiciones en que pueden solicitarse y deben resolverse
las convalidaciones y, en su caso, las exenciones, reconocidas en la normativa de aplicacion.

La presente orden cumple con los principios de buena regulacion que recoge el articulo 129
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 2 del Decreto 52/2021, de 24 de marzo, del Consejo
de Gobierno, por el que se regula y simplifica el procedimiento de elaboracion de las
disposiciones normativas de caracter general en la Comunidad de Madrid. Asi, se ajusta a las
exigencias del principio de necesidad y eficacia, puesto que regula los procedimientos para
formalizar matricula, ser evaluado y obtener la titulacién o acreditacion correspondiente en las
diferentes ensefianzas de formacion profesional, concretando las especificidades que
corresponden a cada régimen o modalidad en los que se impartan, siendo la promulgacién de
esta orden la forma mas adecuada para atender a las razones de interés general que suponen
la adaptacion de los procedimientos a los cambios normativos que se han ido aprobando, asi
como la extension de su aplicacién a toda la oferta de formacién profesional recogida en el
Decreto 63/2019, de 16 de julio. Asimismo, se dicta conforme al principio de proporcionalidad
puesto que recoge todos los aspectos imprescindibles para el adecuado desarrollo de las
ensefianzas de formacion profesional que componen la oferta formativa, y no se extralimita en
sus disposiciones respecto a lo establecido en la normativa bésica de aplicacién y en el Decreto
63/2019, de 16 de julio. EI cumplimiento de estos principios contribuye a lograr un ordenamiento
autonémico sélido y coherente en materia de ordenacion académica que garantiza el principio
de seguridad juridica. Asimismo, se cumple con el principio de eficiencia evitando cargas
administrativas innecesarias o accesorias y facilitando la racionalizacio n de los recursos publicos.
También se cumple el principio de transparencia conforme a lo establecido en la Ley 10/2019,
de 10 de abril, de Transparencia y de Participacion de la Comunidad de Madrid, mediante la
realizacion del tramite de audiencia e informacién puablica, asi como mediante la publicaciéon de
la orden en el portal de transparencia de la Comunidad de Madrid y en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid.

Por lo que respecta a la tramitacion, e la elaboracion de la presente disposicion normativa
se ha emitido dictamen del Consejo Escolar de la Comunidad de Madrid, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 2.1 de la Ley 12/1999, de 29 de abiril, de creacion del Consejo Escolar
de la Comunidad de Madrid, y se han recabado los informes en materia de impacto por razén de
género, de impacto por razén de orientacién sexual e identidad y expresion de género, y de
impacto en materia de familia, infancia y adolescencia asi como el de la Abogacia General de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.1.a) de la Ley 3/1999, de 30 de marzo, de
Ordenacién de los Servicios Juridicos de la Comunidad de Madrid.

Por todo ello, en el ejercicio de las competencias que le atribuye el articulo 41.d), de la Ley
1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracién de la Comunidad de Madrid, y de
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conformidad con lo establecido en el Decreto 236/2021, de 17 de noviembre, del Consejo de
Gobierno, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion,
Universidades, Ciencia y Portavocia, asi como en la disposicion final primera del Decreto
63/2019, de 16 de julio,

DISPONGO
CAPITULO |
Disposiciones generales y de organizacion de las ensefianzas de formacion profesional
SECCION 1.2 DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. El objeto de esta orden es regular, en el ambito de la Comunidad de Madrid, los
procedimientos relacionados con la organizacion, la matricula, la evaluacién y acreditacion
académica de las ensefianzas de la formacion profesional del sistema educativo.

2. Esta orden sera de aplicacion en los centros docentes publicos y privados de la Comunidad
de Madrid que, debidamente autorizados, impartan alguna de las ensefianzas de formacion
profesional a las que se refiere el capitulo Il del Decreto 63/2019, de 16 de julio, del Consejo
de Gobierno, por el que se regula la ordenacion y la organizacién de la formacién profesional
en la Comunidad de Madrid.

Articulo 2. Las ensefianzas de formacién profesional.

1. De conformidad con el articulo 7 del Decreto 63/2019, de 16 de julio, y a lo establecido en la
normativa basica del Estado, las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo,
se ordenan en:

a) Ciclos de formacion profesional basica.
b) Ciclos formativos de grado medio.

c) Ciclos formativos de grado superior.

d) Cursos de especializacion.

2. De conformidad con el articulo 39.3 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo de Educacion,
la formacién profesional en el sistema educativo comprendera también los ciclos formativos
de grado basico.

3. Asimismo, dentro de la oferta de las ensefianzas de la Comunidad de Madrid, de conformidad
con lo establecido en el articulo 26 del Decreto 63/2019, de 16 de julio, se incorporan los
cursos de formacion modular y otros programas formativos, asi como los programas de
especializacion a los que se refiere el articulo 24 del citado decreto.

4. La direccion general competente en materia de ordenacién académica de formacién
profesional establecera por resolucién la organizacion de cada uno de los cursos de formacion
modular que formaran parte de la oferta de ensefianzas de formacion profesional en la que
se determinara para cada curso de formacidn modular el tipo de curso, los mddulos
profesionales que lo configuren y su distribuciéon horaria asi como los destinatarios de esta
formacién, de conformidad con lo establecido en la seccion 42 del capitulo Il del Decreto
63/2019, de 16 de julio.

SECCION 2.2 MODULO PROFESIONAL DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

Articulo 3. Caracteristicas generales del modulo profesional de Formacion en Centros de
Trabajo.
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1. El médulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo, en adelante FCT, no tendra
caracter laboral. Los referentes curriculares se encuentran en el curriculo basico y en el plan
de estudios que lo desarrolla para cada ciclo formativo o curso de especializacion que
conducen a los titulos correspondientes.

2. El modulo profesional de FCT tendra las siguientes finalidades:

a) Evaluar los aspectos mas relevantes de la profesionalidad alcanzada por el alumno en
el centro educativo y acreditar los aspectos requeridos en el empleo que no pueden
verificarse por exigir situaciones reales de trabajo.

b) Complementar las competencias profesionales, personales y sociales propias de cada
titulo, alcanzadas en el centro educativo.

¢) Adquirir una identidad y madurez profesional motivadoras para el aprendizaje a lo largo
de la vida y para las adaptaciones a los cambios de las necesidades de cualificacion
profesional.

d) Completar conocimientos relacionados con la produccion, la comercializacion, la gestion
econdmica y el sistema de relaciones sociales y laborales de las empresas, con el fin de
facilitar su insercion laboral.

3. En los ciclos de formacion profesional bésica, el médulo profesional de FCT estara dividido
en las siguientes unidades formativas:

a) UFO05: Prevencion de riesgos laborales.

b) Unidad formativa referida al primer periodo de formacién en el entorno productivo.

¢) Unidad formativa referida al segundo periodo de formacién en el entorno productivo.

4. En los ciclos formativos que se oferten en modalidad de formacion profesional dual, el médulo
profesional de FCT se impartira de forma integrada junto con los médulos de formacién dual
en el periodo de formacién en la empresa. Las actividades correspondientes al modulo
profesional de FCT estaran definidas en el programa formativo correspondiente de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 del Decreto 63/2019, de 16 de julio.

5. Los cursos de especializacion y los cursos de formacién modular podran incorporar un médulo
profesional de FCT cuyo curriculo quedara definido en la norma por la que se establezca.

Articulo 4. Formalizacion de los acuerdos de aprendizaje.

1. Los centros docentes que impartan ensefianzas de formacion profesional del sistema
educativo organizaran la realizacion del moédulo profesional de FCT con caracter obligatorio,
cuando este mddulo profesional forme parte del plan de estudios establecido para la
Comunidad de Madrid. La colaboracion entre el centro docente y las respectivas empresas,
organizaciones o entidades para completar la formacion de los alumnos que cursan las
ensefianzas de formacién profesional se establecera mediante un acuerdo de aprendizaje, de
tal forma que permita la realizacion de un programa formativo que desarrolle adecuadamente
lo previsto para el médulo profesional de FCT en los reales decretos que establecen cada uno
de los titulos o cursos de especializacion y en las disposiciones que determinen los planes de
estudio y, en su caso, los cursos de formacion modular.

La colaboracién con las empresas en los ciclos formativos que se impartan en modalidad dual
se realizara conforme a lo establecido en la normativa especifica que regula esta modalidad.

2. El modelo normalizado de acuerdo de aprendizaje que podra ser suscrito entre centros
docentes y empresas colaboradoras, asi como también los modelos de las relaciones de
alumnos, el programa formativo que se incorpora cada curso escolar al citado acuerdo y el
resto de modelos de documentacion relacionada con el desarrollo de la FCT sera el que se
determine por resolucién de la direcciébn general competente en materia de ordenacion
académica de formacion profesional.

3. Asimismo, los centros docentes remitirdn una copia del acuerdo de aprendizaje, a efectos de
comunicacion, a la Direccion de Area Territorial correspondiente.
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El acuerdo de aprendizaje debera incluir un nimero de identificacién, los datos y firmas del
director del centro publico, o en su caso, del titular del centro privado y del representante legal
de la entidad colaboradora, las clausulas entre las que figuraran, al menos, la obligacion de
incluir cada curso el programa formativo y la relacion del alumnado que vaya a realizar la
formacién practica en la entidad colaboradora, el procedimiento para el seguimiento y
valoracién por parte del tutor de la entidad del alumnado con indicacién de que no percibiran
cantidad alguna en dicho periodo, los motivos de la exclusion del alumnado durante el periodo
de realizacion del médulo profesional de FCT, la prorroga y causas de extincion, asi como
aquellas clausulas que deben ser tenidas en cuenta en el caso de que el alumnado sea menor
de edad o que afecten a ambitos que merecen especial atencion como la prevencion en
riesgos laborales, el tratamiento de datos personales, la confidencialidad o la resolucion de
conflictos.

. A los acuerdos de aprendizaje se iran incorporando sucesivamente durante su periodo de

vigencia, las relaciones de alumnos participantes, con indicacién, al menos, del lugar de
realizacion de las practicas, las fechas de comienzo y finalizacién de la formacion, el horario
en que se efectuard y el nimero de horas, que incluirdn las dedicadas al seguimiento
periédico de los alumnos al que se refiere el articulo 6.5. Asimismo, se incorporaran los
programas formativos respectivos que comprenderan el conjunto de actividades relacionadas
con los resultados de aprendizaje que el alumno debe realizar durante el periodo en que se
desarrolle el modulo profesional de FCT.

En la relacion de alumnos participantes no podran incluirse aquellos con los que el
empresario, el representante legal de la empresa o el tutor de la empresa tengan relacién de
parentesco, hasta el segundo grado de consanguinidad y el primer grado de afinidad, con el
alumno que deba realizar este mdodulo profesional.

En el caso de la realizacion del modulo profesional de FCT en unidades u organismos
dependientes de las administraciones publicas, se estara a lo dispuesto en los acuerdos de
colaboracion que se establezcan.

La empresa o entidad colaboradora no podra cubrir, ni siquiera con caracter provisional,
ningun puesto de trabajo en plantilla con el alumnado que realice actividades formativas en
ella, salvo que se establezca al efecto una relacién laboral por servicios contratados. En este
caso, se considerara que el alumno abandona el programa formativo en el centro de trabajo,
debiéndose comunicar este hecho por la empresa o institucion colaboradora al director del
centro publico, 0 en su caso, titular del centro privado, quien lo pondra en conocimiento de la
Direccion del Area Territorial correspondiente.

. Con caracter general, cada puesto formativo ofrecido por una empresa o entidad colaboradora

debera permitir el desarrollo de todas las actividades contempladas en el programa formativo.
No obstante, cuando para desarrollar todas las actividades formativas se requiera la
asistencia a mas de una empresa o entidad colaboradora, el médulo profesional de FCT se
podréa realizar de forma compartida, hasta en un maximo de tres empresas o entidades
colaboradoras, formalizando el acuerdo de aprendizaje correspondiente para cada caso.

Articulo 5. Duracion y rescision de los acuerdos de aprendizaje.
1. La duracidn de los acuerdos de aprendizaje sera de cuatro afios a partir de la fecha de su

firma, que podra prorrogarse por acuerdo mutuo de las partes antes de la finalizacién del

mismo por un periodo de otros cuatro afios.

Los acuerdos se extinguen por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto

0 por incurrir en causas de resolucion. Se consideran como tales las siguientes:

a) Cese de actividades del centro docente o de la entidad colaboradora. Esta circunstancia
debe darse a conocer, como minimo, con quince dias de antelacion.
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b) Imposibilidad de desarrollar adecuadamente las actividades programadas por causas
imprevistas o ho imputables a las partes signatarias.

¢) El transcurso del plazo de vigencia del acuerdo sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

d) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

e) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes establecidas en las clausulas del acuerdo.

. Podra excluirse de la participacion en el acuerdo a uno o varios alumnos por decision

unilateral del centro educativo, de la entidad colaboradora, o conjunta de ambos, en los casos

siguientes:

a) Faltas reiteradas de asistencia o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b) Actitud contraria a las nhormas de convivencia o falta de aprovechamiento, previa audiencia
del interesado.

¢) Incumplimiento del programa formativo en el centro de trabajo.

. En caso de excluirse la participacion de uno o varios alumnos al concurrir alguna de las

circunstancias recogidas en el apartado anterior, el centro docente facilitara la realizacién del
modulo profesional de FCT en el marco de un acuerdo de aprendizaje con otra empresa o
entidad colaboradora, siempre que no se haya adoptado la medida de cambio de centro o
expulsion definitiva del centro educativo del alumno tras la resolucion del expediente
disciplinario correspondiente.

Articulo 6. Periodos y lugares de realizacion del médulo profesional de FCT con caracter general.
1. Como norma general, el médulo profesional de FCT se desarrollarhd dentro del ambito

territorial de la Comunidad de Madrid y durante el periodo lectivo establecido en el calendario
escolar que se apruebe cada afio académico, y que sera el comprendido entre la sesion de
evaluacion final ordinaria a la que se refiere el articulo 36 en la que el equipo docente adopte
la decision de acceso al modulo profesional o unidad formativa de FCT y el ultimo dia lectivo
fijado en el calendario escolar. Estaran excluidos de este periodo los dias correspondientes
a vacaciones escolares y aquellos otros que sean declarados no lectivos en dicho calendario.

. El horario de estancia en el centro de trabajo estara dentro del intervalo de las 07:00 horas a

las 22:00 horas. Las estancias diarias de los alumnos en el centro de trabajo seran de
duracién igual o aproximada al horario laboral de la entidad colaboradora, sin exceder la
jornada laboral legalmente establecida. El nimero de horas de estancia se reflejard en la
relacion de alumnos e incluira el tiempo reservado para el seguimiento periédico del tutor del
centro docente.

Cuando, de acuerdo con lo establecido en el articulo 4.8, el modulo profesional de FCT se
realice de forma coordinada en méas de una empresa o entidad colaboradora, las actividades
formativas en los diferentes centros de trabajo podran programarse de forma sucesiva, en
periodos consecutivos, o de forma simultdnea, durante el mismo periodo, siempre que la
asistencia a todos los centros de trabajo sea factible y que la suma de horas que el alumno
realice en una jornada no supere la jornada laboral legalmente establecida.

. En los ciclos formativos de grado medio y grado superior, cuando la decisién de incorporacion

de un alumno al médulo profesional de FCT se adopte en la sesién de evaluacion final
extraordinaria o se dé la circunstancia de que el alumno haya cursado este modulo profesional
y no lo haya superado, el alumno lo podra realizar durante el primer trimestre del curso
académico siguiente, siempre que no haya agotado las convocatorias. En este supuesto el
madulo profesional de FCT debera finalizar antes de la fecha que el centro educativo fije para
la sesidn de la calificacion final del ciclo que se ha de celebrar a su término, y que sera durante
el mes de enero. De no superarse el médulo profesional de FCT en el periodo anterior, si el
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alumno dispone aun de una convocatoria mas, podra realizarlo en el periodo lectivo restante
del curso escolar, evaluandose junto con el resto de alumnos en la sesion de calificacion final
del ciclo formativo que se celebrara al finalizar el curso académico o, excepcionalmente, para
los casos en los que se haya resuelto el aplazamiento de la calificacion del médulo profesional
de FCT en una sesion de calificacion final del ciclo que se programara en el mes de marzo.

4. En el caso de los ciclos de formacion profesional basica, cuando la decision de acceso a una
0 ambas unidades formativas de FCT se tome en la evaluacion final extraordinaria, ya sea en
el primer o segundo curso, el alumno podra realizarlas a lo largo del curso siguiente dentro
del calendario escolar, segun la disponibilidad organizativa del centro docente y conforme a
las condiciones que se establezcan mediante resolucion de la direccién general competente
en materia de ordenacion académica de formacion profesional.

5. Durante la realizacién del modulo profesional de FCT, los alumnos tendran un seguimiento
periddico del tutor para valorar el desarrollo del programa formativo y su actividad en el centro
de trabajo. Ademas, en los ciclos formativos de grado superior, se dedicara parte del tiempo
destinado al seguimiento periddico a completar las actividades previstas en esta orden para
el médulo profesional de Proyecto.

Articulo 7. Periodos y lugares de realizacién del mdédulo profesional de FCT con caracter

excepcional.

1. La realizaciéon del médulo profesional de FCT o unidades formativas de FCT en horarios
diferentes de los definidos con caracter general o en dias no lectivos, o bien, cuando las
actividades de este mddulo vayan a desarrollarse en empresas o instituciones ubicadas en
otras comunidades auténomas o en el extranjero tendra la consideracién de excepcional. Se
podra autorizar, de conformidad con el apartado 3 de este articulo, Unicamente en los casos
en que concurran circunstancias especiales, tales como: estacionalidad de la actividad
productiva, especificidad curricular del ciclo formativo, falta de disponibilidad de puestos
formativos o cualquier otra que justifique dicha excepcionalidad. Las actividades realizadas
en el marco de las movilidades para estudiantes en practicas a las que se refiere el articulo
39 no tendran la consideracion de realizacion del médulo profesional de FCT, sin perjuicio del
reconocimiento académico que puedan tener en los términos recogidos en el citado articulo.

2. En los ciclos de formacion profesional basica, una vez celebrada la sesion de evaluacion
extraordinaria de segundo curso, los alumnos que tengan pendiente de realizar Gnicamente
la unidad formativa del médulo profesional de FCT referida a uno de los periodos de formacion
en el entorno productivo, de tal forma que esté en disposicion de ser propuesto para la
obtencion del titulo Profesional Basico en caso de superarla, podran realizarla antes del inicio
del periodo lectivo del siguiente curso escolar, siempre que lo decida el equipo docente y el
centro tenga disponibilidad y capacidad para su organizacion.

3. Para realizar, con caracter excepcional, el médulo profesional de FCT en las condiciones
expuestas en los apartados anteriores, el centro solicitara la autorizacién expresa de la
Direccion de Area Territorial correspondiente, que resolvera dicha solicitud previo informe del
Servicio de Inspeccion Educativa. El citado informe valorara la solicitud y hara constar la
justificacion razonada de su necesidad, contemplando que es la Unica alternativa que permite
al alumno realizar dicho modulo profesional en el periodo propuesto, e indicara la idoneidad
del sistema y condiciones establecidas para el seguimiento de las actividades, de forma que
se garantice la realizacién del control tutorial.

4. La solicitud debera incluir nombre y apellidos de los alumnos, el nimero del documento
acreditativo de su identidad, el lugar, el periodo y el horario de realizacién de las practicas
formativas y, en los ciclos formativos de grado superior, el procedimiento para coordinar el
desarrollo del médulo profesional de Proyecto; asimismo, debe quedar reflejado el modo en
gue se realizard con garantia el control tutorial de las actividades formativas de los alumnos.
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. Todas las solicitudes se gestionaran con antelacién suficiente a la fecha programada para el

inicio de las practicas formativas, y los alumnos no se incorporaran a los centros de trabajo
para la realizacién del modulo profesional de FCT hasta que no se tenga la correspondiente
autorizacion.

Articulo 8. Programa formativo.

1.

3.

El programa formativo comprendera el conjunto de actividades formativas y productivas que
el alumno debe efectuar durante el periodo en que se realice el médulo profesional de FCT
para completar la competencia de cada titulo profesional.

Con objeto de conseguir las finalidades del médulo profesional de FCT a las que se refiere el

articulo 3.5, en la elaboracidon del programa formativo habra de tenerse en cuenta lo siguiente:

a) Los resultados de aprendizaje y los criterios de evaluacion definidos para dicho moédulo
profesional en el Real Decreto que establece el titulo, que se incluiran en el programa
formativo.

b) La informacién disponible sobre los medios, la organizacion y la naturaleza de los
procesos productivos del centro de trabajo, que permitan realizar las actividades
previstas.

¢) Las actividades formativas y productivas que posibiliten complementar las competencias
profesionales, personales y sociales, asi como los objetivos generales establecidos en
el titulo correspondiente.

d) Las actividades de evaluacién que permitan al alumno demostrar la consecucion de las
competencias profesionales, personales y sociales.

e) La adaptacion a las situaciones de trabajo concretas de los criterios de evaluacién de
cada actividad de acuerdo con lo dispuesto para el mddulo profesional en los Reales
Decretos que establecen cada titulo de formacion profesional.

Las actividades que se incluyan en el programa deben ser:

a) Viables, de talforma que la empresa disponga de los medios materiales y humanos para
gue puedan llevarse a término, adaptandolas a las caracteristicas del puesto de trabajo.

b) Propias del perfil profesional, de tal forma que permitan el uso de medios, instalaciones
y documentacién técnica de uso habitual en los procesos productivos del sector, con las
limitaciones que procedan.

¢) Holisticas, que favorezcan la rotacion del alumno por los distintos puestos de trabajo de
la empresa, acordes con el perfil profesional.

d) Significativas, que eviten tareas repetitivas que no sean relevantes para la adquisicion
de las destrezas.

Articulo 9. Profesor-tutor del médulo profesional de FCT.

1.

De conformidad con el articulo 33.3 del Decreto 63/2019, de 16 de julio, el director del centro
docente, a propuesta del jefe de estudios, nombrara un profesor-tutor del médulo profesional
de FCT para cada uno de los grupos en los que se imparta dicho modulo profesional o
unidades formativas que se impartan en el centro.

La designacion recaera en uno de los profesores que, con atribucién docente en alguno de
los médulos profesionales asociados a unidades de competencia del ciclo, haya impartido o
vaya a impartir clase al grupo de alumnos para el que se le designe.

En ningun caso podra ser nombrado para mas de un grupo el mismo profesor-tutor. Asimismo,
no podran ser designados para esta funcién los profesores que tengan nombramiento para
desempefiar alguno de los érganos unipersonales de gobierno o de coordinacién didactica
salvo autorizacion expresa del titular de la Direccion de Area Territorial correspondiente,
previa solicitud motivada del director del centro docente.
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Las funciones que debe realizar el profesor-tutor del médulo profesional o unidad formativa

de FCT son las siguientes:

a) Localizar puestos formativos que posibiliten la realizacién del moédulo profesional o
unidad formativa de FCT a los alumnos que accedan a él.

b) Elaborary concretar el programa formativo del mddulo profesional o unidad formativa de
FCT con el responsable de la empresa, asi como la gestion del mismo.

c) Informar a los alumnos sobre los aspectos mas generales del modulo profesional o
unidad formativa de FCT (finalidades, caracteristicas...), asi como de otros mas
especificos:

i. El programa formativo.

ii. La organizacion y caracteristicas del centro de trabajo donde se realizara el periodo
de FCT.

iii. Lainformacion general sobre el desarrollo de las actividades y las condiciones de uso
de los recursos de la empresa.

iv. Lainformacién sobre las condiciones de su permanencia en la empresa: inexistencia
de relacion laboral, observancia de las normas de higiene y seguridad en el trabajo
propias del sector productivo, etcétera.

d) Realizar el seguimiento periédico del desarrollo del programa formativo en el centro de
trabajo y mantener entrevistas con su responsable.

e) Fijar junto con el jefe de estudios el calendario para el seguimiento periédico de las
actividades formativas que permita valorar con los alumnos que realizan el médulo
profesional de FCT el desarrollo de las mismas.

f) Evaluar y calificar el médulo profesional o unidad formativa de FCT de acuerdo con los
referentes establecidos en el articulo 39 del Decreto 63/2019, de 16 de julio, y lo
dispuesto en esta orden.

g) Elaborar una memoria anual sobre el médulo profesional o unidad formativa de FCT que
ha coordinado.

En el caso de los ciclos de formacién profesional basica y ciclos formativos de grado basico,
las funciones asignadas al tutor del grupo y al tutor de FCT podran ser asumidas por el mismo
profesor.
Los centros docentes organizaran el horario del profesor-tutor del médulo profesional o unidad
formativa de FCT para que desarrolle las funciones encomendadas, y se procurara que el
horario dedicado a estas funciones se concentre en el menor nimero de dias posible para
facilitar el desplazamiento a los centros de trabajo donde desarrollen las actividades los
alumnos. En los centros publicos este profesor dedicara los periodos de su horario lectivo
semanal que se indiguen en las instrucciones sobre comienzo del curso escolar que se dictan
con caracter anual.

SECCION 3.2 MODULO PROFESIONAL DE PROYECTO

Articulo 10. Caracteristicas del mddulo profesional de Proyecto.

1.

Todos los ciclos formativos de grado superior tienen incluido en el Gltimo curso el médulo
profesional de Proyecto, que tiene por objeto la integracion de las diversas capacidades y
conocimientos del curriculo del ciclo formativo. Para ello, el alumno debera realizar un
proyecto que incorpore las variables tecnolégicas y organizativas relacionadas con el titulo.
Los departamentos de cada familia profesional determinaran, en el marco de la programacion
general anual, los proyectos que se propondran para su desarrollo por los alumnos.

Los proyectos también podran ser propuestos por los propios alumnos, en cuyo caso, se
requerira la aprobacién del departamento de familia profesional correspondiente. Para ello,
deberan presentar con antelacién al inicio de las actividades correspondientes a este mddulo
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profesional, en los plazos y términos que establezca el centro educativo, un anteproyecto que
contenga una breve descripcion del proyecto que se pretende realizar.

. Los alumnos desarrollardn el proyecto de manera individual o en grupo. En caso de formar

grupos para el desarrollo del proyecto el nimero de alumnos que lo integre no podra ser
superior a tres.

Articulo 11. Periodo de realizacion del médulo profesional de Proyecto.

1.

En el segundo trimestre del curso en el que se imparta el mddulo profesional de Proyecto, la
atencion tutorial, entre otros aspectos, se destinard a familiarizar a los alumnos con la
metodologia para el desarrollo de proyectos, a concretar los aspectos formales que debe
contener, a orientarles sobre los posibles proyectos que pueden realizar y a ayudarles en la
toma de decisiones.

Los proyectos se asignaran por el equipo docente a los alumnos que hayan sido propuestos
para realizar el médulo profesional de FCT. Su elaboracion se efectuara durante el mismo
periodo de tiempo que el atribuido al médulo profesional de FCT.

Articulo 12. Caracteristicas del proyecto.

1.

2.

En funcién del ciclo formativo cursado por los alumnos, los proyectos quedaran encuadrados
en alguno de los siguientes tipos:

a) Proyecto de investigacion experimental; el alumno realiza un proyecto de investigacion
experimental, de produccion de un objeto tecnolégico o de desarrollo aplicado.

b) Proyecto de gestion: en este tipo de proyectos, el alumno puede llevar a cabo el analisis
0 elaboracién de proyectos de desarrollo y puesta en marcha de un proceso, o la
realizacion de estudios de viabilidad y mercadotecnia.

c) Proyecto de emprendimiento: dirigido al desarrollo creativo e innovador de una idea
sobre un producto o servicio relacionado con el ciclo formativo.

d) Proyecto bibliogréafico: dirigido a la evaluacion critica de una serie de trabajos cientificos
publicados recientemente sobre un tema especifico de actualidad relacionado con el
ciclo formativo, o sobre el progreso histérico hasta la actualidad de conceptos basicos y
su desarrollo y aplicacién en el campo relacionado con el titulo.

El proyecto ha de estar basado en situaciones reales, y exigir una serie de actividades
(lectura, visitas, estudios, discusiones, investigaciones, etc...) que se estructuran en un plan
de trabajo (individual o en grupo). Ademas, debera reunir las siguientes caracteristicas:

a) Significativo: el trabajo planteado tiene un significado claro y unos objetivos
comprensibles para el alumnado.

b) Inclusivo: en el proceso de resolucién, se trabajaran todos los contenidos seleccionados.

c) Integrador: tanto en el proceso de solucién como en la realizacion final, los contenidos
trabajados se integran para lograr unos objetivos finales.

d) Proporcionado: el trabajo que implique la elaboracién del proyecto debe adaptarse a las
caracteristicas del alumno, es decir, se tendra en cuenta la preparacion y formacion
adecuados, la disponibilidad de materiales y Utiles para el desarrollo del proyecto, la
disponibilidad de tiempo proporcionado a la magnitud del trabajo y que pueda probar las
soluciones obtenidas.

e) Observable: debe generar unos productos tangibles o un conjunto de documentacién
evaluable.

Articulo 13. Profesor tutor del médulo profesional de Proyecto.
1. Los alumnos que realicen un proyecto seran coordinados por profesores tutores del médulo

profesional de Proyecto que impartan docencia en el grupo de alumnos con atribucién o, en
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su caso, habilitacidn docente establecida para este médulo profesional de acuerdo con el real
decreto por el que se establece el titulo correspondiente, entre los que se distribuiran
equitativamente el nimero de proyectos asignados a los alumnos.

Las funciones que realizara el profesor tutor del médulo profesional de Proyecto son las

siguientes:

a) Orientar, dirigir y supervisar al alumno durante la realizacion del proyecto, asesorandole
especialmente en la toma de decisiones que afecten a su estructura y al tratamiento de
los temas y a su presentacion.

b) Comprobar que los proyectos propuestos por los alumnos, una vez finalizados, cumplen
las condiciones recogidas en el anteproyecto y otorgar su visto bueno, previo a la entrega
definitiva del mismo.

¢) Coordinar el acto que se convoque para la presentacién del proyecto.

d) Evaluary calificar el médulo profesional de Proyecto.

. Coincidiendo con las jornadas programadas para el seguimiento del modulo profesional de

FCT, el profesor tutor del médulo profesional de Proyecto dedicard al menos dos horas de
dicha jornada para atender a los alumnos en los aspectos que se incluyen en los epigrafes a)
y b) del apartado anterior. Cuando ello no sea posible, el profesor tutor del modulo profesional
de Proyecto y los alumnos acordaran otros momentos para realizar dichas funciones.

SECCION 4.2 DISPOSICIONES ESPECIFICAS DE ORGANIZACION EN LAS ENSENANZAS

DE FORMACION PROFESIONAL QUE SE IMPARTAN EN REGIMEN A DISTANCIA

Articulo 14. Caracteristicas generales del régimen a distancia.

1.

La ensefianza en régimen a distancia es aquella formacion cuyo proceso de ensefianza y
aprendizaje se realiza mediante el uso preferente de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion a través de una plataforma virtual de aprendizaje en linea, posibilitando la
interaccion del alumnado y el profesorado.

. La ensefianza en régimen a distancia tiene como caracteristica la combinacion de la

formacién de caracter no presencial con actividades presenciales en el centro, tanto
formativas como de evaluacién de los aprendizajes adquiridos.

Las actividades formativas presenciales seran obligatorias para el centro docente mediante
la organizacion de las acciones tutoriales a las que se refiere el articulo 17. Las actividades
formativas de caracter no presencial se desarrollaran a través de una plataforma virtual de
aprendizaje en linea.

En todo caso, las actividades formativas del médulo profesional de FCT seran de asistencia
obligatoria y se desarrollara conforme a lo dispuesto en la seccion segunda del capitulo I.
De conformidad con el articulo 16 del Decreto 63/2019, de 16 de julio, dentro del régimen a
distancia se encuentra la modalidad semipresencial, que incluird actividades formativas
practicas presenciales de asistencia obligatoria para el alumnado.

En la formacion profesional a distancia el alumnado participara de forma activa en su propio
aprendizaje, corresponsabilizandose del mismo mediante la gestién del tiempo y el ritmo de
dedicacién a las actividades formativas que, en todo caso, deberan cubrir un periodo de
tiempo suficiente para que pueda garantizarse la adquisicion de los resultados de aprendizaje
correspondientes.

Articulo 15. Autorizacion de la oferta formativa en régimen a distancia.

1.

La direcciébn general competente en materia de ordenacion académica de formacion
profesional determinara mediante resolucidon las ensefianzas de formacién profesional
susceptibles de ofertarse en régimen a distancia y, dentro de este régimen, aquellos que
puedan ofertarse en modalidad semipresencial, con mencién de los modulos profesionales
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que cuenten con actividades practicas presenciales de asistencia obligatoria y las horas
minimas que correspondan en cada caso para su realizacion.

. Los centros publicos y privados autorizados para impartir ensefianzas de formacion

profesional en régimen a distancia, tanto de forma completa como en modalidad
semipresencial, deberan contar con los espacios, equipamientos, recursos y profesorado que
se establezca en la normativa por la que se establece y desarrolla el plan de estudios de la
ensefianza correspondiente.

Asimismo, los centros publicos y privados deberan contar con autorizacion previa para dichas
ensefianzas en régimen presencial para poder ser autorizados a impartir ensefianzas de
formacion profesional en régimen a distancia.

Los centros publicos autorizados que impartan exclusivamente formacion a distancia quedan
exceptuados de lo dispuesto en el parrafo anterior.

La direccion general competente en la gestién de centros publicos de formacion profesional
autorizara la implantacion en los centros publicos de las ensefianzas de formacion profesional
en régimen a distancia.

La Consejeria competente en materia de educacién determinara y aprobara, a propuesta de
la direcciéon general competente en la gestion de centros privados que impartan formacion
profesional, el procedimiento para la autorizacién a los centros privados para poder impartir
las ensefianzas de formacion profesional en régimen a distancia.

La formacién profesional a distancia no podra ser objeto de concierto educativo.

Articulo 16. Metodologia y medios didacticos.

1.

2.

La metodologia de las ensefianzas de formacién profesional en régimen a distancia se
desarrollard en un entorno flexible e interactivo que facilite la adquisicién de los resultados de
aprendizaje correspondientes a los modulos profesionales y estimulen la participacion y
motivacion del alumnado.

Se fomentara el desarrollo en el alumnado de las capacidades de organizacion y control de

su propio aprendizaje de manera auténoma.

Para ello, las actividades formativas se desarrollardn utilizando, entre otros, los recursos

propios de las tecnologias de la informacion y la comunicacién, a través de una plataforma

virtual de aprendizaje en linea que posibilite la interaccion del alumnado y del profesorado y
gue tendra capacidad para ofrecer:

a) La presentaciéon al alumnado de la informacion y contenidos mediante diferentes
formatos y recursos.

b) La disponibilidad de herramientas de comunicacion y colaboracidon sincronas y
asincronas.

c) Ladisponibilidad de herramientas de seguimiento y autoevaluacion.

d) Entornos de trabajo seguros, la confidencialidad en las comunicaciones, la fiabilidad de
la informacién contenida y la comprobacién de la identidad del alumnado de modo
efectivo en las plataformas de aprendizaje virtuales.

e) La posibilidad de acceso al curriculo de las personas con discapacidad.
Se garantizara que la plataforma virtual de aprendizaje en linea sea ejecutable desde los
principales navegadores web y compatible con los principales sistemas operativos, asi como
que resulte accesible desde equipos informaticos y otros dispositivos moviles. Esta
plataforma virtual deberd permanecer abierta hasta finalizar los periodos extraordinarios de
evaluacion o calificacion final, con el fin de que el alumnado pueda reforzar los aprendizajes
con las actividades en linea.

El elemento fundamental para el seguimiento de los aprendizajes sera la accion tutorial, que

debe proporcionar el acompafiamiento, el estimulo y las estrategias didacticas de
autoaprendizaje necesarias para que cada alumno pueda alcanzar el aprendizaje exigido en
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cada médulo profesional de forma personalizada con una secuencia adecuada de los
contenidos.

Los medios didacticos y materiales disefiados para impartir estas ensefianzas en régimen a

distancia orientardn la atenciéon educativa individualizada, favoreciendo un modelo
personalizado para el alumno, estaran caracterizados por su interactividad y la utilizacion de
los distintos sistemas multimedia e incorporaran, al menos, los siguientes elementos:

a) Guia de uso general que incluird una presentacion del contenido de la formacion,
metodologia, el indice de materiales y el calendario previsto de las acciones tutoriales,
de evaluacidny, en el caso de impartirse en modalidad semipresencial, de las actividades
practicas de asistencia obligatoria.

b) Las programaciones didacticas de cada mddulo profesional, que se elaboraran de
conformidad con lo establecido en el articulo 32.4 del Decreto 63/2019, de 16 de julio.

c) Materiales curriculares multimedia y uso de recursos en Internet.

d) La estructuracién de los contenidos por unidades didacticas que incorporen actividades
de aprendizaje interactivas y actividades de autoevaluacién.

Articulo 17. Organizacion y atencion al alumnado.
1. La atencion al alumnado se llevara a cabo por el profesorado que se asigne como tutor para

cada modulo profesional. Para ello se programaran acciones tutoriales colectivas e
individuales. En el caso de la modalidad semipresencial se programaran ademas las
actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria para el alumnado, en esta
programacion sera tenida en cuenta la secuenciacion y temporalizacién de las actividades a
distancia, de forma que el alumnado cuente con formacién suficiente para la realizacién
adecuada de las actividades presenciales de asistencia obligatoria.

Las ensefianzas de formacion profesional que se impartan en régimen a distancia iniciaran
sus actividades lectivas dentro del mes de septiembre y se prolongaran durante el curso
académico segun el calendario escolar aprobado por la consejeria competente en materia de
educacidn, sin perjuicio de que puedan organizar la imparticion de los modulos profesionales
dentro del calendario establecido en periodos trimestrales o cuatrimestrales.

. Cada centro autorizado para impartir ensefianzas de formacion profesional en régimen a

distancia confeccionara la programacion didactica de las ensefianzas correspondientes, de

acuerdo con el articulo 32.1 del Decreto 63/2019, de 16 de julio. Dicha programacion incluira

el calendario y horario de las diferentes acciones tutoriales y, en el caso de la modalidad
semipresencial, las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria.

Asimismo, la programacion didactica incluira el conjunto de actividades necesario para facilitar

la adquisicion de todos los resultados de aprendizaje, con una distribuciéon temporal adecuada

que facilite el desarrollo de las mismas por parte de los alumnos, tomando como referencia la
duracién establecida para cada médulo profesional en los planes de estudios aprobados por
decreto del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid.

Las acciones tutoriales colectivas seran, entre otras, las siguientes:

a) Una tutoria colectiva al inicio de las actividades lectivas que programara cada profesor
tutor de modulo profesional. En esta tutoria colectiva se presentaran los contenidos del
moédulo profesional, se informara sobre los criterios de evaluacion y calificacion, se
ofreceran las indicaciones oportunas para el acceso a la plataforma virtual de aprendizaje
en linea que permitira el seguimiento de la formacion del alumnado y se orientara sobre
las actividades que deba realizar el alumnado con indicacion expresa de su caracter
obligatorio o complementario.

b) Sesiones de tutoria colectiva, de caracter presencial y de asistencia voluntaria, con el fin
de desarrollar las actividades practicas relacionadas con la adquisiciéon de los resultados
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de aprendizaje correspondientes, que precisen de atencion directa del profesor tutor del
modulo profesional, el uso del material, equipamiento e instalaciones del propio centro.
c) Sesiones de tutoria colectiva, de cardcter no presencial y de asistencia voluntaria,
utilizando las tecnologias de la informacién y la comunicacién, en las que se faciliten
herramientas que favorezcan el autoaprendizaje y la autoevaluacion asi como el
seguimiento de las actividades que se encuentren en la plataforma virtual de aprendizaje.

5. Las acciones tutoriales individuales contemplaran aquellas actividades destinadas a la
atencion al alumnado de forma telematica para facilitar orientacion y apoyo en el proceso de
aprendizaje de forma individual, asi como la informacion de los resultados obtenidos en las
tareas de aprendizaje que se faciliten para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

6. Se establecera, al menos, un periodo lectivo semanal para el desarrollo de las acciones
tutoriales que correspondan a cada moédulo profesional. El nUmero de horas en el curso
académico destinadas a las acciones tutoriales se determinara en funcion de los contenidos
y caracteristicas de cada médulo profesional, y en ningln caso podra ser inferior a un tercio
de las horas asignhadas para ese mismo modulo profesional en régimen presencial.

Articulo 18. Profesores tutores de médulo profesional y equipos docentes.

1. Paracada grupo de alumnos matriculado en un médulo profesional que se imparta en régimen
a distancia, ya sea de forma completa o en modalidad semipresencial, se designara un
profesor tutor, con atribucién docente en el mismo y competencias digitales y metodolégicas
necesarias para la ensefianza a distancia, que desempefiara las siguientes funciones:

a) La participacion en las reuniones de equipo docente y sesiones de evaluacion que le
correspondan como profesor tutor del médulo profesional asignado.

b) Realizar la programacion del moédulo profesional adaptada a la metodologia de la
ensefianza a distancia en colaboracién con el jefe de departamento y siguiendo las
directrices y criterios aprobados por el departamento de la familia profesional
correspondiente.

c) Programar, preparar, comunicar y desarrollar las sesiones de tutoria colectivas e
individuales correspondientes al modulo profesional asignado, asi como las actividades
formativas presenciales de asistencia obligatoria en la modalidad semipresencial.

d) Orientar e informar al alumnado en el uso de la plataforma de aprendizaje en linea, asi
como realizar el seguimiento del desarrollo de las actividades y tareas que realice el
alumnado a través de la misma.

e) Facilitar al alumnado el acceso a los recursos y medios didacticos que permitan el
desarrollo del aprendizaje en el marco de las acciones tutoriales colectivas.

f) Informar al alumnado de las caracteristicas del curso, criterios de evaluacién y calificacion,
de los aspectos metodologicos y del calendario y horario de las sesiones de tutorias
colectivas presenciales programadas, del horario y procedimiento para la asistencia o
acceso telematico a las tutorias individuales, asi como de todos los aspectos relacionados
con las pruebas de evaluacion que se programen y las actividades formativas presenciales
de asistencia obligatoria en la modalidad semipresencial.

g) Resolver las cuestiones, dudas e incidencias que el alumnado plantee sobre los
contenidos propios del moédulo profesional asignado.

h) Proponer y calificar las actividades y pruebas de evaluacién realizadas por los alumnos e
informar a los mismos de los resultados obtenidos. Garantizar la fiabilidad de las
actividades de evaluacion comprobando la identidad de los alumnos participantes y facilitar
la transparencia y objetividad en los procesos de evaluacion.

i) Cualesquiera otras que en el marco de estas ensefianzas le sea encomendada por el
director del centro docente.
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2. Se considerara equipo docente al conjunto de profesores que impartan todos los médulos
profesionales incluidos en un mismo ciclo formativo, curso de formacion modular, curso de
especializacién o programa de especializacion.

Articulo 19. Coordinador de las ensefianzas a distancia.

1. El director del centro docente designara, a propuesta del jefe de estudios o, en el caso de los
centros privados, quien realice sus funciones, un coordinador de ensefianzas a distancia de
entre el profesorado encargado de impartir estas ensefianzas en régimen a distancia, ya sea
de forma completa o en modalidad semipresencial, que no forme parte del equipo directivo ni
ocupe el cargo de jefatura de departamento didactico o de familia profesional, y que
desempefiara este cargo durante el curso escolar.

2. El coordinador de las ensefianzas a distancia desempefiara las siguientes funciones:

a) Coordinar a los equipos docentes estableciendo directrices comunes y orientando el
proceso formativo en relacion con la programacién y desarrollo de las actividades
formativas y de evaluacion que deben realizar con los alumnos, asi como la valoracion
de los recursos didacticos y medios técnicos utilizados, con especial atencién de las
actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria en la modalidad
semipresencial.

b) Coordinar las sesiones de evaluacion de conformidad con el proceso de evaluacién
descrito en el articulo 49 y levantar acta de las mismas.

c) Colaborar con el tutor del médulo profesional de FCT en la coordinacion del seguimiento
periédico del alumnado.

d) Colaborar con el equipo directivo en la tramitaciéon de las solicitudes de convalidaciones
de modulos profesionales y renuncia a convocatorias que presente el alumnado
matriculado en este régimen.

e) Colaborar con el equipo directivo en la elaboracion de la memoria final de curso en
relacion con las ensefianzas que se impartan en régimen a distancia, ya sea de forma
completa o en modalidad semipresencial.

f) Cualesquiera otras que en el marco de estas ensefianzas le sea encomendada por el
director del centro docente.

Articulo 20. Formacion semipresencial.

1. En la modalidad semipresencial, las actividades formativas presenciales de asistencia
obligatoria para el alumnado tendran la duracién minima que se establezca de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 15.1 para cada modulo profesional y su caracter sera
eminentemente practico.

2. La inasistencia a las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria para el
alumnado que se programen para cada modulo profesional estara sujeta a las condiciones de
pérdida de evaluacién continua y anulacion de matricula establecidas para el régimen
presencial.

CAPITULO I

Matricula y permanencia en las ensefianzas de formacion profesional del sistema
educativo

SECCION1.2 DISPOSICIONES COMUNES A TODOS LOS REGIMENES Y MODALIDADES

Articulo 21. Aspectos generales.
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La matricula en las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo, a las que se
refiere el articulo 2, solo podra formalizarse en caso de que el alumno posea los requisitos
académicos de acceso establecidos en la normativa basica.

Asimismo, para poder formalizar matricula en un centro sostenido con fondos publicos en
alguna de las ensefianzas de formacion profesional, sera requisito haber sido admitido en las
mismas segun el procedimiento de admision regulado para cada ensefianza.

Los alumnos podran formalizar la matricula en un mismo ciclo formativo una sola vez en el
periodo establecido en el curso académico para cada una de las ensefianzas, con
independencia del régimen o modalidad en el que se impartan las mismas. La matricula dara
derecho al alumno a realizar las actividades programadas, participar en la vida escolar y
proyectos del centro y a ser evaluado en cada médulo profesional, en ese curso académico;
en el caso de los ciclos de formacion profesional basica y ciclos formativos de grado basico,
grado medio y grado superior en dos convocatorias, ordinaria y extraordinaria y en el caso de
los cursos de formacién modular, cursos de especializacion y programas de especializacion
en una Unica convocatoria anual de evaluacion final.

La matricula en cada uno de los mdédulos profesionales requiere que el alumno no haya
agotado el nimero maximo de convocatorias previsto en el articulo 23. Los secretarios de los
centros publicos o quienes asuman sus funciones en los centros privados, garantizaran que
se cumple dicha condicién y que las matriculaciones se formalizan tras verificar la
documentacién aportada que acredite la posesion de los requisitos de acceso.

El alumnado que haya sido admitido en un centro docente para cursar un ciclo formativo y
haya realizado con anterioridad, en otro centro docente, médulos profesionales incluidos en
el mismo debera aportar en el momento de formalizar la matricula el certificado académico
correspondiente, cuya informacion se consignara en el expediente académico del alumno al
que se adjuntara la documentacion aportada.

La acreditacion de haber cursado modulos profesionales del ciclo formativo correspondiente
gue no estén incluidos en el plan de estudios establecido para la Comunidad de Madrid y, por
lo tanto, no se impartan en el centro de destino, se consignara en el expediente académico
del alumno de tal forma que, si el mddulo profesional acreditado ha sido superado se tendra
en cuenta la calificacion obtenida para el calculo de la calificacion final de las ensefianzas
correspondientes, y en caso de que dicho moédulo profesional no haya sido superado se
indicard en el apartado de observaciones que ha sido dejado de cursar y no se tendra en
cuenta para el calculo de la calificacion final del ciclo formativo.

Podran formalizar matricula en el médulo profesional de FCT y, en su caso, del médulo
profesional de Proyecto quienes, en el periodo fijado para la matriculacion, rednan los
requisitos establecidos de acceso a estos mdédulos profesionales en el articulo 32.

La matricula en el médulo profesional de FCT permitir4 al alumnado efectuar la solicitud de
exencién de acuerdo con lo establecido en el articulo 67.

Durante el mismo curso académico, un alumno no podra estar matriculado en el mismo
modulo profesional en régimen presencial y en régimen a distancia, asi como tampoco podra
estar matriculado simultaneamente en el mismo mdédulo profesional en cualquier régimen o
modalidad de estas ensefianzas y en las pruebas para la obtencion de los titulos de Técnico
y Técnico Superior de formacion profesional.

No se podra formalizar matricula en un médulo profesional que haya sido superado con
anterioridad; en estos casos se efectuara el traslado de la calificacion al que se refiere el
articulo 63, con el fin de completar el expediente académico del alumno en las ensefianzas
en las que se encuentre matriculado.

El alumnado que haya sido admitido para cursar ensefianzas de formacion profesional en un
centro sostenido con fondos publicos debera formalizar la matricula en el plazo establecido
para ello. Excepcionalmente, en el caso de existir plazas vacantes, se podra admitir la
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matriculacién durante el primer mes del curso académico, contado a partir de la fecha de inicio
de las actividades lectivas que establezca el calendario escolar en las ensefianzas
correspondientes, con prioridad para aquellos alumnos que, habiendo participado en el
proceso de admision, no hubieran podido ser admitidos en un primer momento.

La matriculacién en centros publicos en las ensefianzas reguladas por esta orden estara
sometida a los precios publicos que sobre esta materia se establezcan en la Comunidad de
Madrid. Asimismo, con independencia de la titularidad del centro en que cursen estas
ensefianzas, los alumnos menores de 28 afios quedaran obligados al pago del Seguro
Escolar en los términos establecidos en la normativa basica de aplicacion.

Articulo 22. Cancelaciéon de matricula.

1.

El alumno o su representante legal, en el caso de ser menor de edad, podra solicitar, antes
del transcurso de un mes desde el inicio de las actividades lectivas, la cancelacién de la
matricula en la totalidad de los médulos profesionales en los que se hubiese formalizado; en
ningln caso se admitird la cancelacion parcial de matricula. La solicitud de cancelacién de
matricula se realizara por escrito dirigido al director del centro.

Los alumnos menores de dieciséis afios que cursen ciclos de formacién profesional basica o
ciclos formativos de grado basico no podran solicitar la cancelacion de matricula en ningun
caso, al encontrarse en edad de escolarizacion obligatoria.

El director del centro resolvera la solicitud en el plazo de cinco dias habiles y notificara dicha
resolucion al interesado. La solicitud ser4 desestimada si la cancelacion de matricula afecta
a alumnado en edad obligatoria de escolarizacién que curse un ciclo de formacioén profesional
basica o un ciclo formativo de grado basico, asi como cuando la solicitud se presente fuera
del plazo establecido.

En caso de que la solicitud esté firmada por un alumno menor de edad que no esté obligado
a la escolarizacion, se requerira al interesado para que aporte nueva solicitud con la firma de
sus representantes legales; en caso contrario, no serd admitida a trdmite. El silencio
administrativo tendra efecto desestimatorio.

El alumno al que se le haya estimado la solicitud de cancelacién de matricula no sera incluido
en las actas de evaluacion y sera dado de baja a todos los efectos como alumno del centro
en las ensefanzas para las que haya estimado la cancelacion de matricula. Por tanto, no se
tendran en cuenta los resultados obtenidos ni se computardn las convocatorias
correspondientes a dicho curso académico.

Se adjuntara al expediente académico del alumno copia de la resolucién adoptada en la que
constard la fecha de recepcién del documento con la firma del alumno o, en su caso, de sus
representantes legales.

En el caso de los centros sostenidos con fondos publicos, la cancelacion de matricula supone
la pérdida del derecho de reserva de plaza para posteriores cursos académicos en dicho
centro y no procedera la devolucién de los precios publicos abonados.

Efectuada la cancelacion de matricula, si en el proceso de admision realizado para estas
ensefianzas se hubiera conformado lista de espera por haber superado la demanda a la oferta
de plazas, se procedera, para cubrir esta vacante, a hacer llamamiento a los integrantes de
dicha lista por estricto orden. En todo caso, la matriculacion del alumno que ocupe la vacante
debe ser realizada, en los términos establecidos en este articulo, dentro del primer mes
contado desde el comienzo de las actividades lectivas de cada una de las ensefianzas.

Articulo 23. Convocatorias.
1. En virtud de lo establecido en el articulo 40 del Decreto 63/2019, de 16 de julio, y en la

normativa basica de aplicacion, cada modulo profesional que se curse en el marco de la oferta
correspondiente a los ciclos formativos de grado medio y grado superior podra ser objeto de
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evaluacién en un maximo de cuatro convocatorias durante todo el tiempo que dure la
formacion, excepto el modulo profesional de FCT, que lo serd en dos convocatorias. Dicho
limite se establece en seis convocatorias para los alumnos con necesidades especificas de
apoyo educativo acreditadas en todos los médulos profesionales que componen el ciclo
formativo, salvo el moédulo profesional de FCT, que podra ser objeto de evaluacion en un
méximo de tres convocatorias.

2. Enlos ciclos de formacion profesional basica, las unidades formativas del médulo profesional
de FCT, podran ser objeto de evaluacion un méximo de dos convocatorias cada una, o tres
convocatorias en el caso de alumnos que acrediten necesidades especificas de apoyo
educativo. En el resto de médulos profesionales, el alumno dispondra de dos convocatorias
anuales cada uno de los cuatro afios en los que se pueden estar cursando estas ensefianzas,
que podra prorrogarse un afio mas para el alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo.

3. Asimismo, cada modulo profesional que se curse en el marco de la oferta correspondiente a
los cursos de especializacién, formacion modular o programas de especializacion podra ser
objeto de evaluaciéon en cuatro convocatorias, excepto el médulo profesional de FCT, que lo
sera en dos. En el caso de los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo sera
de aplicacion lo dispuesto en el apartado primero de este articulo.

4. Cuando un alumno se matricule en ensefianzas de formacién profesional en un régimen o
modalidad diferente a aquel en que inicid6 dichas ensefianzas, seran computadas las
convocatorias consumidas de los médulos profesionales cursados.

Articulo 24. Convocatorias extraordinarias.

1. Elalumnado que agote el nimero de convocatorias establecidas para un médulo profesional
perteneciente a un ciclo formativo de grado medio o grado superior podra participar en las
pruebas para la obtencion de los titulos de Técnico y Técnico Superior de formacion
profesional, organizadas a tal efecto por la consejeria competente en materia de educacion
no universitaria, siempre que dicho médulo profesional se encuentre entre los convocados.

2. De conformidad con el articulo 40.3 del Decreto 63/2019, de 16 de julio, en el caso de que el
alumno hubiera agotado el niUmero de convocatorias en uno o varios modulos profesionales
establecido en el plan de estudios de un ciclo formativo para la Comunidad de Madrid, por
motivos de enfermedad, discapacidad u otras causas debidamente acreditadas que hayan
condicionado o impidan el normal desarrollo de los estudios, la direccién general competente
en materia de ordenacion académica de formacién profesional podra autorizar, con caracter
excepcional, una convocatoria extraordinaria que permita al alumno formalizar matricula en
un centro educativo para cursar estos modulos profesionales, con independencia de que
dicho médulo profesional se encuentre entre los convocados en las pruebas para la obtencion
de los titulos de Técnico o Técnico Superior de formacién profesional.

3. Para autorizar las convocatorias extraordinarias se seguira el siguiente procedimiento:

a) El alumno o, en el caso de que este sea menor de edad, su representante legal, debera
solicitar la convocatoria extraordinaria mediante escrito dirigido al director del centro
docente en el que se encuentre matriculado o en el que haya estado matriculado por tltima
vez. En dicha solicitud se haran constar los datos personales del alumno, el médulo o los
modulos profesionales para los que se solicita una convocatoria extraordinaria y el ciclo
formativo al que pertenecen, asi como los motivos en los que se basa dicha peticion. A
esta solicitud se adjuntara la documentacion justificativa de las causas alegadas en las
gue se sustenta la peticién.

b) Eldirector del centro elevara a la Direccion de Area Territorial correspondiente la solicitud,
junto con una copia del expediente académico donde se constate que el alumno ha
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agotado las convocatorias en el médulo o médulos profesionales para los que se solicita
una convocatoria extraordinaria, asi como la documentacion aportada por el alumno.

¢) El Servicio de Inspeccion Educativa elaborara informe relativo al expediente de solicitud
del alumno, con propuesta de estimacion o desestimacion de la autorizacion de la
convocatoria extraordinaria.

d) La Direccion de Area Territorial remitira a la direccion general con competencia en materia
de ordenacién académica de formacién profesional la solicitud del alumno acompafiada
de toda la documentacion que obre en el expediente.

4. La direccidon general con competencia en materia de ordenacién académica de formacion
profesional resolvera la solicitud de autorizacion de la convocatoria extraordinaria en el plazo
de un mes a partir de su recepcién y remitira a la Direccion de Area Territorial la resolucién
adoptada para su traslado al alumno, al centro docente y al Servicio de Inspeccion Educativa.
En caso de silencio administrativo éste tendra efecto desestimatorio. Una copia de la
resolucion adoptada se adjuntara al expediente académico del alumno.

5. Contra la resolucién adoptada, que no agota la via administrativa, el alumno o su
representante legal podra interponer, en el plazo de un mes a partir de su natificacién, recurso
de alzada ante el érgano jerarquico superior en los términos previstos en los articulos 115,
121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo comun de las
Administraciones Publicas.

Articulo 25. Procedimiento de renuncia a las convocatorias.

1. Con el fin de no agotar el limite de las convocatorias establecidas en el articulo 23 para los
modulos profesionales de formacion profesional, el alumno o, en el caso de ser menor de
edad, sus representantes legales, podra renunciar a la evaluacion y calificacion de una o de
las dos convocatorias correspondientes a cada curso académico de todos o alguno de los
modulos profesionales en los que esté matriculado, siempre que concurra alguna de las
siguientes circunstancias:

a) Enfermedad prolongada o accidente del alumno.

b) Obligaciones de tipo personal o familiar, apreciadas por el director del centro que
condicionen o impidan la normal dedicacién al estudio.

c) Desempefio de un puesto de trabajo por cuenta propia o ajena.

d) Participacion del alumno en programas de movilidad para estudiantes (Erasmus+), a los
que se refiere el articulo 39, en caso de que dicho programa no contemple la totalidad
de resultados de aprendizaje correspondientes al mddulo o mddulos profesionales para
los que se solicita la renuncia.

Si concurre alguna de las circunstancias sefialadas anteriormente, el alumno que se
encuentre matriculado en ensefianzas de formacién profesional en cualquier régimen o
modalidad, podra, con una antelacion minima de un mes a la fecha de la sesién de evaluacién
final correspondiente, solicitar la renuncia a la convocatoria ordinaria, a la convocatoria
extraordinaria 0 a ambas convocatorias de manera simultanea, de los modulos profesionales,
excepto de los mdédulos profesionales de FCT y Proyecto.

El tutor del grupo o, en su defecto, el profesor encargado del seguimiento de las faltas de
asistencia del alumno, informara al mismo, cuando detecte que se encuentre en alguna de
las circunstancias expuestas, de lo dispuesto en relacién con el procedimiento de renuncia a
las convocatorias.

2. Con el mismo fin, cuando se produzca alguna de las circunstancias descritas en el apartado
anterior, los alumnos o sus representantes legales podran renunciar a la evaluacion y
calificaciéon en la convocatoria prevista para el mddulo profesional de FCT, unidades
formativas de este modulo profesional o moédulo profesional de Proyecto. Dicha solicitud de
renuncia deberd presentarse en cualquier momento desde que el equipo docente haya
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adoptado la decisiébn de acceso a dichos médulos profesionales o, en caso de que las
circunstancias que dan derecho a dicha solicitud sean sobrevenidas, durante todo el periodo
previsto para la realizaciéon de dichos médulos profesionales.

Cuando se estime la solicitud de renuncia a la convocatoria del médulo profesional FCT o
unidades formativas de FCT, una vez comenzadas las actividades formativas, el tutor de este
modulo profesional podra decidir, de forma motivada, si las horas efectuadas hasta el
momento de concesion de la renuncia a la convocatoria se contabilizan como realizadas.

El cémputo de horas realizadas tendra validez en el caso de que el alumno disponga de una
nueva convocatoria para este modulo profesional en el mismo curso académico, o hasta la
finalizacion del curso académico siguiente siempre que se matricule en el mismo centro
docente. En el supuesto de que el alumno formalice matricula en un centro docente distinto a
este, debera en todo caso, realizar de nuevo el total de horas atribuido al médulo profesional
o unidades formativas de FCT.

. Para solicitar la renuncia a cualquiera de las convocatorias, se seguird el siguiente

procedimiento:

a) Dentro de los plazos y condiciones establecidas, el alumno o su representante legal, en
caso de ser menor de edad, solicitari la renuncia a una o a las dos convocatorias
mediante escrito dirigido al director del centro, adjuntando la documentacién que
acredite, en su caso, la causa que pudiera justificar la renuncia.

b) El director del centro emitira resolucién en el plazo maximo de diez dias habiles y
notificard al alumno solicitante la estimacion o desestimacion de la solicitud de renuncia
a la convocatoria que, en caso de tener caracter denegatorio, debera ser motivada. Una
copia de la resolucién se adjuntara en el expediente del alumno.

c) En el caso de que, tras la evaluacion final ordinaria, el alumno no haya superado uno o
varios modulos profesionales en dicha evaluacion, podra presentar la solicitud de
renuncia a la convocatoria extraordinaria de los modulos profesionales no superados en
el plazo de dos dias habiles desde la notificacion de esta calificacion. El director del
centro deberé resolver y notificar al interesado dicha resolucion en el plazo de tres dias
habiles desde la presentacion de la solicitud.

4. En todo caso, el alumnado podra presentar escrito de desistimiento total o parcial de la

solicitud de renuncia a la convocatoria, dirigido al director del centro, en cualquier momento
anterior a la notificacién de la resolucion de la misma. Cuando se desista de la solicitud en
tiempo y forma, el director trasladara al interesado, a la mayor brevedad posible, una
comunicacion escrita en la que se dé por concluido este procedimiento.

. En caso de silencio administrativo, este tendra caracter desestimatorio. Contra las

resoluciones adoptadas por el director del centro, el alumno o su representante legal podra
interponer, en el plazo de un mes a partir de su notificacion, recurso de alzada ante la
Direccion de Area Territorial correspondiente, en los términos previstos en los articulos 115,
121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, que agotara la via administrativa.

SECCION 2.2 DISPOSICIONES ESPECIFICAS EN LAS ENSENANZAS DE FORMACION
PROFESIONAL OFERTADAS EN REGIMEN PRESENCIAL

Articulo 26. Matricula en ensefianzas de formacién profesional en régimen presencial.
1. La matriculacion en las ensefianzas de formacion profesional en régimen presencial se

realizard, con caracter general, por curso completo, sin perjuicio de los mddulos profesionales
superados con anterioridad, en los que se efectuar traslado de la calificacion.

. La matricula en un médulo profesional dara derecho a la realizacion de las actividades

formativas y de evaluacién que correspondan, asi como a participar en la vida escolar y
proyectos del centro.
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Asimismo, el alumnado que, una vez realizada la evaluacién final extraordinaria del primer
curso, no cuente con la decision de promocion a segundo, debera formalizar matricula en
todos los médulos profesionales no superados de primer curso y tendr4 la obligacién de asistir
a las actividades formativas de estos médulos profesionales.

Podran matricularse del médulo de FCT o, en su caso, Proyecto quienes estén en condiciones
de alcanzar a lo largo del curso académico los requisitos de acceso a estos mddulos
profesionales establecidos en el articulo 32. En este Ultimo supuesto, la matricula en estos
modulos profesionales asi como el desarrollo de las actividades formativas de los mismos,
guedara condicionada a la efectiva consecucién por parte del alumno de los requisitos de
acceso.

El alumnado que se matricule en segundo curso o, en su caso, del tercer curso con médulos
profesionales no superados de cursos anteriores debera formalizar matricula también en
estos moédulos profesionales. Los centros docentes organizaran actividades formativas de
recuperacion y evaluacion de los médulos profesionales pendientes de superar.

La matricula en ciclos formativos de formacion profesional en modalidad dual se efectuara
por curso académico de forma conjunta y simultdnea en todos los médulos profesionales,
exceptuando los modulos profesionales superados con anterioridad en los que se procedera
al traslado de la calificacion.

. Con objeto de garantizar el derecho a la movilidad de los alumnos, se permitird que quienes

hayan iniciado ensefianzas de formacién profesional en un centro educativo en el que el plan
de estudios difiera del implantado en el centro en que desean matricularse, y, por ello, tengan
previamente superados o convalidados mdédulos profesionales pertenecientes a ese ciclo
formativo, formalicen dicha matricula de forma parcial en todos los médulos profesionales
restantes, siempre que no tengan agotadas las convocatorias. En todo caso se respetara la
decision del equipo docente del centro del que proceda el alumno en lo relativo a su
promocion. El director del centro velara para que, en la medida de sus posibilidades
organizativas, el alumno reciba la formacion en los modulos profesionales pendientes de
superar.

En el caso de aquellos alumnos admitidos en un centro educativo para cursar un ciclo
formativo, que acrediten tener superados modulos profesionales incluidos en su plan de
estudios o estar en condiciones de que la convalidacion de moédulos profesionales solicitada
sea resuelta de forma estimatoria por estar contemplada en la normativa vigente, el director
del centro matriculara al alumno en el curso que facilite la obtencién del titulo en el menor
plazo de tiempo posible. Para posibilitar esta medida, se agilizara, en lo posible, la resolucion
de las solicitudes de convalidacion y, siuna vez resueltas estas, el alumno retne los requisitos
de promocion, se procedera a su matricula en el curso correspondiente.

Esta regulacion sera, asimismo, de aplicacion a aquellos alumnos que, procedentes de
ensefianzas de formacién profesional en régimen a distancia, se incorporen a ensefianzas en
régimen presencial o0 a aquellos otros que procedentes de ensefianzas de régimen presencial
en modalidad dual se incorporen a la modalidad ordinaria de dichas ensefianzas, habiendo
superado un namero suficiente de modulos profesionales que puedan permitir su promocion
a segundo curso.

En caso de que un alumno haya sido admitido en un ciclo de formacién profesional basica o
ciclo formativo de grado basico y no llegue a formalizar la correspondiente matricula debera
continuar escolarizado en su plaza de Educacién Secundaria Obligatoria en el centro docente
que efectud la propuesta de incorporacion a estas enseflanzas. En consecuencia, la
secretaria del centro docente donde haya sido admitido el alumno debera comunicar la
circunstancia de la no matriculacion al centro de procedencia.

Articulo 27. Anulacién de matricula por faltas de asistencia.
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. En el régimen presencial de las ensefianzas de formacion profesional, la asistencia a las

actividades de formacion es la condicién necesaria que mantiene vigente la matricula. Por
ello, al inicio de las actividades lectivas el tutor informara a los alumnos de la obligatoriedad
de la asistencia a las actividades lectivas, del procedimiento de justificacion de las faltas de
asistencia regulado en este articulo y del nimero de faltas no justificadas que dan lugar a la
anulacion de la matricula. El procedimiento de anulacion de matricula no serd de aplicacion
al alumnado menor de dieciséis afios de edad que curse ciclos de formacién profesional
basica o ciclos formativos de grado basico. La acumulacién de faltas de asistencia
injustificadas de este alumnado se trasladara, cuando proceda, a las mesas locales de
absentismo correspondientes.

. El control de la asistencia de los alumnos a las actividades formativas sera llevado a cabo, en

los centros publicos, utilizando los sistemas de registro de faltas establecidos por la consejeria
competente en materia de educacién. Los centros privados tendran autonomia para
establecer su sistema de registro de faltas de asistencia del alumnado.

Corresponde al profesor que imparte cada mddulo profesional el control y registro de la
asistencia del alumnado a las actividades lectivas, del cual deberan informar al tutor del grupo
mediante el procedimiento que cada centro establezca en sus normas de organizacion,
funcionamiento y convivencia.

. Alos efectos de lo previsto en este articulo, se consideran faltas justificadas, siempre que el

alumno aporte documentacion acreditativa en el plazo de dos dias habiles siguientes al de su
incorporacion a las actividades lectivas, las ausencias derivadas de enfermedad o accidente
del alumno, atencion a familiares dependientes o cualquier otra circunstancia extraordinaria
apreciada por el tutor del grupo. En caso de que proceda la justificacion de las faltas de
asistencia, esta correspondera al tutor del grupo de alumnos, lo que comunicara en el plazo
mas breve posible al profesor correspondiente.

. Sidurante los diez primeros dias lectivos del curso académico, un alumno ha acumulado siete

dias lectivos completos, consecutivos o alternos, de faltas de asistencia no justificadas, el
tutor del grupo pondra en conocimiento del director del centro esta circunstancia, que
procedera a comunicar al alumno o a su representante legal que dispone de tres dias habiles
para presentar alegaciones y aportar la documentacion acreditativa de las mismas que estime
pertinente.

Transcurrido dicho plazo, si tenidas en cuenta las alegaciones y documentacion presentada,
se estima que las faltas de asistencia no estan debidamente justificadas, el director del centro
dictard resolucién de anulacion de matricula, que debera ser notificada al alumno o su
representante legal en caso de ser menor de edad. Contra esta resolucion el alumno o su
representante legal podran interponer recurso de alzada ante la Direccion de Area Territorial
correspondiente, en el plazo de un mes desde su notificacion en los términos previstos en los
articulos 115, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Tras la resolucion que acuerde la anulacion de la matricula, el centro cursara la baja de oficio
del alumno. Si en el proceso de admision realizado para estas ensefianzas se hubiera
conformado lista de espera por haber superado la demanda a la oferta de plazas, se
procedera, para cubrir esa vacante, a hacer llamamiento a los integrantes de dicha lista por
estricto orden. En todo caso, la matriculacion del alumno que ocupe la vacante debe ser
realizada, en los términos establecidos en el articulo 21, dentro del primer mes contado desde
el comienzo de las actividades lectivas.

. Cuando la inasistencia se produzca durante el curso académico y un alumno acumule un

namero de faltas de asistencia no justificadas, igual o superior al establecido en el parrafo
siguiente, o quince dias lectivos de inasistencia continuada sin justificar, el director del centro,
oido el tutor del grupo de alumnos, resolvera la anulacion de matricula que se hubiese
formalizado.
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El nimero de faltas no justificadas que determina la anulacién de la matricula prevista en el
parrafo anterior sera el que equivalga al 15 por 100 de las horas de formacion en el centro
educativo que correspondan al total de los médulos profesionales en que el alumno se halle
matriculado, excluyendo los mddulos profesionales pendientes de cursos anteriores, si los
hubiese, y los que hayan sido objeto de convalidacién o renuncia a la convocatoria. Asimismo,
serd causa de dicha anulacion de matricula la inasistencia no justificada del alumno a las
actividades formativas durante un periodo de quince dias lectivos consecutivos.

La anulacion de matricula por las causas establecidas en este apartado se ajustara al
siguiente procedimiento:

a) Eltutor comunicara al alumno que tiene faltas sin justificar y los efectos que tiene sobre
la anulacion de su matricula.

b) Alcanzado el limite del 15% de faltas o cumplidos los quince dias lectivos de inasistencia
continuada sin justificar, el tutor del grupo comunicara dicha circunstancia al director del
centro, que comunicara por escrito y de forma fehaciente al alumno o su representante
legal esta circunstancia. En la comunicacion se indicaran de forma expresa los efectos
gue la no justificacion de las faltas pueden tener respecto a la vigencia de la matricula.

¢) Una vez efectuada la comunicacion a la que se refiere el apartado anterior, el alumno
dispondra de un plazo de cinco dias habiles para justificar las faltas de asistencia. Las
alegaciones y documentacién justificativa que, en su caso, aporte el alumno seran
valoradas por el tutor que podra justificar las faltas cuando asi proceda.

d) En caso de no presentar alegaciones o que estas no sea estimadas, el director dictara y
notificara la resolucion de anulacion de la matricula. Dicha resolucion sera notificada al
alumno o a su representante legal, en caso de menores de edad. La notificacion debera
efectuarse antes de la evaluacion final ordinaria en todos los casos. De conformidad con
el articulo 41.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, cuando el interesado o su
representante rechace la notificacion, se hara constar en el expediente, especificAndose
las circunstancias del intento de notificacién y el medio, dando por efectuado el trdmite y
siguiéndose el procedimiento.

e) Contra esta resolucion, que no agota la via administrativa, el alumno o su representante
legal podra interponer recurso de alzada ante la Direccion de Area Territorial
correspondiente, en el plazo de un mes desde su notificacion en los términos previstos
en los articulos 115, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

6. El alumnado cuya matricula sea anulada por inasistencia perdera la condicién de alumno del

centro en las ensefianzas correspondientes y, en consecuencia, no sera incluido en las actas
de evaluacion, no se tendran en cuenta los resultados obtenidos ni se computaran las
convocatorias correspondientes a dicho curso académico. Asimismo, en los centros
sostenidos con fondos publicos perdera el derecho de reserva de plaza vy, si desea continuar
en el futuro dichas ensefianzas, debera concurrir al proceso general de admision establecido.
Asimismo, perdera el derecho a continuar participando en la vida escolar y los proyectos del
centro.

. La anulacion de matricula se consignara en el expediente académico del alumno al que se

adjuntara copia de la resolucién correspondiente y no dara lugar a devolucién de los precios
publicos abonados.

SECCION 3.2 DISPOSICIONES ESPECIFICAS EN LAS ENSENANZAS DE FORMACION
PROFESIONAL OFERTADAS EN REGIMEN A DISTANCIA.

Articulo 28. Requisitos especificos para cursar ensefianzas de formacion profesional en régimen
a distancia.
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De conformidad con el articulo 17 del Decreto 63/2019, de 16 de julio, la oferta de formacion
profesional en régimen a distancia tiene entre sus fines contribuir a mejorar la cualificacién
profesional de las personas adultas y su formacion permanente de tal forma que se favorezca
la compatibilidad del estudio y la formacioén con la actividad laboral u otras responsabilidades,
asi como con aquellas situaciones personales que dificulten el estudio y la formacién en
régimen presencial.

. Quienes cumplan los requisitos de acceso establecidos y deseen cursar ensefianzas de

formacién profesional en régimen a distancia, ya sea de forma completa o en modalidad
semipresencial, deberan tener al menos dieciocho afios o cumplirlos en el afio natural en el
gue se inicie su formacion.

. Asimismo, podran cursar ensefianzas de formacion profesional en régimen a distancia, ya

sea de forma completa o en modalidad semipresencial, las personas mayores de dieciséis

afos, o que cumplan dicha edad en el afio natural en el que se realiza la matricula, siempre

que cumplan con los requisitos de acceso a las ensefianzas correspondientes y acrediten

documentalmente encontrarse en alguna de las siguientes situaciones:

a) Estar dado de alta como trabajador por cuenta propia o ajena.

b) Tener la condicién de deportista de alto nivel o alto rendimiento.

¢) Encontrarse en situacion extraordinaria de enfermedad, dificultad fisica o sensorial, o en
situacion de dependencia que le impida cursar estas ensefianzas en régimen presencial.

. Correspondera al director del centro docente comprobar el cumplimiento de los requisitos a

los que se refiere el apartado anterior, para ello podra contar con el asesoramiento del Servicio
de Inspeccion Educativa. En todo caso, la documentacion que facilite la matricula de
alumnado menor de edad en régimen a distancia se adjuntara a su expediente académico.

Articulo 29. Matricula en régimen a distancia.
1. En régimen a distancia el alumnado que cumpla los requisitos para el acceso a las

ensefianzas de formacion profesional, asi como los requisitos especificos recogidos en el
articulo 28 y haya sido admitido en un centro docente debidamente autorizado para cursar las
mismas, podra formalizar matricula en cualquiera de los modulos profesionales que formen
parte del curriculo de las mismas, excepto en los mddulos profesionales de FCT y, en el caso
de los ciclos formativos de grado superior, Proyecto para cuya matricula se estara a lo
dispuesto en el articulo 21.5.

No obstante lo anterior, quienes estén en condiciones de obtener la exencidon del mddulo
profesional de FCT podran matricularse de este médulo profesional y, en su caso, Proyecto,
siempre que estén en condiciones de alcanzar, a lo largo del curso académico, los requisitos
de acceso al médulo profesional de FCT establecidos en el articulo 32. En este supuesto, la
resolucion de exencidn se emitira una vez que el alumno reuna las condiciones de acceso al
modulo profesional de FCT.

En aquellas ensefianzas de formacién profesional que en régimen presencial se organicen en
mas de un curso, en régimen a distancia para cada curso académico el alumno podra
matricularse como maximo de un numero de mddulos profesionales cuya duracién en
conjunto no exceda del 60% de las horas totales de duracién de las ensefianzas, sin tener en
cuenta para este computo los modulos profesionales en los que se efectle traslado de
calificacién o se resuelva de forma estimatoria su convalidacion.

La matricula se efectuara antes del inicio de las actividades lectivas que comenzaran dentro
del mes de septiembre y, excepcionalmente, cuando existan vacantes se podra formalizar la
matricula durante el primer mes lectivo.

. Con anterioridad al comienzo del plazo de matricula, el director del centro docente debera

informar al alumnado sobre las condiciones de matricula, los aspectos didacticos y
metodoldgicos de este régimen de ensefianza, asi como del horario previsto para las tutorias
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individuales y colectivas y, en el caso de impartirse en modalidad semipresencial, del horario
de los mddulos profesionales que incluyen actividades presenciales de asistencia obligatoria.
Se deberd, asimismo, asesorar al alumno en el disefio y secuenciacion del plan de estudios
adecuado a sus circunstancias para que curse con aprovechamiento estas ensefianzas. Se
desaconsejara, en todo caso, la matricula en un médulo profesional cuando para poder
cursarlo con aprovechamiento se requiera haber adquirido los resultados de aprendizaje de
otro modulo profesional que el alumno no tenga superado.

. En el caso de que estas ensefianzas se impartan de forma semipresencial se debera ademas

tener en cuenta que la asistencia a las actividades practicas presenciales es obligatoria y, por
lo tanto, no podrda compatibilizarse la matricula en médulos profesionales que programen
actividades obligatorias coincidiendo en las mismas fechas y horarios. Asimismo, en relacion
con las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria sera de aplicacion lo
dispuesto en el articulo 27.6.

CAPITULO 1l
Evaluacién, promocién y acreditacion

SECCION 1.2 ASPECTOS GENERALES DE LA EVALUACION.

Articulo 30. Caracteristicas y objeto.

1.

La evaluacion del aprendizaje del alumnado matriculado en ciclos de formacién profesional
basica, ciclos formativos de grado basico, medio y superior, cursos de especializacion,
programas de especializacion, cursos de formacion modular y otros programas formativos
profesionales se efectuard por médulos profesionales y, en su caso, por unidades formativas
y &mbitos.

El objeto de la evaluacion es valorar el grado de alcance de los objetivos generales y de
adquisicion de las competencias profesionales, personales y sociales, asi como de la
competencia general de las ensefianzas correspondientes.

De conformidad con el articulo 39 del Decreto 63/2019, de 16 de julio, se tomaran como
referentes para la evaluacién de los médulos profesionales y, en su caso, unidades formativas
y ambitos, los objetivos expresados en términos de resultados de aprendizaje y los criterios
de evaluacién establecidos en la normativa basica y autonémica que regule el curriculo
correspondiente, asi como la concrecidn que recoja la programacion de cada maodulo
profesional a la que se refiere el articulo 32 del citado decreto.

En los ciclos formativos que se impartan en modalidad dual la evaluacién de los médulos
profesionales sera responsabilidad del profesorado del centro educativo. En los médulos de
formacion dual el profesorado tendr4 en cuenta la valoracion del tutor de la empresa
colaboradora de conformidad con los criterios de calificacion fijjados en la programacion, asi
como el seguimiento que realice de las actividades concretadas en el programa formativo
para cada médulo profesional.

Para la evaluacién final, ordinaria y extraordinaria, en las ensefianzas de formacion
profesional que se impartan en régimen a distancia se programara una prueba de evaluacion
final de caracter presencial y de asistencia obligatoria para cada mddulo profesional que
garantice la adecuada valoracion de todos los resultados de aprendizaje incluidos en el
mismo. La superacion del médulo profesional requerira una calificaciéon igual o superior a
cinco en la prueba de evaluacion final correspondiente.

Sin perjuicio de lo anterior los centros podran organizar actividades de evaluacion parciales
presenciales que seran tenidas en cuenta para la calificacion final del médulo profesional,
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siempre y cuando se supere la prueba de evaluacién final a la que se refiere el parrafo
anterior.

Se informara al inicio del curso académico del calendario previsto para las actividades de
evaluacion finales y parciales que en todo caso tendran caracter presencial. Estas pruebas
de evaluacion deberan desarrollarse en el centro docente autorizado en el ambito territorial
de la Comunidad de Madrid y en jornadas lectivas.

La celebracién de pruebas de evaluacion en jornadas no lectivas tendra caracter excepcional,
debera estar motivada y ser comunicada al titular de la Direccion del Area Territorial
correspondiente.

6. En el caso de los mdadulos profesionales de FCT y Proyecto se atendera lo dispuesto en los
articulos 33 y 35, respectivamente.

7. El profesorado evaluard tanto los aprendizajes de los alumnos como los procesos de
ensefianza y su propia practica docente en relacién con el logro de objetivos generales del
ciclo formativo, curso de especializacion, curso de formacion modular o programa de
especializacion. Los centros sostenidos con fondos publicos incluirdn en la memoria final de
curso un apartado especifico en relacion con la evaluaciéon de la practica docente y los
procesos de ensefianza en la que se recogeran las propuestas de mejora que deberan
tenerse en cuenta en la elaboracion de la programacion general anual del curso siguiente.

8. Los equipos docentes actuaran de manera coordinada en el proceso de evaluacion y en la
adopcidn de las decisiones resultantes de dicho proceso.

Articulo 31. Promocion de 1° a 2° curso en ciclos de formacion profesional impartidos en régimen

presencial.

1. En los ciclos de formacion profesional basica, el equipo docente adoptara la decisién de
promocion a segundo curso de aquellos alumnos que tengan superados todos los modulos
profesionales asociados a unidades de competencia o que tengan pendiente de superacion
uno o varios médulos profesionales asociados a unidades de competencia cuya carga lectiva
semanal establecida en los decretos de curriculo de la Comunidad de Madrid no exceda las
seis horas. En la decisién de promocién a segundo curso no se tendran en consideracion los
resultados obtenidos en los médulos profesionales asociados a los bloques comunes ni en
las unidades formativas correspondientes al modulo profesional de FCT.

2. En los ciclos formativos de formacion profesional de grado medio o grado superior, el equipo

docente adoptara la decisién de promocién a segundo curso en caso de que el alumno haya
superado la totalidad de los médulos profesionales establecidos para el primer curso en el
decreto por el que se establece el plan de estudios de las ensefianzas correspondientes para
la Comunidad de Madrid.
Asimismo, se adoptara la decisién de promocién a segundo curso de aquellos alumnos que,
una vez celebrada la convocatoria extraordinaria del primer curso, tengan pendientes de
superar uno o varios médulos profesionales que, en conjunto, tengan asignada en el decreto
por el que se establece el plan de estudios de las ensefianzas correspondientes para la
Comunidad de Madrid una carga lectiva semanal que no exceda de nueve horas lectivas.

3. En el caso de los ciclos formativos que se impartan en modalidad dual, promocionaran al
segundo curso, correspondiente a la realizacion del periodo de formacién en la empresa,
aquellos alumnos que, a juicio del equipo docente, hayan adquirido a través de las actividades
formativas desarrolladas en el centro docente la competencia suficiente que garantice el
desarrollo de la formacion en la empresa con seguridad y eficacia. En caso contrario, el equipo
docente podra adoptar la decision de permanecer un afio mas en el primer curso, siempre
gue el alumno no haya repetido con anterioridad, de tal forma que volvera a cursar la totalidad
de los modulos de formaciéon dual y aquellos mdédulos profesionales que se impartan
integramente en el centro educativo que tenga pendientes de superar. Esta decision se
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adoptard de conformidad con los criterios contemplados en el programa formativo y se
recogera en un informe motivado del tutor.

Si, una vez realizado el nuevo periodo formativo en el centro, el alumno no cursara con
aprovechamiento la formacién en el mismo, el tutor informara al alumno de las alternativas
para poder concluir el ciclo formativo correspondiente y obtener el titulo.

. En el caso de los proyectos de autonomia de centro que tengan autorizado impartir de forma

simultanea dos titulos en tres cursos académicos, asi como en aquellos ciclos formativos cuyo
plan de estudios se organice en tres cursos, se adoptaran los criterios establecidos para la
promocion de 1°a 2° 0, en su caso, de acceso a FCT para decidir la promocién al tercer curso.

Articulo 32. Acceso a las unidades formativas y los mddulos profesionales de FCT y Proyecto.
1. En los ciclos de formacién profesional basica el acceso a las unidades formativas

correspondientes a los periodos de formacion en el entorno productivo en los que se configura

el mddulo profesional de FCT requiere el cumplimiento simultaneo de los siguientes

requisitos:

a) Haber superado la unidad formativa UF05: Prevencion en riesgos laborales.

b) Haber superado todos los mddulos profesionales asociados a unidades de competencia
del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en la unidad formativa
del periodo de formacion en centros de trabajo correspondiente.

. En los ciclos formativos de grado medio y grado superior que se impartan tanto en régimen

presencial ordinario como en régimen a distancia tendran el acceso al médulo profesional de
FCT y, en su caso, al modulo profesional de Proyecto, los alumnos que tengan superados
todos los modulos profesionales de formacion en el centro educativo.

Asimismo, si existe informe favorable del equipo docente al respecto, podran tener el acceso
a dichos modulos profesionales aquellos alumnos que tengan pendiente de superar un Unico
modulo profesional que no guarde correspondencia con unidades de competencia del
Catélogo Nacional de Cualificaciones Profesionales y que tenga asignada una carga lectiva
semanal, en el decreto por el que se establece el plan de estudios de las ensefianzas
correspondientes para la Comunidad de Madrid, no superior a ocho horas. En este supuesto,
el equipo docente debera valorar individualmente para cada alumno el grado de adquisicion
de la competencia general del titulo y de los objetivos generales del ciclo formativo, las
posibilidades de recuperacion del moédulo profesional suspenso y el grado de
aprovechamiento que el alumno pueda hacer del médulo profesional de FCT.

. En los cursos de especializacion y cursos de formaciéon modular que incluyan un médulo

profesional de FCT, el acceso al mismo requerira que el alumno tenga superada la totalidad
de los médulos profesionales cursados en el centro educativo que configuran dicho curso.

. En los ciclos formativos que se impartan en modalidad dual el mddulo profesional de FCT se

impartird de forma integrada con los moédulos de formacion dual durante el periodo de
formacién en la empresa. Por lo tanto, cuando el alumno acceda al periodo de formacién en
la empresa, de conformidad con lo establecido en el articulo 45.4 del Decreto 63/2019, de 16
de julio, se considerara que cuenta con la decisién de acceso a los médulos profesionales de
FCT vy, en su caso, Proyecto.

Articulo 33. Evaluacién del médulo profesional de FCT.
1. La evaluacion del mddulo profesional de FCT o, en su caso, de las unidades formativas

correspondientes sera responsabilidad del profesor tutor de dicho médulo profesional en el
centro educativo que tendré en cuenta el informe del alumno realizado por el tutor designado
por la empresa colaboradora, asi como el seguimiento del desarrollo de las actividades que
se concreten en el programa formativo y el grado de adquisicion de los resultados de
aprendizaje establecidos.
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2. Para el seguimiento del desarrollo de las actividades, el tutor celebrara reuniones con el
alumnado de forma periddica, en las que el alumnado informara del desarrollo general y de
las dificultades encontradas asi como de los resultados obtenidos que serviran para orientar
la evaluacion del modulo profesional.

3. En el seguimiento de las actividades, el profesor tutor informara al alumnado de forma
individualizada sobre el desarrollo de las actividades formativas que ha llevado a cabo y
ofrecera una evaluacion parcial que facilite al alumnado orientar su actividad para finalizar
con éxito el médulo profesional.

4. La evaluacion del médulo profesional de FCT y, en su caso, Proyecto, en la modalidad dual
sélo se llevara a cabo en la evaluacion de calificacion final del ciclo formativo, de tal forma
que el alumnado Unicamente podrd computar para estos modulos profesionales una
convocatoria al finalizar el periodo de formacion en la empresa, de conformidad con lo
establecido en el articulo 47.6.

Articulo 34. Aplazamiento de la calificacion del médulo profesional de FCT.

1. El director del centro docente en el que se encuentre matriculado un alumno podra autorizar
el aplazamiento de la calificacién del médulo profesional de FCT o de alguna de las unidades
formativas que lo integran en los ciclos de formacién profesional basica, cuando dicho alumno
deba realizarlo en un periodo que sobrepasase la fecha en la que se extiende el acta de
calificacion final del ciclo formativo para el resto de los alumnos del grupo. Cuando este
aplazamiento implique que la evaluacion del moédulo profesional tenga que efectuarse en el
curso siguiente, el computo de horas realizadas en el curso anterior tendra validez siempre
que se matricule en el mismo centro docente. En el supuesto de que el alumno al comienzo
de curso formalice matricula en un centro docente distinto debera realizar el total de horas
atribuido al dicho médulo profesional o unidad formativa en el nuevo centro.

2. Las circunstancias por las que se puede autorizar el aplazamiento de la calificacion del
modulo profesional de FCT seran:

a) Por la falta de disponibilidad de puestos formativos o la dificultad del centro educativo
para localizar centros de trabajo que ofrezcan puestos formativos con una duracién de
jornada suficiente para que el alumno complete las horas de duracién previstas para el
modulo profesional o unidad formativa de FCT.

b) Por disponer de autorizacidn en un periodo o lugar con caracter excepcional que origine
una finalizacién de las actividades formativas correspondientes al médulo profesional de
FCT posterior a la fecha que se extiende el acta de calificacion final.

¢) Enfermedad prolongada o accidente del alumno que suponga la interrupcién de las
actividades en el centro de trabajo e impidan la finalizacion del médulo profesional o
unidad formativa de FCT en la fecha prevista para la evaluacion final.

d) Obligaciones de tipo personal o familiar apreciadas por el director del centro que
condicionen o impidan la normal dedicacion a la actividad y supongan la interrupcién de
las actividades en el centro de trabajo o una reduccién en la jornada que no permita su
finalizacién en la fecha prevista para la evaluacion final.

e) Desempefio de un puesto de trabajo que suponga la interrupcién de las actividades en
el centro de trabajo o una reduccién en la jornada que no permita su finalizacién en la
fecha prevista para la evaluacion final.

f) Estar participando en una movilidad para estudiantes en practicas (Erasmus +) a las que
se refiere el articulo 39.

3. En las circunstancias descritas en los apartados 2.a), 2.b) y 2.f) el aplazamiento se concedera
a iniciativa del centro docente.

4. En las restantes situaciones, seran los alumnos o sus representantes legales quienes soliciten
el aplazamiento del periodo de realizacion del médulo profesional o unidad formativa de FCT
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al director del centro docente con una antelacién minima de diez dias a la fecha de inicio del
citado modulo profesional o unidad formativa o, en caso de causa sobrevenida, en los cinco
dias habiles siguientes a la fecha del hecho causante, acompafiada de la documentacion que
justifique las razones que se aleguen.

El director del centro docente emitird resolucién, en un plazo maximo de cinco dias habiles,
gue en caso de ser desestimatoria debera estar motivada. Dicha resolucion se adjuntara al
expediente académico del alumno y se notificara al mismo o a sus representantes legales.
Contra esta resolucion el alumno o sus representantes legales podran interponer recurso de
alzada en el plazo de un mes ante la Direccion de Area Territorial en los términos y
condiciones recogidos en los articulos 115, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

. En los ciclos formativos de grado superior, el aplazamiento de la calificacion del médulo

profesional de FCT implicard a su vez el aplazamiento de la calificacién del médulo profesional
de Proyecto.

. La convocatoria correspondiente al acta afectada por el aplazamiento de la calificacion no se

contabilizara para el computo del nimero maximo de convocatorias previstas.

El alumno afectado por la situacion de aplazamiento sera calificado del médulo profesional o
unidad formativa de FCT vy, en su caso, del médulo profesional de Proyecto, en la siguiente
acta de calificacion final del ciclo formativo que se emita en el centro, junto con los alumnos
gue hayan realizado la formacion en el centro de trabajo en el periodo reglamentariamente
establecido, sin perjuicio de que pueda celebrarse una sesion de evaluacion extraordinaria de
conformidad con lo establecido en el articulo 36.9.

Si el periodo ampliado para realizar el médulo profesional o unidad formativa de FCT
correspondiera al curso académico siguiente al que se encuentra matriculado el alumno, éste
debera formalizar matricula nuevamente en dicho médulo profesional y, en su caso, en el
modulo profesional de Proyecto para dicho curso académico.

Articulo 35. Evaluacion del médulo profesional de Proyecto en los ciclos formativos de grado
superior.

1.

El jefe de departamento de la familia profesional convocara a los alumnos a un acto en el que
presentaran ante el equipo docente los proyectos elaborados.

. La presentacion, que tendrda una duracién maxima de quince minutos, consistira en la

exposicion del trabajo realizado, la metodologia empleada, el contenido y las conclusiones,
con una especial mencién a sus aportaciones originales.

Terminada la presentacion, los profesores dispondran de quince minutos para plantear
cuantas cuestiones estimen oportunas relacionadas con el trabajo presentado. Tras lo cual
emitiran una valoracion del mismo que facilite al profesor-tutor la emisién de la calificacion del
modulo profesional.

Asimismo, el profesor-tutor tendra en consideracion el seguimiento al que se refiere el articulo
13.3 para determinar la calificacién. En todo caso, la programacion didactica del mdédulo
profesional de proyecto debe contemplar los criterios de calificacion que resulten de aplicacion
y que deberan haber sido informados al alumnado antes de comenzar las actividades
correspondientes a la elaboracion del proyecto.

Articulo 36. Sesiones de evaluacion.

1.

De conformidad con el articulo 41 del Decreto 63/2019, de 16 de julio, las sesiones de
evaluacioén son las reuniones que celebra el equipo docente, constituido por los profesores
gue imparten ensefianzas a un determinado grupo de alumnos y seran coordinadas por el
profesor tutor del grupo y, en el caso de las ensefianzas impartidas en régimen a distancia
por el coordinador de las ensefianzas a distancia al que se refiere el articulo 19 de la presente
orden.
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2. En las sesiones de evaluacién el equipo docente deberd, entre otras cuestiones, valorar y

calificar el logro de los aprendizajes del alumnado por cada médulo profesional. Con el fin de
facilitar una evaluacion formativa, el equipo docente elaborara, cuando se considere
conveniente, un informe que oriente al alumno sobre la mejora de su aprendizaje y su itinerario
formativo y profesional. Estos informes seran necesarios cuando el alumno no haya superado
algun maédulo profesional y tenga que recuperar aprendizajes y, asimismo, en caso de que se
apliqguen medidas metodoldgicas y en los procedimientos de evaluacién para el alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo a las que se refieren los articulos 41y 42.

. Sin perjuicio de las sesiones de evaluacion parcial que se establezcan para cada régimen,

modalidad u oferta formativa, cada modulo profesional en el que se encuentre matriculado
alumnado sera objeto de evaluacion en una sesion de evaluacion final ordinaria y una sesién
de evaluacion final extraordinaria, salvo en los programas de especializacion, cursos de
formacién modular y cursos de especializacién que sera evaluado en una Unica convocatoria
de evaluacion final al término de las actividades formativas.

En los ciclos de formacidn profesional basica, ciclos formativos de grado béasico, medio y
superior, los centros, en el ejercicio de su autonomia, organizaran entre tres y cinco sesiones
de evaluacién parcial a lo largo del curso académico en las que se evaluara el progreso
académico en los mddulos profesionales en los que esté matriculado e informara de la misma
a los alumnos o a sus representantes legales en caso de ser menores de edad, siempre que
no haya perdido el derecho a la evaluacion continua.

En los cursos de formaciébn modular, cursos de especializacion y programas de
especializacion, los centros, en el gjercicio de su autonomia, organizaran entre una y tres
sesiones de evaluacion parcial a lo largo del periodo que duren las actividades formativas en
las que se evaluard la marcha académica en los médulos profesionales en los que esté
matriculado e informara de la misma a los alumnos o a sus representantes legales en caso
de ser menores de edad, siempre que no haya perdido el derecho a la evaluacion continua.
La sesion de evaluacion final ordinaria podra hacerse coincidir, en su caso, con la ultima
evaluacioén parcial.

. Se celebrard una sesién de calificacion final del ciclo formativo, curso de especializacién o

curso de formacién modular para el alumnado al término de los periodos para la realizacién
del modulo de FCT vy, en el caso de los ciclos formativos de grado superior, el médulo
profesional de Proyecto.

En los ciclos formativos, la sesion de calificacion final del ciclo se celebrard inmediatamente
después de la sesidon de evaluacion final extraordinaria. En esta sesion se evaluara a los
alumnos que hayan cursado el mddulo de FCT, asi como a aquellos que habiendo reunido
los requisitos de acceso al médulo de FCT en la sesion de evaluacién final extraordinaria
cuenten con la exencién de dicho médulo y no tengan ningln otro mdédulo profesional
pendiente de superacion para la obtencién del titulo. Asimismo, seran objeto de evaluacién
en esta sesion de evaluacién los mdédulos profesionales que el alumno tuviera pendientes de
superar para finalizar las ensefianzas correspondientes y se decidira, en su caso, la propuesta
para la obtencion del titulo.

En los cursos de formaciéon modular y cursos de especializacién que incorporen en su plan
de estudios un médulo profesional de FCT, la sesion de calificacion final del curso se celebrara
inmediatamente después de la realizacion de las actividades formativas del mdédulo
profesional de FCT, en dicha sesién se evaluara a los alumnos que hayan cursado el médulo
de FCT y el equipo docente decidira, en su caso, la propuesta para la obtencion de la
certificacion académica que corresponda.

En los cursos de formacién modular y cursos de especializacion que no incorporen en su plan
de estudios un modulo profesional de FCT asi como en los programas de especializacion, la
sesion de calificacion final del curso seré considerada la sesion de evaluacion final, en la que
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se evaluaran todos los médulos profesionales del curso o programa y el equipo docente
decidira, en su caso, la propuesta para la obtencion de la certificacion académica que
corresponda, en esta sesion se emitira un Unico acta de evaluacion de calificacion final del
Curso o programa.

9. En el caso de que exista alumnado que por diferentes motivos haya finalizado las actividades
correspondientes al médulo profesional de Proyecto, mddulo profesional de FCT o, en su
caso, de las unidades formativas correspondientes al médulo profesional de FCT en una fecha
diferente a la prevista con caracter general, se podra celebrar una sesion de evaluacion de
calificacion final del ciclo formativo, curso de especializacién o curso de formacién modular
siempre que exista alumnado en condiciones de ser propuesto para la obtencién del titulo.

10.De cada sesidn de evaluacion se levantara un acta que redactara el profesor tutor del grupo
0, en su caso, el profesor coordinador de las ensefianzas a distancia, en la que se recogeran
las decisiones y acuerdos adoptados por el equipo docente.

Articulo 37. Calificacion de los mddulos profesionales.

1. Elresultado de la evaluacién de cada médulo profesional o, en su caso, unidad formativa se
consignara en los documentos de evaluacion y se expresara de forma numérica entre uno y
diez, sin decimales, excepto en el médulo profesional de FCT que se calificara como «Apto»
0 «No apto».

2. Aquellos médulos profesionales que se dividan en unidades formativas, excepto en el médulo
profesional de FCT, la calificacion se calculard mediante la media ponderada de las
calificaciones obtenidas en las unidades formativas que lo integran, tomando como referencia
la carga lectiva semanal asignada a cada unidad formativa en relacién con la carga lectiva
semanal total que corresponda a dicho médulo profesional, del resultado se tomara la parte
entera, redondeada por exceso si la cifra de las décimas resultase ser igual o superior a cinco.
En caso de que alguna de las unidades formativas tuviese una calificacion inferior a cinco no
podra considerarse superado el mddulo profesional y, en consecuencia, se calificard como no
superado con la expresion «NS».

3. Se considerard superado un médulo profesional o unidad formativa en el caso de que la
calificacion obtenida sea igual o superior a cinco puntos, o para el médulo profesional de FCT
se califique como «Apto».

4. De conformidad con el articulo 43.1 del Decreto 63/2019, de 16 de julio, el profesor
responsable de la evaluacion de un médulo profesional podra otorgar al alumnado que
obtenga la calificacién de 10 en dicho modulo profesional una «Mencion honorifica» que se
calificara con la expresion «10-mh». Para ello la programacion didactica recogera de forma
expresa los criterios objetivos que den lugar a esta calificacion.

5. En aquellos médulos profesionales en los que el alumno haya solicitado convalidacion
aportando estudios anteriores a los derivados de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de
Ordenacion General del Sistema Educativo, estudios universitarios, acreditacion de
competencias profesionales o certificaciones académicas oficiales de nivel de idiomas y ésta
haya sido resuelta de forma estimatoria se indicara en los documentos de evaluacién que
dicho médulo profesional ha sido convalidado mediante la expresion «CV». Esta calificacién
no serd tenida en cuenta en el calculo de la calificacion final correspondiente.

En aquellos mdédulos profesionales en los que el alumno haya solicitado convalidacion
aportando acreditacion de la superacion de otros médulos profesionales del sistema educativo
y ésta haya sido resuelta de forma estimatoria se indicara en los documentos de evaluacion
gue dicho mddulo profesional ha sido convalidado mediante la expresion «CV-» seguida de
la calificacion obtenida por el solicitante en el médulo profesional cursado o, en aquellos casos
en los que la convalidacion exija considerar la calificacion de mas de un modulo profesional
la media aritmética de las calificaciones obtenidas en dichos médulos, redondeada a la cifra
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entera inmediatamente superior cuando la décima sea igual o superior a cinco. Esta
calificacion sera tenida en cuenta en el calculo de la calificacion final correspondiente.

. Cuando el director del centro docente resuelva de forma estimatoria la solicitud de exencion

del médulo profesional de FCT se indicara esta circunstancia en los documentos de
evaluacién con la expresion «EX».

. Cuando el director del centro docente resuelva de forma estimatoria el aplazamiento de la

calificacion del modulo profesional o, en su caso, unidades formativas de FCT se indicara esta
circunstancia en los documentos de evaluacion que deban expedirse mientras dure esta
situacion con la expresion «AP».

Cuando el director del centro docente resuelva de forma estimatoria la solicitud de renuncia
a la convocatoria de un médulo profesional se indicara esta circunstancia en los documentos
de evaluacion con la expresion «RE», de tal forma que no se contabilizard para el computo
del nimero maximo de convocatorias previstas.

Los mddulos profesionales que por razones diferentes a las anteriores no hayan sido
calificados constaran como no evaluados y se consignara en los documentos de evaluacion
con la expresion «NE», en este caso si se contabilizara para el cémputo del nUmero maximo
de convocatorias previstas.

Articulo 38. Calificacion final.

1.

El alumnado que supere todos los moédulos profesionales que se incluyan en un ciclo
formativo, curso de especializaciéon, curso de formacion modular o programa de
especializaciéon tendra una calificacién final del ciclo formativo, curso o programa
correspondiente.

Las calificaciones finales a las que se refiere el apartado anterior se determinardn mediante
el calculo de la media aritmética simple de las calificaciones de los médulos profesionales que
tengan valoracion numérica. Del resultado se tomara la parte entera y las dos primeras cifras
decimales, redondeando por exceso la cifra de centésimas si la milésima resultase ser igual
o superior a 5. En dicho célculo, no se tendran en cuenta las calificaciones de «Apto» y exento
«EX».

Se podra conceder Matricula de Honor cuando la calificacion final a la que se refiere el
apartado anterior sea igual o superior a nueve en los términos y condiciones establecidos en
el articulo 43.2 del Decreto 63/2019, de 16 de julio. Las matriculas de honor seran otorgadas
por acuerdo del departamento o departamentos de familia o profesional al que pertenezca el
ciclo formativo o, en el caso de los centros privados, por la unidad que realice sus funciones,
a propuesta del equipo docente que determine la calificacion final. Para elevar la propuesta
el equipo docente debera tener en cuenta, ademas del aprovechamiento académico, el
esfuerzo realizado por el alumno y la evolucidn observada durante el periodo de realizacién
de la formacion en los centros de trabajo. La concesion de Matricula de Honor constara en el
acta de la sesion de evaluacion.

Articulo 39. Reconocimiento de las actividades formativas en el marco de los programas de
movilidad de estudiantes (Erasmus+).

1.

Los alumnos matriculados en ensefianzas de formacion profesional podran participar en las
distintas acciones del programa Erasmus+ de la comisién europea a través de los centros
docentes que dispongan de la correspondiente carta de acreditacion y hayan sido
seleccionados por la Agencia Nacional Erasmus en la correspondiente convocatoria anual.

La movilidad para estudiantes en practicas seguird los términos y condiciones establecidos
por el organismo estatal competente en esta materia, asi como lo recogido en la Directiva
2005/36/CE del parlamento Europeo y del Consejo de 7 de septiembre de 2005 relativa al
reconocimiento de cualificaciones profesionales. Igualmente, la organizacion y desarrollo de
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la movilidad se ajustara a las recomendaciones de calidad establecidas por la Comision
Europea en la carta Europea para la calidad en la movilidad y a los estandares de calidad del
Programa Erasmus+.

. Los alumnos matriculados en el médulo profesional de FCT o, en el caso de los ciclos de

formacién profesional basica, en una unidad formativa correspondiente al periodo de
formacién en el entorno productivo, en centros participantes en el programa Erasmus+ y que
hayan finalizado con éxito su estancia formativa en un centro de trabajo de la Unién Europea
0 paises asociados al programa Erasmus+ en el marco de una movilidad para estudiantes en
practicas, obtendran el reconocimiento académico de la movilidad efectuada mediante la
calificaciéon de «Apto» en el médulo profesional de FCT o, en su caso, unidad formativa,
siempre y cuando se den las siguientes circunstancias, que corresponderd valorar al profesor
tutor de FCT:

a) El programa formativo de las practicas se ajuste a lo establecido en el real decreto por
el que se establezca el titulo correspondiente y atienda al perfil profesional definido en el
mismo.

b) La duracion efectiva de la movilidad realizada sea, como minimo, igual a la duracion
establecida para el médulo profesional de FCT o unidad formativa en el plan de estudios
establecido para la Comunidad de Madrid.

c) Elacuerdo de practicas especifique, ademas de los resultados de aprendizaje y criterios
de evaluacion, el procedimiento de seguimiento del progreso del alumno y la resolucion
de conflictos.

d) Los documentos de seguimiento de las actividades realizadas durante la movilidad
permitan evidenciar que se han alcanzado los resultados de aprendizaje indicados en el
programa formativo de las practicas.

e) Elinforme final de la institucién de acogida sea favorable.

f) La evaluacion de la movilidad que realice el coordinador Erasmus y el tutor de FCT del
centro educativo sea favorable.

4. En los casos en los que la movilidad para estudiantes en practicas no finalice con éxito y no

sea posible el reconocimiento al que se refiere el apartado anterior el alumno debera realizar
el modulo profesional de FCT en los términos y condiciones establecidos con caracter
general. No obstante, se permitira al alumno:

a) Solicitar la exencion parcial por la duracién equivalente a las practicas realizadas con
valoracion positiva en el periodo en el que haya efectuado la movilidad. En este caso el
director del centro docente podra resolver la exencion parcial del médulo profesional de
FCT o, en su caso, unidad formativa hasta en un maximo del 70% de su duracién.

b) Solicitar el aplazamiento de la calificacién del médulo profesional de FCT o, en su caso,
unidad formativa con el fin de que el alumno pueda concluir su formacién sin consumir
convocatoria.

. Las movilidades para estudios tendran una duracion maxima de un trimestre. El alumnado

que participe en una movilidad para el aprendizaje podra solicitar la renuncia a las
convocatorias de aquellos mdédulos profesionales cuyos resultados de aprendizaje no se
contemplen en el programa de aprendizaje de esta movilidad, en estos y de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 25, el director del centro resolvera de forma estimatoria.

. Durante el periodo lectivo en el que se desarrollen las actividades correspondientes a una

movilidad para estudios no se consignaran las faltas de asistencia del alumnado en el centro
docente. No obstante, se podra requerir al centro del pais de acogida el registro de asistencia
del alumno participante para su valoracion a efectos de reconocimiento académico de las
actividades formativas realizadas. En cualquier caso, no se tomaran en consideracion las
faltas de asistencia durante este periodo a los efectos de anulacion de matricula o pérdida
del derecho a la evaluacién continua.
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. Alalumnado que patrticipe en movilidades para estudios durante el curso escolar se le podran

reconocer exclusivamente los resultados de aprendizaje adquiridos durante este periodo de
formacién cuando se acredite documentalmente, en este caso los profesores de los médulos
profesionales correspondientes incorporardn estos reconocimientos en sus criterios de
calificacion. Asimismo, para que este reconocimiento pueda efectuarse las actividades
desarrolladas durante la movilidad para el aprendizaje deberan llevarse a cabo en centros
autorizados por la Administracion educativa del pais de acogida.

. El centro docente informara al alumnado participante en alguna movilidad de lo dispuesto en

este articulo y firmard un documento de consentimiento informado en el que figuren las
condiciones de participacién en la movilidad correspondiente.

SECCION 2.2 ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

Articulo 40. Alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.
1. El alumnado que inicie enseflanzas de formacién profesional y presente necesidades

especificas de apoyo educativo debera contar con una valoracién de las mismas, ya sea a
través del informe psicopedagdgico elaborado por un profesional de la orientacion educativa
en la que se determinen dichas necesidades, o por la aportacién de un certificado de
discapacidad en vigor o un dictamen técnico emitido por especialistas o profesionales
sanitarios con identificacién y nimero de colegiado en el que figure el diagndstico e informes
de revision que permitan conocer estas necesidades especificas de apoyo educativo.

. La jefatura de estudios comunicara, a la mayor brevedad posible, al equipo docente la

existencia de alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo. El equipo
docente, coordinado por el profesor tutor y con el asesoramiento, en su caso, de los
profesionales de la orientacion educativa, determinara el tipo de medidas metodologicas, asi
como las medidas en los procedimientos de evaluacion de conformidad con lo establecido en
el articulo 42. Estas medidas deberan concretarse antes de que finalice el primer mes desde
el inicio de las actividades lectivas o0 en el momento en el que el alumno acredite
documentalmente la existencia de necesidades especificas, de conformidad con lo indicado
en el apartado anterior. Tanto las medidas metodolégicas como las adoptadas en los
procedimientos de evaluacibn se adecuaran a las caracteristicas de los médulos
profesionales, dentro de las posibilidades que permitan garantizar la adquisicion de las
competencias profesionales, personales y sociales, asi como de la competencia general del
titulo o ensefianzas correspondientes y se incluirdn en las programaciones didacticas.

. La aplicacion de las medidas metodoldgicas, asi como las que se adopten en los

procedimientos de evaluacion tendran un periodo de validez limitado al afio académico en el
gque se hayan acordado, procediéndose a su actualizacion al comienzo de cada curso
académico.

. En el expediente académico del alumno se consignaran las medidas adoptadas y las

necesidades especificas que presenta el alumno adjuntando a su expediente la
documentacion que las acredite.

. En las sesiones de evaluacion en las que se evalle alumnado con necesidades especificas

de apoyo educativo, el equipo docente, coordinado por el profesor tutor, realizard una
valoracion individualizada de las medidas adoptadas. Las conclusiones de esta valoracion se
recogeran en el acta de la reunién del equipo docente en la sesion de evaluacion y se
trasladaran a la jefatura de estudios.

. En las sesiones de evaluacion parciales y finales en las que se evalie alumnado con

necesidades especificas de apoyo educativo se recogera en el informe al que se refiere el
articulo 36.2, una valoracién de las medidas metodoldgicas y las adoptadas en los
procedimientos de evaluacion.
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. Sin perjuicio de lo anterior, las memorias de los departamentos didacticos y de familia

profesional incorporaran la valoracion de las medidas que se hayan adoptado para el
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, tanto metodoldgicas como en los
procedimientos de evaluacion.

La permanencia y limite méaximo de convocatorias para el alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo se flexibilizara en los términos establecidos en el articulo 23.

Articulo 41. Medidas metodoldgicas para el alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo.

1.

Las medidas metodologicas que se puedan adoptar para facilitar el acceso al curriculo se

incorporaran en las programaciones de los modulos profesionales en los que se requiera y

segln las caracteristicas de los mismos. Estas medidas en ningln caso impediran la

adquisicion de la competencia general y las competencias profesionales, personales y

sociales que capacitan para la obtencién del titulo de formacién profesional o, en su caso,

acreditacion académica.

Las medidas metodoldgicas iran encaminadas a facilitar que el alumnado pueda alcanzar las

citadas competencias y podran incluir, dentro de las posibilidades organizativas del centro,

las siguientes:

a) Utilizacion de medios técnicos e informéaticos para facilitar el desarrollo de las actividades
formativas en casos de dificultad en la motricidad fina o déficit visual.

b) Utilizacion de los recursos técnicos para los casos de déficit auditivo.

c) Adaptacion de los accesos, espacios y mobiliario en los casos de presentar dificultades
de movilidad.

d) Otras medidas que permitan la realizacion de las actividades formativas y que a juicio
del equipo docente resulten de aplicacion.

Articulo 42. Medidas en los procedimientos de evaluacién del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.

1.

Las medidas relativas a los procedimientos de evaluacion se recogeran en un informe firmado

por el profesor tutor con el visto bueno de la jefatura de estudios que contendra el tipo de

medidas de aplicacion acordadas en reunién del equipo docente, su descripcién y los médulos
profesionales en los que se apliquen.

Las medidas a las que se refiere el apartado anterior podran ser, dentro de las posibilidades

organizativas del centro y de las caracteristicas que presenten los modulos profesionales:

a) Adaptacion de tiempos; el tiempo programado para cada prueba se incrementara hasta un
25% de la duracién programada en cada caso. Esta medida podra adoptarse para quienes
acrediten dificultades especificas de aprendizaje (DEA), Trastorno por Déficit de Atencion
e Hiperactividad (TDAH) o dislexia, sin perjuicio de otras situaciones que pudieran
justificarla.

b) Adaptacion del formato de examen en pruebas escritas, que supondra un aumento del
tamafio y, en su caso, tipo de la fuente de texto e interlineado, asi como la incorporacién
de espacio suficiente entre las diferentes cuestiones para cumplimentar las respuestas.
En el caso de que los enunciados de la prueba escrita contengan imagenes se aumentara
el tamafio de las mismas. Esta medida se podra adoptar para quienes presenten déficit
visual, TDAH, DEA o dislexia, sin perjuicio de otras situaciones que pudieran justificarla.

¢) Elusode ordenador para la realizacion de la prueba en formato digital, cuando esto resulte
posible, en cuyo caso debera imprimirse al finalizar la misma y firmarse por el alumno en
todas sus paginas. Esta medida se adoptara para quienes presenten problemas de
motricidad fina, déficit visual o dificultades en la escritura, sin perjuicio de otras situaciones
gue pudieran justificarla.
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d) Adaptacién de espacios que faciliten el acceso u otras facilidades técnicas para la
realizacion de la prueba para quienes presenten movilidad reducida u otras circunstancias
gue lo requieran, dentro de las posibilidades organizativas del centro.

e) Utilizacidn de recursos técnicos para quienes presenten déficit auditivo como el uso de
amplificadores de sonido, equipos de FM o similares.

f) Cualesquiera otras que, por la particularidad de las necesidades alegadas, no se
contemplen en los apartados anteriores.

En el caso de alumnado que presente un déficit auditivo severo tal que le impida la
comunicacion y expresion oral, se podran adaptar las actividades formativas y de evaluacion
programadas para los mddulos profesionales incorporados por la Comunidad de Madrid en
los planes de estudios cuyo objeto de estudio sea una lengua extranjera utilizando en las
actividades formativas y de evaluacion de las destrezas orales formas de expresion
alternativas que faciliten la comunicacién.

SECCION 3.2 PROCESOS DE EVALUACION

Articulo 43. Pérdida del derecho a la evaluacion continua.
1. Enlas ensefianzas de formacion profesional en régimen presencial, asi como en la modalidad

semipresencial del régimen a distancia, la evaluacion tendré caracter continuo y formativo. La
condicion necesaria que permite la aplicacion de la evaluaciéon continua en el régimen
presencial es la asistencia del alumnado a las actividades formativas programadas para los
distintos mddulos profesionales y, en su caso, unidades formativas. En la modalidad
semipresencial del régimen a distancia Unicamente se tendran en cuenta a la hora de
determinar la pérdida del derecho a la evaluacion continua las actividades formativas en las
gue la asistencia del alumnado sea obligatoria.

La programacion de cada modulo profesional determinard los procesos de evaluacion
extraordinaria para los alumnos que superen el maximo de faltas de asistencias fijadas en el
plan de convivencia del centro docente y en consecuencia se resuelva la pérdida de
evaluacioén continua.

La pérdida del derecho a la evaluacion continua se establece ante la dificultad que supone
para el profesorado la evaluacién cuando se produce una ausencia del alumno en las
actividades formativas que impida determinar si este ha alcanzado o no los resultados de
aprendizaje.

Los alumnos que pierdan el derecho a la evaluacion continua en uno o varios médulos
profesionales no serdn evaluados en las sesiones de evaluacion parcial y, por lo tanto, seran
calificados con la expresion «<NE» en estos médulos profesionales. Sin petrjuicio de lo anterior,
los alumnos mantendran la obligacion de asistencia a las actividades formativas. Este
alumnado sera evaluado y calificado en las sesiones finales de evaluacién a partir de los
resultados obtenidos en los procesos de evaluacion a los que se refiere el apartado anterior
0, en su caso, de los programados para efectuar la evaluacion extraordinaria.

El equipo directivo determinara el procedimiento por el cual se llevar4d a cabo, cuando
proceda, la pérdida de evaluacion continua en un modulo profesional para un alumno. En todo
caso, este procedimiento requerira la comunicacion al alumno cuando alcance la mitad de las
faltas de asistencia que conducen a la pérdida de la evaluacion continua y la resolucién del
director del centro de pérdida de la evaluacion continua cuando se alcance el numero de faltas
de asistencia establecido para el modulo profesional o, en su caso, unidad formativa
correspondiente.

. Contra la resolucién del director a la que se refiere el apartado anterior el alumno o sus

representantes legales podran interponer recurso alzada ante la Direccion de Area Territorial
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correspondiente, en el plazo de un mes desde su notificaciéon en los términos previstos en los
articulos 115, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Articulo 44. Procedimiento de evaluacion en ciclos de formacién profesional basica.

1. La evaluacion de los médulos profesionales y unidades formativas que integran un ciclo de
formacién profesional basica se realizara en la evaluacion final ordinaria y extraordinaria
correspondiente de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 36.

2. Laevaluacion final ordinaria de primer curso se celebrara en la primera quincena del mes de
mayo y en ella se calificardn los médulos profesionales y unidades formativas del curso. El
equipo docente para cada uno de los alumnos del grupo adoptara alguna de las decisiones
siguientes:

a) La promocion y acceso a la unidad formativa del médulo profesional de FCT
correspondiente al primer periodo de formacién en el entorno productivo para aquellos
alumnos que reunan los requisitos establecidos en el articulo 32.1. El alumnado que en
estas circunstancias no hubiese superado todos los médulos asociados a los bloques
comunes también sera propuesto para la evaluacion extraordinaria de aquellos que tenga
pendiente de superar.

b) Proponer para la evaluacién extraordinaria al resto de alumnos que tengan modulos
profesionales pendientes de superar.

3. El periodo lectivo comprendido entre la sesion de evaluacion final ordinaria y la sesion de
evaluacion final extraordinaria se dedicara a la realizacion de las actividades formativas
correspondientes a las unidades formativas del médulo profesional de FCT para el alumnado
que cuente con los requisitos de acceso a las mismas. El resto de alumnado que tenga
maodulos profesionales pendientes de superar realizard actividades de recuperacion, apoyo,
refuerzo y tutorizacion. Asimismo, se programaran en este periodo las pruebas
extraordinarias de evaluacién para quienes tengan modulos profesionales pendientes de
superar.

4. La evaluacion final extraordinaria de primer curso se celebrara en el mes de junio y en ella se
calificaran los modulos profesionales y unidades formativas que los alumnos no hubiesen
superado tras la convocatoria ordinaria, asi como la unidad formativa del médulo profesional
de FCT correspondiente al primer periodo de formacién en el entorno productivo. El equipo
docente para cada uno de los alumnos del grupo adoptard alguna de las decisiones
siguientes.

a) Lapromocién a segundo curso de aquellos alumnos que redinan los requisitos recogidos
en el articulo 31.1.

b) La repeticién de curso para el resto de los alumnos siempre que no hayan repetido con
anterioridad. Excepcionalmente se podra adoptar la decision de una segunda repeticion
de primer curso, previo informe favorable del equipo docente en el que se concluya que
el alumno, sin agotar la permanencia maxima establecida de cuatro afios o, cinco en el
caso de alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, tiene expectativas de
finalizar con éxito el ciclo formativo.

c) Aquellos alumnos que no hubieran sido propuestos para la promocién y acceso a la
unidad formativa del médulo profesional de FCT correspondiente al primer periodo de
formacion en el entorno productivo en la evaluacion final ordinaria seran propuestos para
ello si tras los resultados obtenidos en la evaluacién extraordinaria retnen los requisitos
establecidos en el articulo 32.1.

5. La evaluacion final ordinaria de segundo curso se celebrard en la primera quincena del mes
de mayo y en ella se calificaran todos los médulos profesionales y unidades formativas en las
gue se encuentre matriculado cada alumno del grupo, incluidos los mddulos profesionales
pendientes de superar de primer curso y la unidad formativa del médulo profesional de FCT

Pagina 42 de 64



* %k Kk CONSEJERIA DE EDUCACION,
* %k UNIVERSIDADES, CIENCIA
Y PORTAVOCIA

Comunidad
de Madrid

correspondiente al primer periodo de formaciéon en el entorno productivo en el caso de
aquellos alumnos que la hubiesen realizado a lo largo del curso. El equipo docente para cada
uno de los alumnos del grupo adoptara alguna de las decisiones siguientes:

a) La promocién y acceso a la unidad formativa del moédulo profesional de FCT
correspondiente a uno o a ambos periodos de formacién en el entorno productivo para
aqguellos alumnos que rednan los requisitos establecidos en el articulo 32.1. El alumnado
gue en estas circunstancias no hubiese superado todos los médulos asociados a los
blogues comunes también seran propuestos para la evaluacion extraordinaria en
aqguellos médulos profesionales que tengan pendientes de superar.

b) Proponer para la evaluacion extraordinaria a los alumnos que tengan moédulos
profesionales pendientes de superar.

6. La evaluacion final extraordinaria de segundo curso se celebrard en el mes de junio y en ella
se calificaran los moédulos profesionales y las unidades formativas que los alumnos tuvieran
pendientes de superar tras la convocatoria ordinaria, asi como la unidad formativa del médulo
profesional de FCT de los alumnos que hayan realizado el periodo de formacién en el entorno
productivo. El equipo docente para cada uno de los alumnos del grupo adoptara alguna de
las decisiones siguientes:

a) La propuesta para la obtencién del titulo profesional basico para el alumnado que haya
superado todos los mddulos profesionales incluidos en el curriculo del ciclo formativo
establecido para la Comunidad de Madrid.

b) La propuesta para la obtencién del titulo de Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria en los términos y condiciones establecidos en el articulo 45.

c) La promocion a la unidad o unidades formativas del mddulo profesional de FCT
correspondiente a uno o a ambos periodos de formacién en el entorno productivo para
aquellos alumnos que rednan los requisitos establecidos en el articulo 32.1.

d) Proponer la repeticion de curso de los alumnos con médulos profesionales no superados
siempre que no hayan agotado la permanencia méaxima establecida en el articulo 23.2.

Articulo 45. Propuesta para la obtencion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria para el alumnado propuesto para la obtencion de un titulo Profesional Basico.

De conformidad con el articulo 18 del Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, por el que se
regulan la evaluacion y la promocién en la Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la
promocién y la titulacién en la Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacion
Profesional, la superaciéon de la totalidad de los médulos incluidos en un ciclo de formacion
profesional basica conducird a la obtencion del titulo de Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria.

En consecuencia, los alumnos que hayan sido propuestos para la obtencion del titulo Profesional
Basico correspondiente lo seran, a su vez, para la obtencion del titulo de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria.

Articulo 46. Procedimiento de evaluacion en ciclos formativos de grado medio y grado superior

gue se impartan en régimen presencial.

1. La evaluacion de los mddulos profesionales que integran un ciclo formativo de grado medio o
grado superior de formacion profesional se realizard en la evaluacion final ordinaria y
extraordinaria correspondiente de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 36.

2. La evaluacién final ordinaria de primer curso se celebrara durante el mes de junio en el
periodo establecido en el calendario escolar de cada curso académico y en ella se calificaran
los modulos profesionales en los que se encuentre matriculado el alumno. El equipo docente
adoptara la decision de promocion a segundo curso para aquellos alumnos que hayan
superado la totalidad de los médulos profesionales del primer curso y propondra para su
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evaluacién en convocatoria extraordinaria al alumnado en aquellos médulos profesionales en
los que se encuentre matriculado y no haya superado.

El periodo lectivo comprendido entre la sesién de evaluacion final ordinaria y la sesion de
evaluacion final extraordinaria de primer curso en los ciclos formativos de grado medio y grado
superior se dedicara a actividades de apoyo, refuerzo, tutorizaciéon y realizacion de las
pruebas extraordinarias de evaluacién para el alumnado que tenga modulos profesionales
pendientes de superar, asi como a actividades de ampliaciéon para el alumnado que haya
superado todos los modulos profesionales en la evaluacion final ordinaria.

En segundo curso de los ciclos formativos de grado medio y superior las actividades
formativas correspondientes al modulo profesional de FCT y, en su caso, Proyecto se
realizaran con caracter general, para el alumnado que cuente con los requisitos de acceso,
en este periodo.

El alumnado que no cuente con los requisitos de acceso para realizar este médulo profesional
realizara las actividades de recuperacion programadas para agquellos médulos profesionales
gque tengan pendientes de superar y aquellas otras que el centro programe.

La evaluacién final extraordinaria de primer curso se celebrard en el periodo establecido
durante el mes de junio en el calendario escolar de cada curso académico y en ella se
calificard al alumnado en los médulos profesionales pendientes de superar en los que se
encuentre matriculado. El equipo docente adoptara la decision de promocién a segundo curso
al alumnado que reuna los requisitos de promocién recogidos en el articulo 31.2.

La evaluacion final ordinaria de segundo curso se celebrara a partir del 15 de marzo y en ella
se calificaran los mddulos profesionales en los que se encuentre matriculado el alumno. El
equipo docente adoptara la decisiébn de acceso al moédulo profesional de FCT para el
alumnado que relna los requisitos establecidos en el articulo 32.2. Asimismo, el equipo
docente propondra para su evaluacion en convocatoria extraordinaria al alumnado en
aguellos modulos profesionales en los que se encuentre matriculado y no haya superado.
La evaluacion final extraordinaria de segundo curso se celebrard durante el mes de junio en
el periodo establecido en el calendario escolar de cada curso académico y en ella se calificara
al alumnado en los mddulos profesionales pendientes de superar en los que se encuentre
matriculado. El equipo docente adoptara la decision de acceso al mddulo profesional de FCT
para el alumnado que como resultado de esta evaluacion retna los requisitos establecidos en
el articulo 32.2.

Inmediatamente después de la evaluacién final extraordinaria de segundo curso se celebrara
la sesién de evaluacién de calificacion final del ciclo formativo en la que se evaluara al
alumnado que haya realizado el modulo profesional de FCT y, en el caso de los ciclos
formativos de grado superior, el mddulo profesional de Proyecto, asi como de los médulos
profesionales pendientes de superar que no le hayan impedido el acceso al modulo
profesional de FCT. El equipo docente adoptara la decisién de propuesta para la obtencion
del titulo de Técnico o Técnico Superior correspondiente a aquellos alumnos que hayan
superado la totalidad de los modulos profesionales que se incluyan en el plan de estudios
establecido en el decreto de la Comunidad de Madrid correspondiente. El alumnado que al
finalizar esta evaluacién tenga modulos profesionales pendientes de superar podra formalizar
matricula en los mismos en el siguiente curso académico, siempre que no haya agotado el
namero maximo de convocatorias.

El alumnado que al finalizar segundo curso cuente con los requisitos de acceso establecidos
en el articulo 32.2 para el acceso al médulo profesional de FCT o, en el caso de los ciclos
formativos de grado superior, al modulo profesional de Proyecto sin haber superado alguno
de estos mddulos profesionales, podra formalizar matricula en los mismos y, en su caso,
aquellos otros que tenga pendientes de superar, siempre que no haya agotado el nimero
méximo de convocatorias en el siguiente curso académico. En este caso, el alumnado
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realizara las actividades formativas correspondientes a estos modulos profesionales durante
el primer trimestre del curso académico siguiente. Al término de las actividades
correspondientes a estos médulos profesionales se celebrard una sesion de evaluacion de
calificacion final del ciclo formativo.

8. Los ciclos formativos que se organicen en tres cursos académicos, asi como aquellos planes
de estudios autorizados en los que se impartan dos titulaciones de forma simultanea aplicaran
lo establecido en este articulo adaptando los plazos y términos a la especificidad de esta
oferta.

Articulo 47. Procedimiento de evaluacion en ciclos formativos impartidos en modalidad dual.

1. Laevaluacion de los modulos profesionales que integran un ciclo formativo en modalidad dual
se realizard en la evaluacion final ordinaria y extraordinaria correspondiente de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 36.

2. La evaluacion final ordinaria de primer curso se celebrara en el periodo establecido durante
el mes de junio en el calendario escolar de cada curso académico y en ella se calificaran los
modulos profesionales que se hayan impartido integramente en el centro educativo en los
gue se encuentre matriculado el alumno. En esta sesion de evaluacion, el equipo docente
propondra al alumnado para la evaluacion extraordinaria en aquellos médulos profesionales
gue impartiéndose integramente en el centro docente no hayan sido superados.

3. La evaluacién final extraordinaria de primer curso se celebrard en el periodo establecido

durante el mes de junio en el calendario escolar de cada curso académico y en ella se
calificara al alumnado en los modulos profesionales que se hayan impartido integramente en
el centro y no haya superado. Asimismo, se ofrecera la calificacion parcial de los médulos de
formacién dual que se consignaran en un acta especifica correspondiente a la valoracion de
las actividades desarrolladas en el centro.
Al término de la evaluacion final extraordinaria, el equipo docente adoptar4 cuando proceda
la decision de promocién a segundo curso 0 permanencia de un afio mas en el primer curso,
siempre que no haya repetido con anterioridad, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
31.3.

4. Laevaluacion final ordinaria de segundo curso se celebrara en el periodo establecido durante
el mes de junio en el calendario escolar de cada curso académico y en ella se calificaran los
maodulos de formacion dual y, en su caso, los mddulos profesionales impartidos integramente
en el centro educativo de primer curso pendientes de superar. El equipo docente propondra
para su evaluacion final extraordinaria al alumnado en aquellos médulos profesionales que
tenga pendientes de superar.

5. La evaluacion final extraordinaria de segundo curso se celebrara en el periodo establecido
durante el mes de junio en el calendario escolar de cada curso académico y en ella se
calificardn, los médulos profesionales pendientes de superar, excepto los mébdulos
profesionales de FCT y, en su caso, de Proyecto.

6. Inmediatamente después de la evaluacion final extraordinaria de segundo curso se celebrara
una sesién de evaluacién de calificacién final del ciclo formativo en la que se evaluaran los
modulos profesionales de FCT y, en su caso, de Proyecto, en el caso de los ciclos formativos
de grado superior. La calificacion del médulo profesional de FCT y, en su caso, Proyecto
requerird que el alumno redna las condiciones de acceso establecidas en el articulo 32.2 para
estos modulos profesionales, en caso contrario se calificard como no evaluado y no se
computara la convocatoria. En esta sesion de evaluacién el equipo docente adoptara la
decision de propuesta para la obtencion del titulo de Técnico o Técnico Superior
correspondiente a aquellos alumnos que hayan superado la totalidad de los mddulos
profesionales que se incluyan en el plan de estudios establecido con caracter general para la
Comunidad de Madrid.
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7. El alumnado que no haya sido propuesto para la obtencién del titulo de Técnico o Técnico
Superior al término de la evaluacion de calificacion final del ciclo a la que se refiere el apartado
anterior con el fin de que pueda concluir sus estudios podra participar en los procesos de
admision para continuar sus estudios en otras modalidades o regimenes y formalizar
matricula en los términos y condiciones establecidos siempre que no haya agotado las
convocatorias, asi como participar en las pruebas para la obtencion de los titulos de Técnico
y Técnico Superior para superar los modulos profesionales que tenga pendientes.

8. En el caso de los proyectos de autonomia de centro que tengan autorizado impartir de forma
simultdnea dos titulos en tres cursos académicos en modalidad dual, asi como aquellos ciclos
formativos cuyo plan de estudios se organice en tres cursos, se adoptaran los criterios de
promocion cuando finalice el periodo de formacion en el centro y deba adoptarse la decisién
de promocidn al periodo de formacion en la empresa, que generalmente ocupa el tercer curso.

Articulo 48. Procedimiento de evaluacion en cursos de especializacion, cursos de formacién

modular y programas de especializacion.

1. Cuando un curso de especializacion o curso de formacién modular incorpore en el plan de
estudios establecido para la Comunidad de Madrid un mdédulo profesional de FCT, la
evaluacién de los médulos profesionales se realizara en una sesién de evaluacion final de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 36, que se celebrara al finalizar las actividades
formativas programadas dentro del calendario escolar establecido, salvo las correspondientes
al moédulo profesional de FCT. En esta sesién de evaluacion se calificaran los modulos
profesionales que componen estas ensefianzas excepto el mddulo profesional de FCT y se
decidird la propuesta de acceso al médulo profesional de FCT para aquellos alumnos que
rednan los requisitos establecidos en el articulo 32.3.

2. Una vez finalizadas las actividades formativas correspondientes al moédulo profesional de
FCT, se llevarid a cabo una sesion de calificacion final del curso correspondiente. En esta
sesion se calificara el modulo profesional de FCT, en los términos y condiciones establecidas
en la presente orden. El equipo docente adoptara la decision de proponer para la obtencién
de la certificacion académica oficial correspondiente al alumnado que haya superado todos
los modulos profesionales que incluya el curso de especializacion o curso de formacion
modular en el plan de estudios establecido para la Comunidad de Madrid.

3. Cuando el curso de formacién modular o curso de especializacion no incorpore un médulo
profesional de FCT, asi como en los programas de especializacion, la evaluacion final se
celebrara al finalizar las actividades formativas programadas dentro del calendario escolar
establecido y, el equipo docente calificara los mddulos profesionales y adoptara la decision
de proponer para la obtencion de la certificacion académica oficial correspondiente al
alumnado que haya superado todos los modulos profesionales que incluyan las ensefianzas
correspondientes en el plan de estudios establecido para la Comunidad de Madrid.

4. El alumnado que finalizadas las sesiones de evaluacién final o, en su caso, calificacion final,
no haya sido propuesto para la obtencion de la certificacion académica oficial
correspondiente, podra solicitar por escrito en la secretaria del centro docente un certificado
académico oficial de estudios incompletos conforme a los términos establecidos en el articulo
44.3 del Decreto 63/2019, de 16 de julio, en el que figuraran los resultados obtenidos.

Articulo 49. Procedimiento de evaluacion en ensefianzas de formacién profesional impartidas en

régimen a distancia.

1. La evaluacién de cada modulo profesional en los que se haya matriculado el alumnado para
un curso académico se realizard en la evaluacion final ordinaria y extraordinaria
correspondiente de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 36, sin perjuicio de las
evaluaciones parciales que puedan programarse. En este régimen no se establecen criterios
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de promocion de curso al disponer de una matricula flexible tal y como se establece en el
articulo 29.

. El centro docente programara la evaluacion final ordinaria dentro del calendario escolar

establecido que se celebrara en el mes de mayo.

En esta sesion de evaluacion el equipo docente adoptara alguna de las siguientes decisiones:

a) La propuesta de acceso al modulo profesional de FCT a aquellos alumnos que retnan
los requisitos establecidos en el articulo 32.

b) La propuesta para su evaluacion en convocatoria extraordinaria al alumnado en aquellos
maodulos profesionales en los que se encuentre matriculado y no haya superado.

c) Lapropuesta para la obtencion del titulo correspondiente al alumnado que haya superado
todos los médulos profesionales incluidos en el plan de estudios establecido para la
Comunidad de Madrid.

. Entre la sesidén de evaluacion final ordinaria y la sesion de evaluacién final extraordinaria se

programaran las actividades formativas y de evaluacién para el alumnado que tenga modulos
pendientes de superar tras los resultados obtenidos en la evaluacién final ordinaria. Asimismo,
se resolveran las solicitudes de exencion del médulo profesional de FCT de aquellos alumnos
gue hayan alcanzado los requisitos de acceso establecidos en el articulo 32 y hayan solicitado
dicha exencion.

. La evaluacion final extraordinaria se celebrara en la segunda quincena del mes de junio, al

finalizar las pruebas de evaluacion programadas dentro del calendario escolar establecido y

nunca antes de los quince dias habiles transcurridos desde la celebracién de la sesion de

evaluacion final ordinaria. En esta sesion de evaluacion se calificaran los moédulos

profesionales en los que el alumnado haya sido propuesto para su evaluaciéon en convocatoria

extraordinaria. El equipo docente a la vista de los resultados obtenidos adoptara alguna de

las siguientes decisiones:

a) La propuesta de acceso al médulo profesional de FCT a aquellos alumnos que retnan
los requisitos establecidos en el articulo 32.

b) La propuesta para la obtencién del titulo correspondiente al alumnado que haya
superado todos los moédulos profesionales incluidos en el plan de estudios establecido
para la Comunidad de Madrid.

. Elalumnado matriculado en un curso académico Unicamente en el médulo profesional de FCT

y, en su caso, de Proyecto, podra ser evaluado en una sesién de evaluacion final al término
de las actividades formativas correspondientes, que se celebrar4 dentro del calendario
escolar establecido y segun disponga la organizacion del centro.

SECCION 4.2 OBJETIVIDAD EN LA EVALUACION

Articulo 50. La objetividad de la evaluacion.
1. Con el fin de garantizar el derecho del alumnado a que su rendimiento sea valorado conforme

a criterios de plena objetividad, deberan hacerse publicos los criterios generales que se
aplicaran para la evaluacion y la calificaciéon de los aprendizajes.

. Los criterios de evaluacion y calificacién que se concreten en las programaciones didacticas

y las programaciones de los mddulos profesionales a los que se refiere el articulo 32 del
Decreto 63/2019, de 16 de julio, deberan perseguir la valoracion objetiva del grado de
consecucion de la competencia general del titulo y las competencias profesionales
correspondientes asi como facilitar la observaciéon en la consecucién de los resultados de
aprendizaje del médulo profesional o, en su caso, unidad formativa. En ningln caso podran
establecerse criterios de calificacion que valoren la asistencia a clase, comportamientos
objeto de sancion disciplinaria conforme al Decreto 32/2019, de 9 de abril, del Consejo de
Gobierno, por el que se establece el marco regulador de la convivencia en los centros
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docentes de la Comunidad de Madrid u otras cuestiones que no guarden relacién con los
resultados de aprendizaje que deba adquirir el alumnado.

Articulo 51. Derecho a la informacion.

1.

Los departamentos didacticos y de familia profesional, o quienes desarrollen estas funciones
en los centros privados, informaran al comienzo del periodo lectivo sobre las caracteristicas de
la evaluacion en relacion a: los contenidos, los criterios de evaluacion y calificacion con los que
se valorara la consecucion de los resultados de aprendizaje, los procedimientos e instrumentos
de evaluacion aplicables y las caracteristicas de las pruebas extraordinarias de evaluacion
que, en su caso, debera realizar el alumnado.

Periddicamente, y con posterioridad a las sesiones de evaluacién parciales y finales que se
realicen a lo largo del curso académico, el profesor tutor del grupo con la colaboracién del
profesorado informara al alumnado de las calificaciones obtenidas en los distintos modulos
profesionales o unidades formativas y las decisiones adoptadas por el equipo docente.

Tras la evaluacion final ordinaria y, en su caso, tras la evaluacién final extraordinaria, se
informar& al alumno o, en caso de que este sea menor de edad a sus representantes legales,
por escrito de las calificaciones obtenidas por los diferentes médulos profesionales o unidades
formativas y de las decisiones adoptadas por el equipo docente.

El profesorado mantendra una comunicacion fluida con los alumnos y en caso de que sean
menores de edad con sus representantes legales sobre el progreso en el proceso de
ensefianzas y aprendizaje, con el fin de propiciar las aclaraciones precisas sobre los resultados
obtenidos en las evaluaciones que se realicen.

Articulo 52. Procedimiento de revisién en el centro.

1.

En el supuesto de que exista desacuerdo con la calificacion obtenida en la evaluacion final
ordinaria o extraordinaria en alguno de los mddulos profesionales o unidades formativas el
alumno o, en el caso de que sea menor de edad, sus representantes legales podran solicitar
por escrito la revision de dichas calificaciones finales en el plazo de tres dias habiles desde la
notificacion de los resultados. Dicho escrito sera motivado y contendra cuantas alegaciones
justifiqguen la disconformidad con las calificaciones, se dirigira al director del centro docente y
se presentara en la secretaria del mismo.
El director del centro docente, a través del jefe de estudios, dara traslado inmediato al jefe del
departamento didactico o de familia profesional correspondiente al médulo profesional objeto
de la solicitud de revisién de la calificacion final.
Los miembros del departamento didactico o, en su caso, de familia profesional estudiaran la
solicitud de revisién, contrastaran las actuaciones seguidas en el proceso de evaluacion y
realizardn una valoracién de las pruebas objeto de la revisién, asi como también que no se
hayan producido errores en el calculo de las calificaciones finales. El jefe del departamento
emitira y trasladara al director del centro, a través del jefe de estudios, un informe que recoja
la descripcién de los hechos y las actuaciones previas, ademas de la decision adoptada de
modificacién o ratificacién de la calificacion final que sera elaborado en el plazo maximo de
tres dias habiles desde que la solicitud de revision se presenté en secretaria, y que tendra en
cuenta los siguientes aspectos:

a) La adecuacion de los objetivos expresados en términos de resultados de aprendizaje y
criterios de evaluacion sobre los que se ha llevado a cabo la evaluacion del proceso de
aprendizaje en la correspondiente programacion didactica.

b) La adecuaciéon de los procedimientos e instrumentos de evaluacion aplicados con lo
establecido en las correspondientes programaciones didacticas.
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c) La correcta aplicacién de los criterios de calificacion establecidos en la programacion
didactica para la superacion del médulo profesional o unidad formativa y su adecuacion
conforme a lo establecido en el articulo 50.

. Alavista del informe del jefe del departamento didactico, el jefe de estudios y el profesor tutor,

como coordinador del proceso de evaluacion, consideraran la procedencia de reunir en sesién
extraordinaria al equipo docente, en el plazo de dos dias habiles, a fin de que con la nueva
informacion valoren la necesidad de revisar las decisiones adoptadas.

. El director del centro notificara por escrito al alumno la resolucion razonada de la revision de

las calificaciones, en el plazo de dos dias habiles desde que recibi6 el informe del
departamento didactico, lo que pondra fin al proceso de revisién en el centro. Contra esta
decision, el alumno podra efectuar una reclamacion ante el titular de la Direccion de Area
Territorial correspondiente en los términos y condiciones establecidos en el articulo 53.

. Si, tras el proceso de revisién en el centro docente, procediera la modificacién de la calificacion

final o alguna de las decisiones adoptadas por el equipo docente, el secretario del centro
consignara en las actas de evaluacién y, en su caso, en el expediente académico, la oportuna
diligencia que sera visada por el director del centro.

. En el procedimiento de revision de las calificaciones en el centro docente, los reclamantes, de

forma personal e individualizada, podran obtener copia de los exdmenes u otros instrumentos
de evaluacion escritos, que han dado lugar a la calificacion correspondiente, lo que se hara a
través de registro en la secretaria del centro y mediante peticion individualizada y concreta, sin
que quepa realizar una peticion genérica de todos los examenes. A la entrega del documento,
el interesado debera firmar un recibi de su recepcion.

. El alumnado que presente una solicitud de revision a las calificaciones obtenidas en la

evaluacion final ordinaria y hubiera sido propuesto por el equipo docente para ser evaluado en
la convocatoria extraordinaria, podra realizar de forma condicionada las pruebas programadas
para la evaluacion extraordinaria correspondientes al médulo profesional afectado por la
solicitud de revisién, siempre que no hubiera renunciado a la convocatoria. Los resultados
obtenidos en la evaluacion final extraordinaria sélo se formalizaran cuando la solicitud de
reclamacion se resuelva poniendo fin a la via administrativa y determine que el médulo
profesional no ha sido superado en la evaluacion final ordinaria o el alumno desista de su
solicitud por escrito antes de la notificacion de la resolucion que ponga fin a la via
administrativa.

Articulo 53. Procedimiento de reclamacion ante la Direccion de Area Territorial.
1. Sitras el proceso de revision en el centro continuara el desacuerdo con las calificaciones, el

alumno o sus representantes legales podran solicitar por escrito al director del centro, en el
plazo de dos dias habiles a partir de la notificacion de la resolucién, que eleve la reclamacion
ante el titular de la Direccion de Area Territorial correspondiente.

. El director del centro, en un plazo no superior a dos dias habiles, remitir4 el expediente a la

Direccion de Area Territorial. Dicho expediente de reclamacion de calificacion del médulo

profesional, debera contener la siguiente documentacion:

a) La solicitud de revision presentada por el interesado o0 sus representantes legales en el
centro.

b) Los instrumentos o pruebas de evaluacion utilizados.

c) Copia de las actas en las que figuren las calificaciones obtenidas.

d) EI informe elaborado por el jefe del departamento didactico o de familia profesional,
acompafnado de cuanta documentacion adicional se considere pertinente.

e) Las nuevas alegaciones del reclamante, si las hubiera.

f) Elinforme, siprocede, del director del centro.
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El Servicio de Inspeccion Educativa de la Direccion de Area Territorial analizara el expediente
y las alegaciones que contenga, tras lo cual emitird un informe fundamentado en los siguientes
aspectos:

a) Laadecuacion de las pruebas o instrumentos de evaluacion a los objetivos, expresado en
términos de resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion, que permitiran adquirir
las competencias de las ensefianzas de formacién profesional y recogida en la
programacion didactica.

b) Lacorrecta aplicacion de los respectivos criterios de evaluacion y calificacion establecidos
en el curriculo y en las programaciones didacticas.

¢) Laadecuacion de los procedimientos de evaluacion e informacion aplicados y conformes
a la programacion didactica y a lo dictado en esta orden.

d) El cumplimiento por parte del departamento y del equipo directivo de lo dispuesto en la
presente orden.

La Inspeccion Educativa podra solicitar la colaboracién de profesorado con atribucion docente

en el médulo profesional correspondiente para la elaboracion del informe, asi como aquellos
documentos que considere oportunos para la resolucion del expediente.

. En el plazo de quince dias habiles a partir de la recepcion del expediente, teniendo en cuenta

el informe emitido por el Servicio de Inspeccién Educativa, el Director de Area Territorial
adoptara la resolucion pertinente, que sera motivada en todo caso, agotara la via
administrativa, y se comunicara inmediatamente al director del centro para su aplicacion y
traslado al interesado.

En el caso de que la reclamacion sea estimada y las calificaciones resulten modificadas por la
resolucion del titular de la Direccién de Area Territorial, el secretario del centro, o quien ejerza
sus funciones en el centro privado, diligenciara los documentos de evaluacién del alumno, con
el visto bueno del director, adjuntandola al expediente académico del alumno.

SECCION 5.2 DOCUMENTOS DE EVALUACION

Articulo 54. Documentos de evaluacion.

1.

Los documentos oficiales de evaluacién para las ensefianzas de formacion profesional son el
expediente académico del alumno, las actas de evaluacion, los certificados académicos y los
informes de evaluacién individualizados.

Los informes de evaluacioén individualizados y los certificados académicos son los documentos
basicos para garantizar la movilidad de los alumnos que cursan estas ensefianzas por todo el
territorio nacional.

La direccion general con competencias en materia de ordenacion académica de estas
ensefianzas establecera los modelos de los documentos de evaluacion, en los se debera
recoger siempre la norma béasica y la norma de la Comunidad de Madrid por la que se
establecen los planes de estudio correspondientes. Estos documentos se expediran en soporte
digital, siempre que figure el Cédigo Seguro de Verificacion (CSV) que permita comprobar su
autenticidad.

Los documentos de evaluacion seran visados por el director del centro docente y llevaran las
firmas electrénicas o autdgrafas de las personas que corresponda en cada caso. Debajo de
las mismas constara el nombre y apellidos del firmante, asi como la referencia al cargo o a la
atribucion docente.

Los documentos de evaluacion careceran de validez si presentan enmiendas o tachaduras. En
todos los casos en que sea necesario hacer una modificacion al texto, se extendera una
diligencia que dé cuenta acerca de la correspondiente modificacién sin intervenir sobre dicho
texto.
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La custodia y archivo de los documentos de evaluacion corresponde al centro docente donde
se encuentre matriculado el alumno, siendo el secretario del centro docente o quien asuma
sus funciones en el centro privado los responsables de su custodia. Su cumplimentacién sera
supervisada por los Servicios de Inspeccion Educativa.

Corresponde a las Direcciones de Area Territoriales el establecimiento de las medidas
adecuadas para el archivo y conservacion de los documentos de evaluacion y, en el caso de
cambio de sede o supresion de los centros, para su traslado y custodia.

Las pruebas y la documentacién sobre el rendimiento académico del alumnado se custodiaran
en los departamentos didacticos correspondientes durante seis meses, salvo en aquellos
casos en que por pertenecer a un alumno incurso en un proceso de reclamacion deban
conservarse hasta finalizar el procedimiento correspondiente.

La direccion general con competencias en materia de ordenacion académica de formacién
profesional establecerd los modelos normalizados de los documentos de evaluacion
correspondientes a las ensefianzas de formacion profesional que configuren la oferta en la
Comunidad de Madrid.

Articulo 55. Expediente académico del alumno.

1.

El expediente académico incluira el conjunto de calificaciones e incidencias de los alumnos
durante el periodo que cursen las ensefianzas de formacion profesional. La documentacion
del expediente académico permanecera en el centro docente donde se matriculé el alumno
por primera vez en las ensefianzas, mientras el centro docente mantenga su actividad.

En el expediente académico también se incluiran los datos personales del alumno y los datos
identificativos del centro docente, los antecedentes académicos, la forma de acceso a las
ensefianzas y cumplimiento de los requisitos para cursarlas, asi como los cambios de centro
y de domicilio, y aquellos aspectos que sean relevantes en la vida académica del alumno. En
el caso de ciclos de formacioén profesional bésica, también se adjuntara el consejo orientador
y el consentimiento de los padres o tutores legales del alumno.

En caso de que el alumno se traslade de centro para continuar su formacién en las mismas
ensefianzas el centro de destino solicitara una copia auténtica del expediente del alumno.

El expediente académico se expedird en soporte digital siempre que figure el cédigo Seguro
de Verificacion (CSV) que permita comprobar su autenticidad. La cumplimentacioén, custodia y
archivo de los expedientes académicos corresponde a los centros donde el alumno se halle
matriculado. El secretario del centro publico o quien asuma sus funciones en un centro privado
sera el responsable de su custodia. Las Direcciones de Area Territorial adoptaran las medidas
oportunas para el acceso, custodia, conservacion y traslado de los expedientes académicos
en caso de supresién o cese de actividad del centro docente.

Articulo 56. Actas de evaluacion y calificacion.

1.

Las actas de evaluacién son el documento oficial donde queda constancia de las calificaciones
obtenidas por los alumnos y de las decisiones tomadas por el equipo docente. Todo ello
quedara consignado en el expediente académico del alumno y en los certificados académicos
oficiales que se emitan.

Las actas incluirdn la relacion nominal de los alumnos que componen el grupo ordenados
alfabéticamente, especificando los mddulos profesionales o unidades formativas en los que ha
estado matriculado y el curso, régimen y modalidad de ensefianza, afio académico,
convocatoria y las calificaciones obtenidas por los alumnos expresadas en los términos
recogidos en el articulo 37. También registraran las decisiones tomadas por el equipo docente
en las sesiones de evaluacion finales.

Las actas de evaluacion se extenderan al término de cada sesion de evaluacion, y seran
firmadas por el profesorado correspondiente y responsable de la evaluacién de los alumnos y
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constara la firma del profesor tutor y el visto bueno del director del centro docente. Podran
expedirse en formato digital siempre que figuren las firmas electrénicas de todos los firmantes
y se incorpore el Codigo Seguro de Verificacion (CSV) que permita comprobar su autenticidad.
La impresion del documento se realizara a doble cara, en este caso requerira la firma autégrafa
de todos los profesores, el visto bueno del director y el sello del centro.

. De la informacién consignada en las actas se extraeran los datos imprescindibles para realizar

los informes de resultados de evaluacion final, segun el modelo que establezca la direccion
general competente en materia de ordenacion académica de formacion profesional.

Articulo 57. Certificados académicos.

1.

El certificado académico acreditara los estudios cursados dentro de la oferta educativa de
formacion profesional de la Comunidad de Madrid y reflejara las calificaciones obtenidas por
el alumno y las decisiones tomadas por el equipo docente a la fecha de emisiéon del mismo,
también se incluira el afio académico que fueron cursadas y/o superadas, el nimero de
convocatorias consumidas o tiempo de permanencia en el caso de ciclos de formacién
profesional basica.

. El centro docente expedira el certificado a solicitud del alumno interesado por escrito en la

secretaria del mismo. Los certificados académicos iran firmado por el secretario del centro
docente, o quien asuma sus funciones en el centro privado, donde haya cursado las
ensefianzas y visado por el director del centro docente.

Los certificados académicos oficiales se expediran en soporte digital, siempre que figure el
cédigo seguro de verificacion (CSV) que permita comprobar su autenticidad. Los certificados
tendran validez en todo el territorio nacional.

En el caso de que el alumno haya finalizado las ensefianzas, se emitira el certificado
académico de estudios completos que acredita los estudios cursados.

Asimismo, en el caso, que no haya finalizado las ensefianzas o las haya cursado parcialmente,
se emitira, previa solicitud por escrito del alumno en la secretaria del centro, un certificado
académico de estudios incompletos que acredite la superacion de médulos profesionales o
unidades formativas concretas. La inclusion de las competencias y de los modulos
profesionales superados en los certificados académicos permitirda acumular la formacion
conducente a la obtencion de un titulo de formaciéon profesional o un certificado de
profesionalidad.

Articulo 58. Informes de evaluacion individualizados.

1.

Cuando un alumno se traslade a otro centro docente sin haber concluido el curso académico
se consignard en un informe de evaluacién individualizado aquella informacion que resulte
necesaria para la continuidad de su formacion.

El profesor tutor del alumno elaborara dicho informe a partir de los datos facilitados por el
equipo docente y contendra, al menos, la apreciacion del grado de adquisicion de las
capacidades y de los resultados de aprendizaje de los modulos profesionales, las
calificaciones parciales o valoraciones del aprendizaje en el caso que se hubieran emitido en
ese periodo y la aplicaciéon de las medidas educativas o de adaptacion previstas para el
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo. Dicho informe ira firmado por el
profesor tutor y visado por el director del centro.

El centro docente de destino del alumno solicitara al centro docente origen el informe de
evaluacion individualizado, y en su caso, una copia auténtica del expediente académico del
alumno. Toda esta documentacion se adjuntard en el expediente académico del alumno en el
centro de destino, informando al profesor tutor y al equipo docente de los aspectos necesarios
para el proceso de ensefianza y aprendizaje.
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4. En el caso de aquellas ensefianzas de formacion profesional que estén supeditadas al pago
de tasas o precios publicos, si el alumno que se traslada sin haber concluido el curso
académico acredita el abono de tasas en el centro de origen, quedara eximido del pago de las
mismas en el centro que se matricule antes de finalizar el curso.

Articulo 59. Titulos y certificaciones académicas.

1. Para obtener el titulo correspondiente, el alumno debera haber superado todos los médulos
profesionales incluidos en el plan de estudios regulado para la Comunidad de Madrid y haber
sido propuesto para su obtencion por el equipo docente. Los titulos y certificaciones
académicas tendran los efectos académicos y profesionales que la normativa basica les
reconozca en todo el territorio nacional

2. Los interesados podran solicitar el titulo correspondiente en el centro docente en el que haya
finalizado sus estudios y el secretario del centro, 0 quien ejerza sus funciones en el centro
privado, verificaran y garantizaran que retnen los requisitos para su obtencion. La expedicion
de los titulos académicos requerira el abono de las tasas correspondientes y su tramitacion
seguira el procedimiento establecido en esta materia.

3. La superacion de los cursos de especializacion y cursos de formacion modular se acreditara
mediante una certificacién académica oficial y tendra validez para todo el territorio nacional, e
incluira los modulos superados y, en su caso, las competencias profesionales que queden
acreditadas. Asimismo, la superacion de los programas de especializacion se acreditara
mediante una certificacién académica oficial que tendra validez en el ambito territorial de la
Comunidad de Madrid, e incluira los modulos profesionales propios de la Comunidad de Madrid
superados.

4. Las personas mayores de veintidds afios que tengan acreditadas todas las unidades de
competencia incluidas en un titulo profesional basico, bien a través de certificados de
profesionalidad de nivel 1 o por el procedimiento establecido de evaluacién y acreditacion de
competencias profesionales, podran solicitar el titulo Profesional Basico que corresponda,
segun el siguiente procedimiento:

a) Presentaran la solicitud y la documentacion que acredite que tiene adquiridas las
unidades de competencia y cualificaciones profesionales correspondientes a un titulo
Profesional Basico, en un centro publico autorizado por la direccion general competente
en materia de formacion profesional del sistema educativo para atender estas solicitudes
que tendrd entre su oferta educativa el ciclo de formacion profesional bésica
correspondiente al titulo Profesional Basico solicitado.

b) El secretario del centro docente comprobard que la documentacion aportada acredita
todas las unidades de competencia y cualificaciones profesionales incluidas en el titulo
Profesional Bésico solicitado, asi como la edad del solicitante y le abrird un expediente
académico.

c) El director convocara al equipo docente integrado por el profesorado adscrito al
departamento de la familia profesional correspondiente al ciclo formativo del titulo
solicitado. El equipo docente valorara la documentacion aportada y decidira, si procede,
incorporar al solicitante en la propuesta para la obtencion del titulo Profesional Basico.

d) Los datos de las personas solicitantes y las decisiones adoptadas se recogeran en un
acta de valoracion de las unidades de competencia y cualificaciones profesionales
acreditadas.

e) Elplazo para resolver la solicitud sera de tres meses, dentro del cual el director del centro
resolverd y notificara al interesado si se ha estimado su solicitud, en cuyo caso se iniciara
la tramitacion para la expedicion del titulo correspondiente.

Articulo 60. Acreditacion del nivel basico de prevencion en riesgos laborales.
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. Podran obtener la certificacién de la formacién de nivel basico en prevencion de riesgos

laborales, los alumnos de un ciclo de formacion profesional basica que hayan superado la
unidad formativa UFO5: Prevencion de riesgos laborales, de 60 horas de duracién, regulada
en el anexo XXII del Decreto 107/2014, de 11 de septiembre.

. Asimismo, podran obtener la certificacion de la formacién de nivel basico en prevencion de

riesgos laborales, los alumnos de un ciclo formativo de grado medio o grado superior que
hayan superado el médulo profesional de Formacién y Orientacion Laboral, de conformidad
con lo establecido en los reales decretos por los que se establecen los titulos de Técnico y
Técnico Superior de formacion profesional.

. Elalumnado que redna las condiciones a las que se refieren los apartados anteriores podran

solicitar en el centro docente en el que superaron la formacion la expedicion del certificado de
nivel basico de prevencion en riesgos laborales mediante la presentacion en la secretaria del
centro de la solicitud segun el modelo que establezca la direccién general con competencias
en materia de ordenacion académica de formacién profesional.

. El centro docente expedira el certificado correspondiente segin el modelo que establezca la

direccién general con competencias en materia de ordenacién académica de formacion
profesional.

CAPITULO IV

Convalidaciones y exenciones

Articulo 61. Convalidaciones de mddulos profesionales
1. Los modulos profesionales incorporados por real decreto en cada ciclo formativo de grado

basico, medio o superior, ciclo de formacion profesional basica, curso de formacién modular
0 curso de especializacion podran ser objeto de convalidacion en los términos que recoja el
Real Decreto 1085/2020, de 9 de diciembre, por el que se establecen convalidaciones de
madulos profesionales de los titulos de Formacion Profesional del sistema educativo espafiol
y las medidas para su aplicacion, y se modifica el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por
el que se establece la ordenacién general de la formacion profesional del sistema educativo
y la normativa basica de aplicacién. En el caso de los ciclos de formacion profesional basica
se estara a lo dispuesto en el articulo 19 del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el
que se regulan aspectos especificos de la Formacién Profesional Basica de las ensefianzas
de formacién profesional del sistema educativo, se aprueban catorce titulos profesionales
basicos, se fijan sus curriculos basicos y se modifica el Real Decreto 1850/2009, de 4 de
diciembre, sobre expedicion de titulos académicos y profesionales correspondientes a las
ensefianzas establecidas en la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

. Los médulos profesionales propios de la Comunidad de Madrid podran ser objeto de

convalidacion en los términos que establezca la direccién general competente en materia de
ordenacién académica de formacion profesional, de conformidad con lo establecido al efecto
en el articulo 8.2 del Real Decreto 1085/2020, de 9 de diciembre.

. El moédulo profesional de Proyecto incorporado en los planes de estudio de los ciclos

formativos de grado superior no podra ser objeto de convalidacidn ni exencién en ningdn caso.

. Los médulos profesionales propios de un centro docente, autorizados en el marco de los

proyectos de autonomia a los que se refiere el articulo 30 del Decreto 63/2019, de 16 de julio,
no podran ser objeto de convalidacion.

. En los ciclos formativos que se impartan en el marco de un proyecto bilingiie de formacion

profesional autorizado, no se podra solicitar la convalidacion de los modulos profesionales
propios de la Comunidad de Madrid cuyo objeto de estudio sea la lengua extranjera del
proyecto bilingte.
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6. Los mddulos profesionales convalidados se calificaran de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 37.5.

Articulo 62. Requisitos para solicitar la convalidacion de mddulos profesionales.

1. La solicitud de convalidacion de modulos profesionales requerira la previa matriculacion del
alumno en el mddulo profesional correspondiente y, en su caso, el abono de los precios
publicos establecidos. Dicha matricula se realizara conforme a lo dispuesto en el capitulo 1.

2. Las convalidaciones de médulos profesionales podran solicitarse aportando certificacion
académica oficial en la que se acrediten médulos profesionales superados con anterioridad,
certificados de profesionalidad en los que consten como adquiridas las unidades de
competencia del Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, certificaciones o
acreditaciones de unidades de competencia profesional adquiridas mediante el procedimiento
de evaluacién y acreditacion de competencias profesionales establecido en el Real Decreto
1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de competencias profesionales adquiridas por
experiencia laboral, certificacion académica oficial de estudios universitarios cursados,
certificacién académica oficial de estudios de formacion profesional correspondientes a titulos
anteriores a la Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema
Educativo o certificados académicos oficiales de nivel en lengua extranjera.

Para la convalidacién de los médulos profesionales incorporados por la Comunidad de Madrid
en los planes de estudios de ensefianzas de formacion profesional Unicamente se podran
aportar certificaciones académicas oficiales en las que se acredite haber superado médulos
profesionales, estudios universitarios oficiales o asignaturas de las ensefianzas conducentes
a los titulos de Técnico Auxiliar o Técnico Especialista de formacion profesional.

Las certificaciones académicas deberan indicar las calificaciones obtenidas en los estudios
realizados.

3. Los mddulos profesionales que hayan sido previamente convalidados o reconocidos como
exentos no podrdn ser aportados para solicitar la convalidacion de otros mddulos
profesionales.

4. Las convalidaciones reconocidas en la normativa de aplicacion se efectuaran sobre el médulo
profesional en el que el alumno se encuentre matriculado en el momento de la solicitud, con
independencia de las ensefianzas de formacion profesional, régimen o modalidad en el que
se imparta.

Articulo 63. Traslado de calificacién de modulos profesionales.

1. Los médulos profesionales que tengan los mismos cddigos, las mismas denominaciones,
capacidades terminales o resultados de aprendizaje y contenidos, serdn considerados
modulos profesionales idénticos, independientemente del ciclo formativo al que pertenezcan.
En este supuesto, cuando se solicite matricula en un médulo profesional que haya sido
superado con anterioridad por estar incluido en el curriculo de otro ciclo formativo, curso de
especializacién o curso de formacién modular, de conformidad con lo establecido en el
articulo 21.7, no se formalizara matricula en el mismo y se procedera a trasladar de forma
automatica las calificaciones obtenidas a todos los efectos en las ensefianzas que se
encuentre cursando el alumno.

2. La direcciéon general con competencia en materia de ordenacion académica de formacion
profesional establecera mediante resolucion, de conformidad con lo establecido en la
presente orden, el procedimiento para solicitar el traslado de calificaciéon entre los médulos
profesionales propios de la Comunidad de Madrid y la correspondencia entre los mismos.
Este traslado de la calificacién se resolvera tomando en consideraciéon los resultados de
aprendizaje y contenidos del médulo profesional que se acredite haber superado.
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3. Enelcaso de que el alumno solicite matricula en algtin médulo profesional propio incorporado
en los planes de estudios establecidos para la Comunidad de Madrid y acredite la superacion
de un médulo profesional propio incorporado en los planes de estudios establecidos para otra
comunidad autébnoma que pueda considerarse idéntico, el centro docente remitird de oficio la
documentacién a la direccion general con competencia en materia de ordenacion académica
de formacion profesional que determinara si procede el traslado de la calificacion en el que el
alumno solicita matricula.

Articulo 64. Resolucion de convalidacion de médulos profesionales que corresponden al director

del centro.

1. El director del centro resolvera la solicitud de convalidacion una vez analizada la
documentacién aportada por el alumno, de tal forma que resolvera de forma estimatoria en
los supuestos que la normativa basica vigente establezca, conforme a lo establecido en el
articulo 61.

2. El director del centro resolvera de forma desestimatoria las solicitudes de convalidacion que,
de conformidad con la normativa basica de aplicacion, no correspondan al Ministerio
competente en materia de educacién, ni a la direccion general competente en materia de
ordenacién académica de formacion profesional cuando el reconocimiento de la convalidacion
solicitada no se contemple en la normativa de aplicacion. Dicha normativa se citard en la
resolucion que, en todo caso, serd motivada.

3. En la modalidad de formacién profesional dual se podra resolver la convalidacion que afecte
tanto a mddulos profesionales de formacion en el centro como a moédulos de formacion dual,
que son los que de acuerdo con el programa formativo, se imparten conjuntamente en el
centro docente y la empresa. No obstante, dado que las actividades formativas en el periodo
de formacién en la empresa se desarrollan de forma integrada, en el caso de que se
reconozca la convalidaciéon o traslado de calificacion de médulos de formacion dual, los
alumnos deberan realizar toda la formacion planificada en la empresa para dichos médulos
profesionales.

4. De conformidad con lo establecido en el articulo 40.6 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de
julio, el plazo méaximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento de
convalidacion sera de seis meses, a contar desde la fecha de presentacion de la solicitud.

Articulo 65. Resolucion de convalidacion de modulos profesionales que corresponden a la
direccién general con competencias en materia de ordenacion académica de formacion
profesional.

Corresponde a la direccion general con competencias en materia de ordenacion académica
de formacion profesional el reconocimiento de la convalidacion de moédulos profesionales
incorporados por la Comunidad de Madrid en los correspondientes planes de estudios publicados
mediante decreto. No obstante, la citada direccion general podra atribuir esta competencia en
determinados supuestos a los directores de los centros docentes mediante resolucion dictada al
efecto.

Articulo 66. Tramitacion de convalidaciones de mddulos profesionales.

1. Las solicitudes de convalidacién de mdédulos profesionales cuya resoluciéon corresponda al
Ministerio competente en materia de educacion, deberan efectuarse siguiendo el
procedimiento establecido en el Real Decreto 1085/2020, de 9 de diciembre, en los plazos
previstos en dicha regulacion.

En caso de que el Ministerio con competencia en materia de educacion emita resolucion
estimatoria de la convalidacion solicitada, si el alumno desea hacer efectiva dicha
convalidacion, deberd, para que esta surta efectos, comunicarlo por escrito dirigido al director
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en la secretaria del centro, en el plazo de quince dias desde su notificacién. Una vez
efectuada esta comunicacion la resolucion estimatoria junto con la documentacion del
expediente de solicitud, se adjuntard a su expediente académico y se consignara en los
documentos de evaluacion que corresponda la convalidacion del médulo profesional
afectado.

En el resto de supuestos, las solicitudes de convalidacion de mdédulos profesionales se
tramitaran conforme al siguiente procedimiento:

a)

b)

c)

Desde el inicio del periodo de formalizacion de matricula hasta transcurridos los primeros
quince dias lectivos, el alumno podra presentar en la secretaria del centro donde conste
su expediente académico, la solicitud de convalidacion de modulos profesionales en los
gue esté matriculado, adjuntando la documentacion oportuna.

La solicitud y documentaciéon aportadas por el alumno se adjuntaran a su expediente
académico.

En caso excepcional de alumnos que formalicen matricula una vez iniciadas las
actividades lectivas, dispondran de los siguientes diez dias lectivos a contar a partir de
la fecha de matricula para realizar esta solicitud.

Cuando corresponda resolver al director del centro, este dictara resolucion de
convalidacion estimatoria o desestimatoria de conformidad con lo establecido en el
articulo 64.

En caso de resolucion estimatoria, esta sera notificada al alumno, quien, si desea hacer
efectiva la convalidacién, debera, para que esta surta efectos, comunicarlo por escrito
dirigido al director en la secretaria del centro en el plazo de quince dias desde su
notificacién. Una vez comunicada por el alumno su conformidad, la resolucién estimatoria
junto con la documentacion del expediente de solicitud se adjuntara a su expediente
académico. La convalidacion del modulo profesional se consignara en los documentos
de evaluacion correspondientes conforme a lo establecido en el articulo 37.5.

En caso de resolucion desestimatoria de la convalidacion, esta sera notificada al alumno,
quien, en el plazo de un mes, podra presentar recurso de alzada ante la Direccion de
Area Territorial correspondiente al centro en el que se encuentre matriculado, en los
términos previstos en los articulos 115, 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
Cuando corresponda a la direccién general con competencia en materia de ordenacion
académica de formacion profesional la resolucion de la solicitud de convalidacion, el
director del centro trasladara el expediente de solicitud a dicha direccién general en los
términos y condiciones que se establezcan, a la mayor brevedad posible y, en todo caso,
antes de finalizar el mes de octubre.

En caso de que la direcciébn general competente emita resoluciéon estimatoria de la
convalidacion solicitada, si alumno desea hacer efectiva dicha convalidacion, debera,
para que esta surta efectos, comunicarlo en la secretaria del centro, en el plazo de quince
dias desde su notificacion. Una vez efectuada esta comunicacion la resolucion
estimatoria junto con la documentacion del expediente de solicitud, se adjuntara a su
expediente académico y se consignard en los documentos de evaluacion que
corresponda la convalidacion del médulo profesional afectado conforme a lo establecido
en el articulo 37.5.

En caso de que, en lugar de convalidacion, la direccién general determine que procede
el traslado de calificacion de médulos profesionales, se comunicara esta circunstancia al
director del centro que efectuara dicho traslado consignandolo en el expediente
académico del alumno, y procedera, asimismo, a informar al interesado del mismo.

En caso de resolucion desestimatoria de la convalidacion, esta sera notificada al alumno,
quien, en el plazo de un mes, podra presentar recurso de alzada ante el 6rgano

Pagina 57 de 64



*******

Comunidad
de Madrid

5.

CONSEJERIA DE EDUCACION,
UNIVERSIDADES, CIENCIA
Y PORTAVOCIA

jerarquicamente superior, en los términos previstos en los articulos 115, 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

. Elalumno estara obligado a asistir a las actividades formativas y de evaluacion de los modulos

profesionales cuya convalidacion solicitd, cuando estas tengan caracter de asistencia
obligatoria, hasta la fecha en que le sea notificada la resolucion estimatoria de su solicitud de
convalidacion.

En todo caso, el alumnado podra presentar escrito de desistimiento total o parcial de la
solicitud de convalidacion del modulo o moédulos profesionales, dirigido al director del centro,
en cualquier momento anterior a la notificacion de la resolucion de la misma. Cuando se
desista de la solicitud en tiempo y forma, el director trasladara al 6rgano competente para
resolver, a la mayor brevedad posible, el desistimiento y, una vez tramitado, dirigira al
interesado una comunicacion escrita en la que se dé por concluido este procedimiento.

En caso de producirse silencio administrativo este tendran caracter desestimatorio.

Articulo 67. Exencién del mddulo profesional de FCT.

1.

De conformidad con lo establecido en el articulo 3.4 del Real Decreto 1085/2020, de 9 de
diciembre, el modulo profesional de FCT nunca serd objeto de convalidacién, sino de
exencioén total o parcial.

. Con arreglo a lo establecido en el articulo 19 del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero y

en el articulo 39 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, se podréa determinar la exencion
total o parcial del médulo profesional de FCT por su correspondencia con la experiencia
laboral.
Podra solicitar dicha exencion el alumnado matriculado en el médulo profesional de FCT o,
en su caso, de las unidades formativas que lo configuren, en cualquiera de las ensefianzas
de formacion profesional en las que se incluya.
El alumno podra solicitar la exencion total o parcial cuando acredite experiencia laboral. Se
computard la experiencia acreditada hasta la fecha de solicitud de exencion del mddulo
profesional de FCT, que debera tener una duracién equivalente de, al menos, un afio a
jornada completa en la que se hayan desempefado actividades relacionadas con el sector
productivo al que pertenece la familia profesional de las ensefianzas en las que se incorpora
el médulo profesional de FCT. La exencion total o parcial del médulo profesional de FCT
dependera de las actividades desempefiadas en el entorno laboral y su correspondencia con
los resultados de aprendizaje del citado médulo profesional.
El alumno presentara la solicitud de exencion en la secretaria del centro educativo mediante
escrito dirigido al director del centro docente en el que haya formalizado matricula y debera
adjuntar, segun corresponda, la documentacion siguiente:
a) Trabajadores por cuenta ajena:
1° Certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social, Instituto Social de la Marina
o de la Mutualidad Laboral a la que estuviese afiliado el solicitante, donde conste la
empresa o0 empresas y el periodo o periodos de cotizacién en las mismas.
2° Certificado de la empresa o empresas donde haya adquirido la experiencia laboral en
el que conste especificamente la actividad desarrollada, las funciones desempefiadas
y el periodo de tiempo en el que se han realizado. En aquellos casos en los que sea
imposible obtener este certificado, se podra aportar el certificado de empresa emitido
por el Servicio de Empleo de cese de relacion laboral o el respectivo contrato laboral,
en el que se indique la denominacion del puesto de trabajo o del perfil profesional.
b) Trabajadores por cuenta propia:
1° Certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social o del Instituto Social de la
Marina, con los periodos de alta en el régimen correspondiente de la Seguridad Social.
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2° Documento de declaracién responsable realizado por el autbnomo, que incluya una
memoria descriptiva de las actividades desarrolladas durante el ejercicio profesional.
¢) Voluntarios:
Certificacion expedida por la entidad de voluntariado en la que se haya realizado la
prestacién de servicios voluntarios. En ella deberan constar, como minimo, ademas de los
datos personales e identificativos del voluntario y de la entidad de voluntariado, la fecha
de incorporacion a la entidad y la duracion, descripcion de las tareas realizadas o funciones
asumidas y el lugar donde se ha llevado a cabo la actividad. Asimismo, en el certificado
debera constar el NIF de la entidad, el nimero de voluntarios y el nUmero de personal
retribuido para distinguirlas de aquellas cuyos fines son exclusivamente particulares o en
los que la participacion de personas voluntarias es testimonial.
Tendran consideracion de voluntarios aquellos que realicen actividades de interés general
de forma solidaria, libre y sin prestacién econémica o material , desarrollada a través de
entidades de voluntariado que realicen programas concretos, dentro o fuera del territorio
espafiol, de conformidad con lo establecido en la Ley 45/2015, de 14 de octubre, del
Voluntariado.
d) Becarios:
En el caso de becarios que acrediten experiencia posterior al 1 de noviembre de 2011
deberan atender lo establecido en el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el
gue se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacion, en desarrollo
de lo previsto en la disposicion adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre
actualizacion, adecuacion y modernizacion del sistema de la Seguridad Social. Por lo
tanto, en estos casos deberan presentar Certificado de la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

6. La solicitud, junto con la documentacion antes citada, se presentard al menos dos meses

antes de la fecha de la sesion de evaluacion final ordinaria en la que el equipo docente deba
adoptar la decision de acceso al médulo profesional de FCT.

. La documentacién aportada sera objeto de revision y estudio por el equipo docente que

imparte el ciclo formativo al alumno, con objeto de emitir un informe en el que, basandose en
los resultados de aprendizaje del moédulo profesional de FCT que deben adquirirse, se
expresara la pertinencia de conceder la exencion total o parcial. En caso necesario, el equipo
docente del ciclo formativo podra recabar por escrito a los interesados cuanta documentacion
complementaria considere oportuna y conveniente para fundamentar su informe.

. Eldirector del centro, a la vista del informe emitido por el equipo docente, resolvera la solicitud

sobre la exencién total o parcial del médulo profesional de FCT. La resolucién Unicamente
surtird efecto si el equipo docente decide, en la sesidon de evaluacion correspondiente, el
acceso del alumno a la realizaciéon de dicho mdédulo profesional y, en consecuencia, se
incorporara en el acta de calificacion final del ciclo formativo que se emita tras la toma de
dicha decision.

La resolucién de la exencion, que serd motivada, se notificara al interesado para su
conocimiento una vez que el equipo docente haya adoptado la decision de acceso al médulo
profesional de FCT en la sesion de evaluacién final ordinaria y antes del comienzo de las
actividades formativas de este médulo profesional. Igualmente se remitird una copia al tutor
de dicha resolucién para su conocimiento y traslado al equipo docente, y otra se adjuntara al
expediente académico del alumno, junto con el informe del equipo docente.

Si la exencion fuese total, se hara constar en los documentos de evaluacién del modo previsto
en el articulo 37. Si la exencion fuera parcial, el equipo docente programara las actividades
necesarias cuya superacion permita al alumno obtener la calificacién de «Apto» en dicho
maodulo profesional.
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9. El alumnado que haya solicitado la exencién del médulo profesional de FCT podra presentar
por escrito ante el director del centro docente reclamacion a la resolucién adoptada en el plazo
de dos dias habiles contados desde su notificacion; en ella se haran constar las alegaciones
que justifiquen la disconformidad con la citada resolucion.

El director del centro docente, vistas las alegaciones del escrito, resolverd y notificara al
reclamante, en el plazo de dos dias habiles, la ratificacién o la modificacion razonada de la
resolucion adoptada.

En el caso de que el interesado persista en su desacuerdo con la resolucién emitida por el
director del centro, podré solicitar al mismo que eleve reclamacion al titular de la Direccion de
Area Territorial correspondiente, mediante escrito en un plazo de dos dias habiles desde la
notificacion.

El director del centro, remitira a la Direccion del Area Territorial la solicitud y el expediente
completo, asi como las alegaciones que haya presentado el interesado.

El titular de la Direccién del Area Territorial solicitara informe al Servicio de Inspeccion
Educativa, en dicho informe se analizariq el expediente y las alegaciones que contenga
pudiendo contar con el asesoramiento de un especialista docente, y resolvera, de forma
motivada, en el plazo de quince dias habiles.

La Direccién de Area Territorial comunicara, a la mayor brevedad posible, la resolucion al
director del centro docente para su aplicacion y traslado al alumno. Esta resolucion pondra fin
a la via administrativa.

10.En los ciclos formativos que se cursen en modalidad dual, la exencién del moédulo profesional
de FCT no supondra, en ningun caso, la reduccion del periodo de formacién en la empresa y
los efectos de dicha exencién Unicamente afectaran a la calificacién del médulo profesional.
No obstante, dado que las actividades formativas en el periodo de formacion en la empresa
se desarrollan de forma integrada, los alumnos deberan realizar toda la formacion planificada
en la empresa.

Disposicion adicional primera. Datos personales del alumno.

En lo referente a la obtencidon y tratamiento de los datos personales de los alumnos se respetara
lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales, y deméas normativa que resulte de aplicacion.

Disposicién adicional segunda. Supervision del proceso de evaluacion.

Corresponde a los Servicio de Inspeccion Educativa de las Direcciones de Area Territorial el
asesoramiento y la supervision de todos aquellos aspectos relacionados con estas ensefianzas
y, especialmente, del desarrollo del proceso de evaluacién y la propuesta para la adopcion de
las medidas que contribuyan a su perfeccionamiento.

Disposicién adicional tercera. Aplicabilidad de otras normas.
Aquellos aspectos no contemplados en esta orden relativos a la modalidad dual se regiran por lo
dispuesto en la normativa especifica en esta materia.

Disposicion transitoria primera. Modelos de impresos.

La direccidn general competente en materia de ordenacién académica de formacién profesional
aprobara los modelos normalizados de los documentos generados en los diferentes
procedimientos regulados en esta orden. Hasta que dicho establecimiento se lleve a cabo,
mantendran su vigencia los modelos de documentacion normalizados que estén establecidos
por via reglamentaria.
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Disposicién transitoria segunda. Extinciéon de ciclos formativos regulados al amparo de la Ley
Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo.
1. Tras la aprobacién del Real Decreto por el que se establezca cada uno de los titulos de
formacién profesional regulados al amparo de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, que sustituyan a uno o varios ciclos formativos regulados al amparo de la Ley
Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema del Sistema Educativo
que formen parte de la oferta educativa de la Comunidad de Madrid, se establecera por
Decreto del Consejo de Gobiemno de la Comunidad de Madrid el plan de estudios del nuevo
ciclo formativo con indicacion del curso académico en el que comenzara su implantacion, que
se efectuara de forma progresiva. De la misma manera se procedera a la extincién progresiva
del ciclo formativo o ciclos que se sustituye, en los mismo cursos académicos dejara de
impartirse el ciclo formativo regulado al amparo de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre,
que se extingue.
2. Una vez que deje de impartirse el ciclo formativo, objeto de extincidn, regulado al amparo de
la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, se garantizara que los alumnos que hayan iniciado
con anterioridad el ciclo formativo objeto de extincion y tengan ain modulos profesionales
pendientes de superar, puedan presentarse a las pruebas para la obtencién de los titulos de
Técnico y Técnico Superior durante los dos cursos académicos siguientes, en los que la
convocatoria de estas pruebas incluira dichos titulos con el fin que puedan finalizar sus
estudios. En el tercer curso académico siguiente al Ultimo en el que hayan impartido las
ensefianzas correspondientes al ciclo formativo objeto de extincion se permitira la matricula
y realizacion del modulo profesional de FCT al alumnado que redna los requisitos de acceso
a dicho médulo profesional y Unicamente tengan pendiente de superar este modulo
profesional.
3. Elalumnado que haya iniciado un ciclo formativo objeto de extincion y no esté en condiciones
de ser propuesto para la obtencién del titulo correspondiente, una vez transcurridas las
convocatorias de evaluacion a las que se refieren los apartados anteriores que le permitan
finalizar estas ensefianzas, ya no podra ser propuesto para la obtencién del titulo
correspondiente al ciclo formativo extinguido. No obstante, podra solicitar un certificado de
estudios incompleto e incorporarse en el ciclo formativo regulado al amparo de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, que lo sustituye de tal forma que podra acogerse al sistema
de convalidaciones establecido.
4. Al alumnado que curse un ciclo formativo regulado al amparo de la Ley Organica 1/1990, de
3 de octubre, objeto de extincién, cuya duracién sea de un curso escolar mas el médulo
profesional de FCT, le sera de aplicacion lo siguiente:
a) En el curso académico inmediatamente anterior a la implantacion del primer curso del
plan de estudios del nuevo titulo, el equipo docente tomara las siguientes decisiones
respecto al médulo profesional de FCT:
1° En la sesion de evaluacion final ordinaria se autorizara el acceso a dicho médulo
profesional al alumnado que haya superado todos los médulos profesionales que se
cursan en el centro educativo.

2° En la sesion de evaluacion final extraordinaria se autorizard el acceso al médulo
profesional de FCT al alumnado que en dicha convocatoria haya superado todos los
maodulos profesionales que se cursan en el centro educativo 0 que tenga pendiente
de superar uno o varios modulos profesionales que en conjunto tengan una carga
horaria semanal igual o inferior a ocho horas, en este (ltimo caso el equipo docente
valorara individualmente el grado de adquisicion de la competencia general del titulo
y de los objetivos generales del ciclo formativo alcanzado por el alumno, asi como las
posibilidades de recuperacion de los modulos profesionales pendientes y el
aprovechamiento que pueda hacer del médulo profesional de FCT.
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Los alumnos que, de acuerdo con lo establecido con el apartado anterior, sean
propuestos para la realizacién del modulo profesional de FCT, dispondran del curso
académico siguiente para superar dicho médulo profesional y, en su caso, los que tengan
pendientes de superar.

5. El alumnado que curse un ciclo formativo regulado al amparo de la Ley Organica 1/1990, de
3 de octubre, objeto de extincion, cuya duracion sea de dos cursos escolares, incluyendo el
modulo profesional de FCT, le sera de aplicacién lo siguiente:

a)

b)

c)

d)

En el curso inmediatamente anterior a la implantacion del primer curso del plan de
estudios del nuevo titulo, el alumnado que no relina las condiciones de promocionar del
primer a segundo curso del ciclo formativo objeto de extincion podra incorporarse, en el
curso académico siguiente, a las nuevas ensefianzas con las convalidaciones que le
correspondan, sin perjuicio de que puedan concurrir a las pruebas para la obtencion del
titulo de Técnico o Técnico Superior correspondientes al ciclo formativo que se extingue.
En el curso inmediatamente anterior a la implantacion del primer curso del plan de
estudios del nuevo titulo, el equipo docente del segundo curso del ciclo objeto de
extincion en la sesion de evaluacion extraordinaria tomara la decision de autorizar el
acceso al médulo profesional de FCT al alumnado que en dicha convocatoria haya
superado todos los mdédulos profesionales que se cursan en el centro educativo o que
tenga pendiente de superar uno o varios modulos profesionales que en conjunto tengan
una carga horaria semanal igual o inferior a ocho horas. En este Gltimo caso, el equipo
docente valorara individualmente el grado de adquisicién de la competencia general del
titulo y de los objetivos generales del ciclo formativo alcanzado por el alumno, asi como
las posibilidades de recuperacion de los médulos profesionales pendientes y el
aprovechamiento que pueda hacer del madulo profesional de FCT.

El alumnado que en el curso académico en el que se implante el segundo curso del plan
de estudios del nuevo titulo no haya obtenido la autorizacién para realizar el médulo
profesional de FCT podré incorporarse en el curso académico siguiente a las nuevas
ensefianzas con las convalidaciones que le correspondan. No serdan computadas las
convocatorias consumidas en los mdédulos profesionales cursados y no superados
correspondientes al ciclo formativo objeto de extinciéon, aunque tengan establecida
convalidacion con modulos profesionales del nuevo ciclo formativo. Asimismo, podran
concurrir a las pruebas para la obtencion de los titulos de Técnico o Técnico Superior
correspondientes al ciclo formativo que se extingue.

El alumnado que en el curso académico en el que se implante el segundo curso del plan
de estudios del nuevo titulo no supere el mdédulo profesional de FCT en la sesién de
calificacién final del ciclo formativo y al que le sea autorizada la realizacién del médulo
profesional de FCT como consecuencia de los resultados y decisiones adoptadas en la
sesién de evaluacion extraordinaria de segundo curso, dispondra del curso académico
siguiente para superar dicho moédulo profesional y, en su caso, los médulos profesionales
que tuvieran pendientes si no hubieran agotado las convocatorias establecidas para ello.

Disposicién transitoria tercera. Aplicacién de los procedimientos de evaluacién en los ciclos

formativos regulados al amparo de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre.

1. Mientras mantengan su vigencia los titulos regulados al amparo de la Ley Orgéanica 1/1990,
de 3 de octubre, y formen parte de la oferta educativa de la Comunidad de Madrid, les sera
de aplicacion lo dispuesto en la presente orden salvo en los siguientes aspectos:

a)

Las menciones a los resultados de aprendizaje de los mddulos profesionales deben
entenderse referidas a las capacidades terminales especificadas en los reales decretos
gue establecen los titulos y las correspondientes ensefianzas minimas.
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b) En los ciclos formativos con duracion inferior a las 2000 horas en relacién con el proceso
de evaluacion:

10

20
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40

En la evaluacion final ordinaria del primer curso el equipo docente autorizara al
alumnado para realizar el modulo profesional de FCT cuando haya superado todos
los modulos profesionales que se cursan en el centro educativo o que, teniendo
pendiente de aprobar un modulo profesional con una carga lectiva semanal igual o
inferior a ocho horas se valore que el grado de adquisicién de la competencia general
del titulo y de los objetivos generales del ciclo formativo alcanzado por el alumno, asi
como las posibilidades de recuperacion del modulo profesional pendiente y el
aprovechamiento que pueda hacer del mddulo profesional de FCT es adecuado.

En la evaluacidn final extraordinaria del primer curso el equipo docente autorizara al
alumnado para realizar el modulo profesional de FCT cuando haya superado todos
los médulos profesionales que se cursan en el centro educativo o que, teniendo
pendiente de aprobar un modulo profesional con una carga lectiva semanal igual o
inferior a ocho horas se valore que el grado de adquisicion de la competencia general
del titulo y de los objetivos generales del ciclo formativo alcanzado por el alumno, asi
como las posibilidades de recuperacion del moédulo profesional pendiente y el
aprovechamiento que pueda hacer del médulo profesional de FCT es adecuado. El
resto de alumnado, que no sean autorizados para realizar el médulo profesional de
FCT, sera propuesto para la repeticion de curso y se incorporara al grupo de
alumnado que inicia las ensefianzas del ciclo formativo para realizar las actividades
formativas correspondientes a los médulos profesionales que no hayan superado,
siempre que no hayan agotado el nUmero de convocatorias establecido.

Al término de las actividades formativas programadas para el mddulo profesional de
FCT se celebrara la sesién de calificacion final del ciclo formativo en la que se
calificard dicho médulo profesional, para lo cual el profesorado encargado de realizar
el seguimiento de las actividades formativas correspondientes valorara el progreso
del alumnado en relacion con las capacidades terminales de este modulo profesional,
teniendo en cuenta los datos y la informacién recabada en este periodo, asi como el
informe del responsable del centro de trabajo. Asimismo, el equipo docente calificara
los médulos profesionales que este alumnado tuviera pendiente de superar. En
funcién de los resultados obtenidos el equipo docente adoptara la decision de
proponer para la obtencion del titulo correspondiente al alumnado que haya aprobado
la totalidad de los mddulos profesionales del ciclo formativo y la recuperacion de los
modulos profesionales pendientes de aquel alumnado que no haya agotado el
numero maximo de convocatorias.

Cuando algun alumno haya superado el médulo profesional de FCT y tenga pendiente
uno de los mdédulos profesionales de formacién en el centro educativo, podra
incorporarse al grupo de alumnos que esté cursando dicho médulo profesional,
siempre que existan plazas vacantes en dicho grupo.

Antes de finalizar el mes de junio se realizara una nueva sesion de calificacion final
del ciclo formativo en la que se evaluaran los modulos profesionales pendientes de
superar, incluido el moédulo profesional de FCT cuando el alumno haya realizado las
actividades formativas de dicho médulo profesional entre la sesién de evaluacion a la
que se refiere el apartado anterior y esta nueva sesion de calificacion del ciclo
formativo. En funcion de los resultados obtenidos el equipo docente adoptara la
decision de proponer para la obtencién del titulo correspondiente al alumnado que
haya aprobado la totalidad de los médulos profesionales del ciclo formativo y la
repeticion en el curso siguiente de los modulos profesionales pendientes para aquel
alumnado que no haya agotado el nimero maximo de convocatorias.
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En los ciclos formativos de 2000 horas de duracién, cuyos modulos profesionales de
segundo curso se imparten en el centro educativo Unicamente en el primer trimestre del
curso escolar, la sesion de evaluacion final ordinaria de segundo curso se efectuara en la
ultima semana lectiva del mes de diciembre.

Disposicién derogatoria Unica.
1. Quedan derogadas las siguientes normas:

a)

b)

c)

Orden 2694/2009, de 9 de junio, por la que se regula el acceso, la matriculacion, el
proceso de evaluacion y la acreditacion académica de los alumnos que cursen en la
Comunidad de Madrid la modalidad presencial de la formacién profesional del sistema
educativo establecida en la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Orden 1409/2015, de 18 de mayo, de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte,
por la que se regulan aspectos especificos de la Formacion Profesional Basica en la
Comunidad de Madrid.

Orden 1406/2015, de 18 de mayo, de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte,
por la que se regulan en la Comunidad de Madrid las ensefianzas de Formacion
Profesional en régimen a distancia.

2. Se derogan los articulos 13, 19, 21, 22, 23y 24 de la Orden 2195/2017, de 25 de junio, de la
Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte, por la que se regulan determinados aspectos
de la Formacién profesional dual del sistema educativo de la Comunidad de Madrid.

3. Asimismo, quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango contradigan lo
establecido en la presente orden.

Disposicion final primera. Habilitacion.
Se autoriza a las Direcciones Generales competentes en la materia regulada en esta orden a
dictar cuantas resoluciones o instrucciones sean precisas para la ejecucion de lo establecido en

ella.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la

Comunidad de Madrid.

EL CONSEJERO DE EDUCACION, UNIVERSIDADES,
CIENCIA'Y PORTAVOZ DEL GOBIERNO

Fdo.: Enrigue Ossorio Crespo
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