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Muy Sr nuestro:

Como bien es sabido, el EOEP de Las Rozas esta en una situacion critica en cuanto a
plantilla y medios se refiere, que hace imposible que pueda realizar su tarea con prontltud
y en las mejores condiciones posibles. Veamos los datos.

El sector del Equipo comprende los municipios de Las Rozas y de Majadahonda con un
total de 40 centros educativos de los cuales 18 son publicos, 18 privados y 4 de Educ
Especial.

La plantilla del equipo esta integrada por 6 orientadoras y 1 PTSC. Con esta plantilla, se
deben realizar en este segundo trimestre un total de 105 valoraciones prescriptivas y 74
valoraciones de posibles altas capacidades para su posterior presentacion al Programa de
Enriquecimiento Educativo.

Se puede comprobar, a través de los Planes de Actuacién y correspondientes Memorias
de los ultimos cursos, la constante progresion de las demandas realizadas al EOEP vy la
cada vez mayor desproporcion entre éstas y los recursos humanos de su invariable
plantilla.

Los datos con anterioridad resefiados, superan ampliamente la capacidad de respuesta
de los profesionales de este E.O.E.P., a pesar del gran esfuerzo realizado y de su apuesta
clara por la mejora de los procesos existentes y la creacion de aquellos valorados como
necesarios para alcanzar resultados de calidad, viéndose incluso obligadas a sustituir fa
atencion sistematica de uno de los centros publicos por atencién a demanda de sector.

Por todo lo anteriormente expuesto, CCOO exige:

1. La ampliacién de la plantilla del EOEP en 2 orientadores y 1 PTSC para el curso
2016/17

2. El refuerzo del equipo en este segundo trimestre con la incorporacién a tiempo
completo de un orientador con el fin de poder atender el volumen de demanda
descrito anteriormente. De no producirse este refuerzo, el EOEP se vera en la
obligacion de establecer unas prioridades para atender en primer lugar lo que se
considere mas urgente (valoraciones prescriptivas) y dejar al resto para después,
llegando hasta donde se pueda llegar.
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