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CCOO informa

CCOO reclama a las Universidades el control del

amianto en sus instalaciones y materiales
La vigilancia de la salud como objetivo prioritario de la
accion sindical

=N Sector: PAS Y PDI N° 22/2016
Loy derechoy no-se heredan, se defienden

CCOO ha puesto en marcha a nivel nacional una campafia de informacion y conciengiacion
sobre el amianto, promoviendo su deteccidn, la prevencién de sus efectos y, en st ¢aso,
Su sustitucion.

¢, Qué es el amianto?

El amianto o asbesto es un mineral natural que debido a sus excepcionales caracteristicas de resistencia,
durabilidad y bajo coste, fue empleado masivamente en industria, transporte y vivienda, sin evaluar
previamente las consecuencias letales que tendria para la salud de la poblacion.

¢,Cuales son sus efectos?

El amianto est4 formado por fibras naturales con diferente composicion quimica. El amianto posee una
gran capacidad (friabilidad) para deshacerse en fibras tan pequefias que pueden separarse con facilidad y
ser inhaladas al respirar llegando a los alveolos pulmonares, ejerciendo una accion inflamatoria, fibrética y
carcinogénica. El amianto es una sustancia catalogada por la OMS_caemo/carcin6gena del primer grupo en
humanos, independientemente de la cantidad a la que se esté expuesto. Muchos afios después de
producirse la exposicion al amianto, pueden aparecer alteraciones/pleurales o pericardicas y otras mas
graves como la asbestosis (un tipo de fibrosis pulmonar), ¢ancer, de pulmén, de laringe y mesotelioma o
cancer pleural. Como decimos, estas enfermedades suelén aparecer pasados varios afos.

La exposicion al amianto se produce cuando fay deterioro y rotura del mismo, lo que permite
especialmente la liberacién de las fibras. EI mayorigrado de exposicidon se produce con su manipulacion:
serrar cortar, perforar, rascar, etc.

Su manipulacion y retirada estan reguladas por el Real Decreto 396/2006, lo que requiere la conformidad
expresa de la autoridad laboral y en elycaso“de Madrid del Instituto Regional de Seguridad y Salud en el
Trabajo. Hoy dia el amianto siguerestando presente en centros de trabajo, entre ellos en los centros
educativos publicos y privadas, Universidades..... En caso de que el amianto esté deteriorado o roto
(friable), que es el que libera fibras al ambiente, debe procederse a su eliminaciébn o desmantelamiento
mediante la contratacion de‘una empresa autorizada por la Administracion siguiendo las disposiciones del
RD 396/2006 y a su sustitucion'por un material no peligroso.

Pero... ¢todavia hay amianto en Espafia?

En todo el mundoyse®ealcula que hay 125 millones de personas expuestas al amianto en su lugar de
trabajo y como consecuencia de ello mas de 100.000 personas mueren cada afio por esta causa. Entre
1966 y 2002 seninstalaron en nuestro pais mas de 2,6 millones de toneladas de este material cancerigeno,
buena parte de las cuales se instalaron en miles de edificios, tuberias y tejados construidos entre las
décadas de 1960 y 1990. Desde el afio 2002, esté prohibida su produccion, comercializacion e instalacion
asi como de los productos que lo contienen.
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En el ambito educativo la exposicién a este mineral puede afectar tanto a las personas que prestan sus
servicios en los centros como al alumnado. Podemos verlo instalado en las chapas onduladas de cubiertas
de cemento o fibrocemento (conocidas por el nombre comercial de “uralita”), en losetas, conducciones de
agua, colectores, rejillas y mecheros de laboratorio, calderas, hornos, depésitos, aislantes, maceteros, etc.
También se ha encontrado, dentro del ambito educativo, en algunas pizarras antiguas (detectadas en
Vitoria).

En el @mbito universitario, este mismo verano se procedid a la retirada y sustitucion de las cubiertas de
una instalacién deportiva en la UCM, lo que supuso un control activo y permanente del proceso por parte
de nuestros delegados de prevencion.

Es, por tanto, necesario y urgente conocer, controlar y evitar la exposicion de los trabajadores aldamianto
friable en los centros de trabajo, la sustitucién del amianto por otro material no peligroso, asisomo la
vigilancia especifica de la salud de los trabajadores expuestos y siempre con la participacion de “los
comités de seguridad y salud, en cumplimiento de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales#31/1995.

¢, Que puedo hacer si detecto amianto en mi centro de trabajo?

Lo primero, no alarmarnos. Contacta con tu delegado de prevencién de CCOO, que‘asesorara tanto a
quien lo solicita como a sus compafieros y llevard a cabo el seguimiento /e los procedimientos
establecidos. Contactard con los responsables universitarios de tu centro e infermarade la existencia de
amianto y pedira que se evalle su estado y se vigile que no haya roturas\o ‘deterioros. Ademas, se
transmitird la informacién al respecto a las empresas cuyos trabajosse desempefien habitual o
esporadicamente en el mismo centro de trabajo, asi como la prohibicién expresa de manipular amianto.

CCOO reclama a los Rectores...

Ante esta situacion y ante la gravedad de las enfermedades,que produce la exposicion al amianto, CCOO
se ha dirigido a los Rectores de las Universidades Publicas desMadrid y de la UNED reclamando la puesta
en marcha de una campafa de sensibilizacion informacion y desmantelamiento del amianto en los centros
de trabajo que comprenda:

1. La informacion a la plantilla y de forma @especial al personal de las empresas contratadas
gue realizan habitual o puntualmente su,actividad en el centro (obras, reparaciones, cocinas,
limpiezas etc.) con la prohibicion expresa de manipular amianto (Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales 31/1995 art 24 -Coordinacion empresarial-).

2. Laidentificacion y el registro*de“la,presencia de amianto en los centros de trabajo, junto
con el estado del mismo, indicande su localizacion y sefalizacion.

3. El desmantelamiento inmediate en caso de rotura o deterioro del amianto friable acorde
con el Real Decreto 396/2006de 31 de marzo.

4. Incluir la identificacion y ubicacion de la instalacion de amianto dentro de las
evaluaciones de riesgos“de los centros de trabajo, la medicion de la concentracion de
fibras y su comparaeion con el valor limite.

5. La planificacion progresiva de su desmantelamiento y sustitucién por otro material no
peligroso;

6. El registro de las personas expuestas y su inclusiéon en el programa de vigilancia de la
salud parateontrol y seguimiento especifico.

7. La planificacion de todas las actividades de informacion seguimiento y control, con la
participacion de los representantes de los trabajadores en los comités de seguridad y
salud:

Ante la relevancia y repercusion directa en la salud del conjunto de la comunidad universitaria,
entendemos que esta demanda sera atendida por la institucién de forma agil y eficaz. En todo
caso, este es el punto inicial de una campafa que debe prolongarse en el tiempo y ante la
gue CCOO mantendra una actitud de control, vigilancia y reclamacion activa con el objeto
de garantizar la salud del conjunto de la comunidad universitaria.

Madiid, a 28 de octbre de 2016



