
RECOMENDACIONES COVID-19

¿QUÉ PUEDEN HACER LOS TRABAJADORES LABORALES, COMO PADRES/
MADRES, CUANDO SUS HIJOS ESCOLARIZADOS SE ENCUENTRAN EN ESTAS 

4 SITUACIONES POR MOTIVOS DEL COVID-19?

• El niño es un caso confi rmado de 
COVID (PCR +, con o sin síntomas) con 
infección activa. Los padres y/o personas 
convivientes en su domicilio son contacto 

estrecho de un caso confi rmado.

PROCEDE BAJA IT por contacto con caso 
confi rmado

• El niño es un caso posible, presenta 
síntomas (fi ebre, diarrea, odinofagia, etc.) 
que podrían ser causados por COVID 
y se le indica asilamiento preventivo en 
domicilio mientras se hacen las pruebas. 
Los padres son contacto estrecho de 

un caso sospechoso.

PROCEDE BAJA IT por ser contacto estre-
cho de un caso posible.

• El niño es un contacto estrecho de un 

caso confi rmado al ser compañero de 
clase de un caso confi rmado y se le indica 
aislamiento preventivo en domicilio. Los 

padres de este niño no son sospechosos 

de ser un caso (son asintomáticos) y no 

son contacto estrecho de este caso.

NO PROCEDE BAJA IT.
Por lo que si no puede prestar los servicios 
en la modalidad de teletrabajo se tendrá 
en cuenta las condiciones previstas en el 
Art.130.4 del vigente Convenio Colectivo, 
pudiendo disfrutar un permiso de carácter 
excepcional de “Fuerza Mayor”.

• El niño es un contacto estrecho de un 

caso sospechoso por ser compañero de 
clase. Y se le indica aislamiento preventivo 
en casa. Sus padres no son sospechosos 

de ser caso ni son contacto estrecho 

de un caso sospechoso.

NO PROCEDE BAJA IT.

Por lo que si no puede prestar los servicios 
en la modalidad de teletrabajo se tendrá 
en cuenta las condiciones previstas en el 
Art.130.4 del vigente Convenio Colectivo, 
pudiendo disfrutar un permiso de carácter 
excepcional  de “Fuerza Mayor”.
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